Zalacznik nr 2

Katowice, 23 lutego 2024 r.
(miejscowosé, data)

Whiosek nauczyciela-doradcy/konsultanta w sprawie
upowszechnienia przykladu dobrej praktyki

Informacje o przykladzie dobrej praktyki:
1. Imig¢ i nazwisko autora przedsi¢wziecia/czlonkow zespolu autorskiego:
dr Karina Stepkowska

2. Nazwa i rodzaj przedsiewzigcia/dzialania proponowanego do upowszechnienia jako
Ldobrej praktyki”

,,Nauczanie bez podrecznika” — nauczyciel architektem przestrzeni edukacyjnej

3. Obszar pracy szkoly, przedszkola, placéwki, ktérego dotyczy dzialanie:
(np.: ksztalcenie, wychowanie, profilaktyka, opieka, doskonalenie nauczycieli itd.)

Ksztalcenie
4. Etap edukacyjny, ktorego dotyczy dzialanie
| etap edukacyjny — edukacja wczesnoszkolna
5. Uzasadnienie (dlaczego dzialanie jest warte upowszechnienia)

Planujac ksztalcenie przez ,,nauczanie bez podrecznika” nauczyciel ma mozliwos¢
realizacji podstawy programowej w sposOb tworczy i ciekawy. Ta nowatorska forma ma wiele
korzysci. Przede wszystkim sg nimi brak rutyny w podejmowanych przez nauczyciela
dziataniach oraz koncentrowanie si¢ na naturalnych prawach uczenia si¢ dziecka, m.in. radosci,
samodzielno$ci, wzmacnianiu pewnosci siebie, podejmowaniu inicjatywy. Uczenie si¢ to
aktywnos$¢ uczacego, a w przypadku takiego sposobu pracy, nauczyciel ma mozliwos$¢ zmiany
warunkow na takie, by dziecko miato motywacj¢ do dziatania oraz moglo znalez¢ drogg do
rozwigzania problemu. Dzieci bowiem w ksztalceniu przez ,nauczanie bez podrecznika”
dostrzegaja, ze uczenie si¢ to nie jest czytanie polecen w sposob bezrefleksyjny i uzupetnianie
monotematycznych ¢wiczen, ale badanie przez eksploracje, poznawanie otaczajgcej
rzeczywistosci w  inny  sposob.  Natomiast nauczyciel ma wiele okazji,
by powiedzie¢, ze ,,moim sukcesem jest to, iZ moi uczniowie pytaja niepytani”.

Nauczanie bez podrecznika przyczynia si¢ rowniez do poprawy zachowania ucznidéw oraz
ma pozytywny wptyw na ich relacje z innymi. Maja bowiem wiele okazji do wspotpracy,
dyskusji i wymiany pomystow, a to wptywa na rozwoj ich umiejg¢tnosci interpersonalnych.



6. Cele i zalozenia

Dla dzieci — praca bez podrg¢cznika, czyli swobodne eksplorowanie $wiata, uczenie si¢ przez
doswiadczanie i samodzielne rozwigzywanie problemow, moze przynies¢ wiele korzysci. Sa
nimi m.in.:

e Ksztattowanie umiejetnosci planowania i organizowania wlasnego procesu
uczenia si¢;

e Rozwijanie samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci za swojg prace;
e Nabywanie umiej¢tnosci pracy we wspotpracy;
e Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci;

e Odkrywanie uzdolnien oraz indywidualnych predyspozycji (nauka nie jest
ograniczana do okreslonych tematow i metod, dlatego dzieci moga rozwijaé si¢
w obszarach, ktore sg dla nich najbardziej fascynujace);

e Rozwijanie kreatywnosci i tworczego myslenia (brak ,,sztywnych” zasad sprzyja
wiekszej swobodzie w tworzeniu 1 eksperymentowaniu);

e Rozwijanie zainteresowania nauka (dzieci majg wigcej okazji do odkrywania,
zadawania pytan 1 poszukania odpowiedzi);

e Dostosowanie tempa i sposobu nauki do indywidualnych potrzeb
i predyspozycji;

e Brak presji czasu na podejmowanie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka.
7. Szczegolowy opis dziatan

Nauczanie bez podrgcznika wymaga od nauczyciela odpowiedniego planowania — np.
w tygodniowym lub miesi¢cznym przedziale czasowym — 0raz opracowania schematu dziatania
uwzgledniajgcego m.in. zasady ogolne i szczegolowe.

Ogolne (podczas planowania tygodniowego/miesi¢cznego):

e gruntowna analiza potrzeb — zdiagnozowanie ich np. w oparciu 0 obserwacje,
rozmowy, wyniki w nauce i zachowaniu;

e krotkie cele rozwojowe — ustalenie, co uczen bedzie potrafil np. pod koniec
tygodnia/miesigca.

Szczegotowe (podczas catodniowej, wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka):

e moéwienie, czytanie, pisanie — dbanie 0 jako$¢ jezyka moéwionego, czytanego
I pisanego;

¢ liczenie — dbanie 0 intuicj¢ matematyczng dziecka i jego wlasne strategie myslenia;
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e relacje z innymi — dbanie 0 ,,przestrzen spoteczng” dziecka,
e aktywnoS$¢ tworcza — dbanie o wrazliwos¢ estetyczna,
e aktywnos$¢ ruchowa — dbanie o codzienng ,,dawke” ruchu;

e poprawa bledow — sporzadzanie notatek btedow, ktore najczgsciej popelniaja
uczniowie i dokonywanie ich analizy;

e roéznicowanie metod pracy — stosowanie ,,wachlarza” metod aktywizujacych.

Aktywnos¢ dziecka organizowana jest w oparciu o temat wiodgcy (pomocny jest kalendarz
szkolny z r6znymi wydarzeniami na kazdy dzien), wokot ktorego nauczyciel tworzy sytuacje
problemowe. Zadania moga by¢ rozmaite, np. uktadanie gier opowiadan lub portfolio
matematycznych, muzycznych; pisanie wierszy potdwkowych 1 opowiadan tworczych;
uktadanie przestrzennych zadan matematycznych z ,naciskiem” na ukladanie pytan;
konstruowanie pojazdow przysztosci; organizowanie olimpiady sportowej; sluchanie bajek
filozoficznych; uktadanie rebusow i krzyzowek; tworzenie melodii do okreslonego tekstu;
zajecia z retoryki dla dzieci; ¢wiczenia rozwijajace myslenie dywergencyjne (rozbiezne);
zabawy pozwalajace rozwigzywac problemy w tworczy sposob; korekta tekstow; rozmowy z
,,Mistrzem”; nauka tabliczki mnozenia z Kartami Grabowskiego; nawigzywanie pozytywnych
relacji z innymi z zastosowaniem Kart Pozytywnej Dyscypliny; organizowanie Lekcji
Talentow; edukacja filmowa itp.

Fakt, iz dzieci nie korzystaja z podrgcznikéw i kart pracy umozliwia im doskonalenie
umiejetnosci pisania w zeszytach (pisza piérem) i brudnopisach (z tych korzystaja od pierwszej
klasy). Natomiast doskonalenie techniki czytania odbywa si¢ z wykorzystaniem ksigzek
polecanych m.in. przez Fundacj¢ ,,Cata Polska czyta dzieciom” lub innej literatury dziecigce;.
Korzystaja przy tej okazji takze z tablicy multimedialnej, telefonu lub komputera.

Rodzaj podejmowanych przez dzieci dziatan podczas nauczania bez podrecznika daje im
mozliwo$¢ niepowtarzalno$ci, koncentracji na zadaniu od poczatku do konca (a nie tylko na
,wpasowywanie” si¢ w klucz odpowiedzi), odkrywania czego$ nowego, a co najwazniejsze —
rozwigzywania problemow, ktore sg im bliskie i zwigzane z ich srodowiskiem rowiesniczym,
szkolnym, przyrodniczym.

8. Wyniki/uzyskane efekty
e Umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy wlasnej — zarzadzanie czasem;
e Przestrzeganie zasad pracy we wspotpracy;
e Umiejetno$¢ samodzielnego uczenia sig;
e Rozwdj umiejetnosci pisania odrecznego i tworczego;

e Zwigkszenie koncentracji na wykonywanych czynnos$ciach;



Umiejetnos¢ wyszukiwania i czytania tekstow, ktore sa dla dzieci ciekawe, interesujgce
1 wazne;

Rozw6j umiejetnosci badawczych — wyszukiwanie informacji w réznych zrodtach
na temat, ktéry wzbudzil zainteresowanie ucznidéw, analizowanie danych i wycigganie
wnioskow.

9. Uwagi (np. o ewentualnych problemach i sposobach ich rozwigzania)

Najwickszym problemem byla organizacja pracy uczniow i wdrozenie obowigzujgcych
— nowych — zasad. TrudnoSci te zostaly pokonane przez systematyczne wdrazanie i
utrwalanie standardow codziennego postepowania: rozmowy w kregu wprowadzajace
w tematyke zaje¢, rozgrzewki umystowe, aktywnos¢ gldwna (problemowa), aktywnos¢
tworcza, podsumowanie calodniowych dziatan.

Kolejng trudnoscig byl problem z dyscypling polegajacy na ,,naduzywaniu” przez
niektorych uczniow mozliwosci pracy w grupach i podejmowania (w tym czasie)
rozméw lub innych aktywno$ci niezwigzanych z wyznaczonym zadaniem.
Zastosowano narzedzia ,,Pozytywnej Dyscypliny” z obszaru zarzadzania klasa:
ograniczony wybdr, zadania do wykonania w klasie, dziatanie bez stow, brak dziatania
(naturalne  konsekwencje), decydowanie, co chcemy zrobi¢, odmawianie
z szacunkiem, wykonywanie matych krokéw.

10. Kontakt do autora (opcjonalnie)

dr Karina Stgpkowska — e-mail: karina.stepkowska.womkat@gmail.com; tel. 661 575 436

11. Zalaczniki (np. linki, zdjecia, prezentacje)

Nauczanie bez podrgcznika — kalendarz utatwiajacy planowanie pracy

Kalendarz

Nauczanie bez podrgcznika — pomysty na aktywno$¢ ucznidw

https://drive.google.com/file/d/1DB82ZvSJy7cnr48L9k2nikY JOx3mrCyns/view?usp=sharing

Nauczanie bez podrgcznika 2 — pomysty na aktywno$¢ uczniow

https://drive.google.com/file/d/1xi5 t agNOQdbRsYkNh2b 06goY As453/view?usp=sharing



https://www.ekokalendarz.pl/wykaz-wszystkich-swiat/
https://drive.google.com/file/d/1DB8ZvSJy7cnr48L9k2njkYJ0x3mrCyns/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xi5_t_aqN0QdbRsYkNh2b_o6goYAs453/view?usp=sharing

