Szawowni Paistwo —
Dyreltonzy szkol i placdwek odwiatowyeh,
Nauezyeiele i Sprzymierzeicy oSwiaty

Oswiata, edukacja, szkolnictwo - jakkolwiek nazwiemy obszary zwigzane z wyksztatceniem
i wychowaniem - zawsze beda tematem do dyskusji duzej rzeszy spoteczenstwa. Sa w ciggu roku takie
chwile, kiedy te dyskusje sg szczegdlnie intensywne — zwilaszcza na poczatku i pod koniec roku szkolnego.
Tak jest i teraz. Z jednej strony czujemy juz wakacyjng atmosfere i planujemy wedréwki po kraju i Swiecie,
a z drugiej - sen z powiek spedzajg nam rézne wazne, zwigzane z nasza codzienng praca sprawy. Wsréd
licznych, goragcych tematéw szczegdlne czesto w rozmowach $rodowiska oswiatowego pojawiajg sie
ostatnio dwie kwestie - RODO i ocena pracy.

W maju zaczety obowigzywac nowe przepisy dotyczace ochrony danych osobowych. Dyrektorzy
szkot, bedacy administratorami takich danych, powinni przygotowac zaréwno swoje placéwki, jak
i pracownikéw do przestrzegania zmienionego prawa. Zgody na przetwarzanie danych osobowych,
informowanie o przystugujacych uprawnieniach, powotanie inspektora danych osobowych, polityka
bezpieczenstwa informacji, wreszcie widmo kar za nieprzestrzeganie przepiséw — to tylko kilka kwestii,
o ktérych ostatnio rozmawia sie w pokojach nauczycielskich.

Jeszcze wiecej emocji wzbudza nowy model oceniania pracy nauczycieli i dyrektoréw.

Z poczatkiem nowego roku szkolnego w istotny sposéb zmienig sie zasady dokonywania
oceny pracy nauczycieli zatrudnionych na podstawie Karty Nauczyciela. Dyrektorzy szkoét zmierza sie
w najblizszym czasie najpierw z wprowadzaniem nowych procedur oceny pracy, a potem z samg ocena.
Od 1 wrzesnia bedg obowigzywac w szkotach i placéwkach nowe regulaminy okreslajgce wskazniki oceny
pracy nauczycieli.

Nowe przepisy, nowy model, nowa procedura, nowy regulamin - wszystko, co nowe budzi
niepokdj i rodzi pytania. Jezeli pojawiajg sie pytania, powinny tez znalez¢ sie odpowiedzi — najlepiej
sensowne, logiczne, przemyslane i praktyczne. Takich wiasnie odpowiedzi szukamy, przygotowujac dla
Panstwa nowa oferte kurséw, szkoler, warsztatdw na nowy 2018/2019 rok szkolny.

A tymczasem wakacje — chwila wytchnienia od pracy, czas dla siebie, relaks z ulubiong ksigzka,
poznawanie nowych miejsc. Niech to beda chwile, ktére dadzg Panstwu energie i optymizm na caly
kolejny rok.

Z sendeczuymi pozdrowieniami
na ezas odpoczyuku
on0z CzeRAjGCe nowe wYzwOnid —

Awa Zokrzewska-Zomona
dyrektor RODN ,WOM"w Katowicach

z zespotem Wspdtpracownikow
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Szanowni Panstwo!

W artykule otwierajgcym niniejszy numer naszego Forum Nauczycieli
autorka polemizuje z dos¢ czesto spotykanym przekonaniem,

Ze nowa podstawa programowa z jezyka polskiego krepuje tworczych
nauczycieli w ich dziataniach, nie daje im prawa do wfasnych
wybordw dotyczqgcych tresci, formy i metod pracy dydaktyczne;.

Ze tak nie musi byé, przekonacie sie Paristwo po jego lekturze.

O tym, jak bardzo mozna uatrakcyjnic¢ lekcje jezyka polskiego
i jak mozna zwalczac nude i przymus towarzyszqcy czytaniu
lektur szkolnych, przeczytacie Paristwo w tekstach kolejnych.

Ze zrozumiatych wzgleddw w naszym ,Forum...” stale obecna jest
problematyka ksztatcenia zawodowego. W tym numerze przeczytacie
Paristwo o strategiach nauczania wyzwalajgcych aktywnos¢

uczniow, jakie moze zastosowac w swojej pracy nauczyciel edukacji
zawodowej. Poznacie tez Paristwo nagrodzone scenariusze zajec

w konkursie dla doradcéw zawodowych.

Kontynuujemy cykl artykutow poswieconych autyzmowi.

Pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych poswiecony
jest tez tekst opisujgcy ciekawq metode terapeutyczng,

jakq jest Sala Doswiadczeri Swiata (Snoezelen).

O tym, co nowego dzieje sie w edukacji regionalnej dowiecie sie
Panstwo z pierwszej reki: autorka tekstu jest wiceprezesem Zwiqzku
Gornoslgskiego, wspdtautorem programu ,,Gorny Slgsk”, autorem
programu edukacji regionalnej dla wszystkich etapow ksztatcenia.

I na koniec numeru propozycje, wsrod nich nagrodzony | miejscem
scenariusz w VIl Wojewddzkim Konkursie na Najciekawszy
Scenariusz Lekcji Jezyka Polskiego, organizowanym przez nasz
osrodek pod patronatem Marszatka Wojewddztwa Slgskiego.

* * ¥

Wszystkim naszym Czytelnikom, Autorom, Wspdtoracownikom
Zyczymy dobrego nowego roku szkolnego! Duzo sit, cierpliwosci

i radosci z bycia dzie¢mi, z towarzyszenia ich rozwojowi i duzo radosci
i zadowolenia ze swojej pracy!

Redakcja
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IWONA KRUSZEWSKA-STOLY

Podstawa programowa jest doku-
mentem strategicznym w polskiej edu-
kacji, dlatego kazda jego zmiana budzi
emocje. Te za$ w przypadku jezyka
polskiego sa z reguly najwieksze, bo
tez ten przedmiot z racji pozostawania
w kregu kultury i tradycji jest w dyskur-
sie spotecznym najbardziej dostepny.
Poza specjalistami mato kto pochyli sie
nad obecnoscia lub nie pewnych tresci
w kursie biologii czy fizyki, ale kwestia
uczenia dzieci o geniuszu Mickiewicza
czy krzepienia ich serc Sienkiewiczem
juz jest emocjonalnie gorgca. Nauczy-
ciele sa rozgoryczeni, czesto sfrustro-
wani kolejnymi zmianami wymagan
dotyczacych ich pracy, tego, ze zmiany
bywaja niedostosowane do ich przeko-
nan, doswiadczen i preferencji lekturo-
wych. Czesto ta frustracja dotyczy bar-
dzo kreatywnych nauczycieli, ktérzy
obawiajg sie, ze nowe zasady pozbawia
ich mozliwosci tworczej pracy, zmusza-
jac do wlewania w gltowy siedzacych
w fawkach uczniéw réznych prawd ob-
jawionych, aktualnych w danym okre-
sie.

Nowa podstawa programowa z je-
zyka polskiego w szkole podstawowe;j'
zdecydowanie rézni sie od starej. Wielu
nauczycieli ma watpliwosci dotyczace
listy lektur czy ksztatcenia jezykowego
i nie tylko. Ocene zapiséw dokumentu
zostawiam na boku - z pewnoscig ilu
jego czytelnikéw, tyle opinii. Chciata-

bym natomiast zwréci¢ uwage na kilka
istotnych zapiséw, ktdre moga poméc
W poruszaniu sie w zmienionej szkol-
nej, polonistycznej rzeczywistosci.
Realizacja podstawy nalezy do pod-
stawowych obowigzkéw nauczycieli.
Musza zna¢ jej zapisy, szczegdlnie ze:
Nowa podstawa jasno okresla wyma-
gania egzaminacyjne jako tozsame z jej
wymaganiami?®. A wiec méwiac brutal-
nie — nawet ci nauczyciele, ktérzy z za-
sady uczg pod egzaminy musza anali-
zowac zapisy podstawy, bo egzaminy
sq ich konsekwencja. Cele ksztatcenia
sq W podstawie programowej zapisa-
ne jezykiem wymagan ogoélnych, tresci
nauczania oraz oczekiwane umiejet-
nosci uczniéw zapisano jako wymaga-
nia szczego6towe. Podstawa jest tez do-
kumentem o charakterze ramowym.
Oznaczato, ze wybor tresci, form pracy,
metod i srodkéw dydaktycznych nale-
zy do nauczyciela, ktéry decyzje musi
oprze¢ na znajomosci zespotu klaso-
wego, srodowiska i whasnych preferen-
cji. Jest to bardzo istotne stwierdzenie,
czesto niedoceniane przez nauczycieli.
Co to wszystko oznacza? Ustawodaw-
ca zapisat w przepisach prawa co, ale
nie zapisat jak, dajac nauczycielom
prawo do wtasnych wyboréw. Po-
twierdzeniem niech bedzie np. takie
sformutowanie: W czasie lekcji poswie-
conych literaturze i kulturze — poza tra-
dycyjnie wykorzystywanymi metodami

pracy z tekstem — dobrze bytoby wro-
ci¢ do koncepcji swobodnej ekspresji
plastycznej, dramatycznej, ruchowej,
na gruncie ktérej powstata metoda gier
dramatycznych Leona Chancerela czy
Nowoczesna Szkota Francuska Technik
Freineta [...]. Warto zatem duzq wage
przyktadaé¢ do cwiczen twoérczych,
ktére przede wszystkim rozwijajq umie-
jetnosci  polonistyczne:  redakcyjne,
jezykowe, literackie, a poza tym ksztat-
tujq ucznia jako twdrce, rozwijajq jego
osobowos¢ twérczq i podkreslajq war-
tos¢ wytworow jego pracy. Nabywanie
umiejetnosci przedmiotowych nie musi
odbywac sie jedynie drogq typowych
i schematycznych (¢wiczen, ale twor-
czych i aktywnych oddziatywar ekspre-
syjnych.®> Odwotanie do Freineta jest
tu symptomatyczne - jego koncepcja
wychowania byta zdecydowanie kry-
tyczna w stosunku do zatozen trady-
cyjnej, werbalnej i sformalizowanej
szkoty.* Sadze, ze te cytaty sq wazne
dla wszystkich tych nauczycieli, ktérzy
dazac do nowoczesnego uczenia sie
uczniéw, majac wizje przyjaznej, od-
powiadajacej na wyzwania wspofcze-
snosci szkoty, nieco obawiaja sie stoso-
wania pewnych rozwigzan, nie widzac
ich umocowania prawnego.

Kolejne wazne stwierdzenie: Szcze-
goblne znaczenie z punktu widzenia
celéw, jakie wyznacza nowa podstawa
programowa, ma umiejetne wykorzy-
stanie eksplikacji tekstu czy rozmo-
wy i dialogu jako metod nauczania,
bowiem nauczyciel, wchodzqc w rézno-
rodne interakcje z uczniem i catym ze-
spotem klasowym, staje przed koniecz-
nosciq nawiqzywania dialogu. Jest to
dialog, ktdry przebiega miedzy osobami
uczestniczqcymi w procesie dydaktycz-
nym: nauczycielem i uczniami, samymi
uczniami, tworzqc takze triade: nauczy-
ciel - uczniowie - teksty kultury®. Dlacze-

' Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogéinego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnosciq intelektualnq w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego
dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U.z 2017 r.,

poz. 356).

2 Podstawa programowa ksztatcenia ogéinego z komentarzem. Szkota podstawowa. Jezyk polski.

3 Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego..., s. 32.

4 Freinet wypracowat nowe metody nauczania, oparte na petnej aktywnosci, swobodnej ekspresji, zainteresowania praca, zapewniajace dzieciom maksymalny
rozwdj osobowosci. Ekspresje i tworczos¢ uwazat za wyraz doswiadczen, przezy¢ i mysli zwigzanych z otaczajacym swiatem. W swojej koncepcji pedagogicznej

szczegolny akcent kfadt na:

+ rozbudzanie twdrczej aktywnosci dziecka poprzez kontakt ze srodowiskiem,
» wychowanie przez prace dobrze zorganizowang przez samorzad,

- wiaczanie w proces dydaktyczny form swobodnej ekspresji, [...]

Zrédto: http://www.profesor.pl/publikacja,5973,Artykuly,Koncepcja-pedagogiki-Celestyna-Freineta. Dostep: 1.02.2018 1.

5 Podstawa...,s.33.
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go to jest wazne? Dialog® to zgodnie ze
stownikowa definicja:

1. rozmowa dwdch os6b, zwtaszcza
bohateréw powiesci, sztuki lub filmu,

2. utwdr literacki niesceniczny, napi-
sany w formie rozmowy,

3. szereg rozmoéw, negocjadji i innych
dziatart majqcych doprowadzic do poro-
zumienia miedzy stronami konfliktu, lub:
dialog [tac. dialogus < gr. didlogos ‘roz-
mowa’], filoz. w filozofii ustna lub spi-
sana wymiana zdan, mysli, poglgddw,
argumentdw, dokonujgca sie pomie-
dzy osobami lub w Swiadomosci jednej
tylko osoby, majqca na celu poznanie
prawdy lub przekazanie jej drugiemu
cztowiekowi, stworzenie miedzyosobo-
wej wiezi lub przestrzeni dla wspdlnego
dziatania.” Mozna wiec uzna¢, ze zaje-
cia szkolne to rodzaj sceny, na ktérej
miedzy aktorami wywiazuja sie rézne
interakcje i wiezi, a wspdlne dziatania
maja na celu poznanie prawdy o $wie-
cie i o uczestnikach sztuki. Wedtug
mnie to podkreslenie podmiotowosci
ucznia i jego znaczenia w kontakcie
znauczycielem, ale tez wagi nauczycie-
la jako rezysera spektaklu. Tre$¢ kazdej
sztuki mozna przedstawi¢ tradycyjnie,
awangardowo, odczytujac nowe sensy
w starych wersach. Dialog zaktada wy-
miane mysli i szacunek dla odbiorcy.
Proba przekonania - tak. Narzucanie
pogladéw - nie. To spostrzezenie ma
tez znaczenie dla wyboru sposobu
prowadzenia zaje¢: zeby przekonac,
trzeba mie¢ argumenty. Im bardziej
przekonujace, atrakcyjne formalnie,
lepiej opakowane — tym lepiej. Temu
w moim przekonaniu maja stuzy¢ cy-
towane wczesniej wymieniane w pod-
stawie ¢wiczenia twoércze. Rozwijanie
postawy twércy w uczniu, docenianie
jego ekspresji, kreatywnosci, niestereo-
typowego myslenia da mu silniejsza
pozycje dialogowa, umozliwi bycie
kompetentnym rozméwca.

Nauczyciel w organizowaniu pro-
cesu dydaktycznego jest zobowiaza-
ny do stosowania rozwiqgzari meto-
dycznych, ktére zapewniq integracje
ksztatcenia literackiego, jezykowego
i kulturowego oraz rozwdj intelektual-
ny i emocjonalny uczniom o réznym ty-
pie inteligencji.

Podstawa...,s. 22.
Podstawa..., s. 8.

© ® N o

W swojej pracy powinien wykorzy-
stywac metody, takie jak dyskusja i de-
bata, drama Ilub projekt edukacyjny’
[...] Znowu - to do nauczyciela nalezy
wybér metod pracy i sytuacji dydak-
tycznych.

Najlepiej autonomie nauczycieli wi-
dac¢ w zapisach dotyczacych realizacji
projektéw. W celach ogélnych i zada-
niach szkoty, okreslonych w podstawie,
projektowi poswiecono sporo uwagi.
Zadna inna metoda pracy nie zostata
az tak dowartosciowana. Znalazt sie
tu zapis, ktéry daje ogromne pole do
popisu tak twoérczym nauczycielom,
jak dyrektorom: Projekt, w zaleznosci od
potrzeb, moze by¢ realizowany np. przez
tydzien, miesiqc, semestr lub by¢ dziata-
niem catorocznym. W organizacji pra-
cy szkolty mozna uwzgledni¢ rowniez
takie rozwiqgzanie, ktore zaktada, ze
w okreslonym czasie w szkole nie sq
prowadzone zajecia z podziatem na
poszczegolne lekcje, lecz sq one re-
alizowane metodq projektu®. Wpro-
wadzenie takiego zamystu w zycie
bytoby z pewnoscig trudne - ale jest
zapisane w akcie prawnym, wiec moz-
liwe do stosowania. Tym bardziej, ze:
Zastosowanie metody projektu [...]
pomaga réwniez rozwija¢ u uczniow
przedsiebiorczos¢ i kreatywnos¢ oraz
umozliwia stosowanie w procesie
ksztatceniainnowacyjnych rozwiqzan
programowych, organizacyjnych lub
metodycznych. | jeszcze: Nauczyciele
korzystajgcy z metody projektu mogq
indywidualizowac techniki pracy, roz-
nicujqgc wymagania. Dlaczego projekt
edukacyjny jest wazny?®: Zaciekawie-
nie i nauczenie zadawania pytan jest
najprostszq drogq rozwoju |...] takie
sposoby postepowania i rozumowania
budujq trwaty fundament wiedzy.

Nauczyciele maja rozmaite podej-
$cie do projektow — czesto uwazajg ich
realizacje za strate czasu, obowiagzek
oderwany od praktyki szkolnej, od na-
ktadanych na nich obowigzkéw polega-
jacych na przekazywaniu twardej wie-
dzy i jej egzekwowaniu. Stosunek do
tej metody wynika z r6znych uwarun-
kowan — z temperamentu nauczyciela,
specyfiki srodowiskowej, nastawienia
rodzicéw, tradycji pracy zespotowej

https://sjp.pwn.pl/sjp/;2555065. Dostep: 2.02.2018 r.
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/dialog;3892432.html. Dostep: 2.02.2018 .

wsréod grona pedagogicznego, zasad
oceniania przyjetych w szkole.
Znaczenie metody byto juz pod-
kreslane w poprzedniej podstawie,
zgodnie z ktdérg uczniowie gimnazjum
mieli obowiagzek realizowaé projekt,
zaangazowanie ucznia w jego realiza-
cje wptywato na ocene zachowania,
a udziat w projekcie oraz jego temat
odnotowywano na $wiadectwie ukon-
czenia szkoty. To, ze nadal projekt jest
tak wyeksponowany w prawie oswia-
towym uwazam za duzy sukces - tym
bardziej, ze pierwotnie jego znaczenie
w nowych dokumentach byto bar-
dzo zminimalizowane. Praca metoda
projektu daje nauczycielowi swobo-
de. Projekt: Wspiera integracje zespotu
klasowego, w ktérym uczniowie, dzieki
pracy w grupie, uczq sie rozwigzywania
problemdw, aktywnego stuchania, sku-
tecznego komunikowania sie, a takze
wzmacniajq poczucie wtasnej wartosci.
Metoda projektu wdraza uczniéw do
planowania oraz organizowania pra-
cy, a takze dokonywania samooceny.
Projekty swoim zakresem mogq obej-
mowac jeden lub wiecej przedmiotdéw.
Pozwalajq na wspdtdziatanie szkoty ze
srodowiskiem lokalnym oraz na zaan-
gazowanie rodzicéw uczniéw.® Istotne
jest tu dla mnie takze stwierdzenie
dotyczace Srodowiska lokalnego. Daje
ono w rece argument tym nauczycie-
lom, ktérych dyrektorzy niechetnie ze-
zwalaja na wyjscia ucznidéw ze szkoty.
Wyjscia sg trudne formalnie i organiza-
cyjnie (pisalismy o tym m. in. w,Forum
Nauczycieli” nr 1 (60 — 61) 2016 ), ale
jak inaczej wspétpracowac ze srodowi-
skiem? Temat wychodzenia poza mury
szkoty powraca zreszta w podstawie.
Wsrod celow ksztatcenia - wymagan
0g6lnych wymieniono: Rozwijanie
zainteresowania kulturq w srodowi-
sku lokalnym i potrzeby uczestnictwa
w wydarzeniach kulturalnych. Raczej
nie da sie realizowac tego celu, sie-
dzac w fawkach szkolnych. A to tez
punkt, ktéry znowu nauczyciel moze
wykorzysta¢, chcac prowadzi¢ zajecia
szkolne w sposéb niestereotypowy.
Podobnie kolejny zapis: Zadaniem na-
uczyciela jezyka polskiego na Il etapie
edukacyjnym jest przede wszystkim:



[...] 3) rozwijanie w uczniu ciekawosci
Swiata, motywacji do poznawania kul-
tury wiasnego regionu oraz dziedzictwa
narodowego [...]."°

Czytajmy dalej. Klasy IV - VI. Tresci
nauczania - wymagania szczegétowe:
[uczen]

13) Swiadomie i z uwagq odbiera fil-
my, koncerty, spektakle, programy radio-
we i telewizyjne, zwtaszcza adresowane
do dzieci i mfodziezy". Co to oznacza?
Koniecznos$¢ ogladania tychze spek-
takli, filmoéw, stuchania koncertéw itd.
W konsekwencji znowu jest to woda
na mtyn nauczycieli, ktérzy uwazaja za
niemozliwe do obrony stwierdzenie, ze
szkofa jest jedynym zrédtem wiedzy,
uczniowie zyja w prézni i do szcze-
$cia potrzebny im jest tylko Brzechwa
i Sienkiewicz. Twierdzg natomiast, ze
wyjscie z klasg do teatru jest elemen-
tem ich rozwoju, analiza filmu poszerzy
ich wiedze o $wiecie i sztuce, a uczest-
nictwo w lokalnych wydarzeniach kul-
turalnych uwrazliwi spotecznie i moze
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bedzie przyczynkiem do wzrostu ak-
tywnosci obywatelskie;j...

Podmiotowo$¢ i autonomia na-
uczycieli to tez mozliwos¢ wyboru
lektur uzupetniajacych. W podstawie
wskazano tylko przyklady utworéw
literackich i tekstow kultury, ktéra
mozna wykorzystac. Nie zapominajmy
o tym!

W opisie egzaminu ésmoklasisty
z jezyka polskiego znajdziemy zdanie:
Tylko realizacja wszystkich wymagan
z podstawy programowej, zaréwno
ogdlnych, jak i szczegétowych moze za-
pewnié wszechstronne wyksztatcenie
polonistyczne uczniow'>. A wiec:itych
dotyczacych znajomosci lektur i in-
nych tekstéw kultury, i tych dotycza-
cych zainteresowania kulturg - w tym
lokalng, i tych dotyczacych udziatu
w spektaklach, wystawach, ogladania
filméw...

To skomplikowane zadanie, bo sta-
wia przed nauczycielami wyzwania
dotyczace réznych dziedzin kultury.

Czesto tez polonista ma przekonanie,
ze jego przedmiot jest w istocie po-
nadprzedmiotowy, bo taczy w sobie
tresci literackie, jezykoznawcze, kul-
turoznawcze, regionalne i po czesci
psychoterapeutyczne (uczen dzieki
literaturze ma poznawac siebie, swoje
zainteresowania, otoczenie, uczy¢ sie
krytycznego myslenia, formutowania
mysli i wyrazania postaw itd.). To cze-
sto przytlacza — szczegdlnie, ze polo-
nisci sa w dodatku czesto pod presja
ideologiczna. Ale tez jest to szansa
dla wszystkich tych nauczycieli, ktorzy
maja niestereotypowe pomysty, ktérzy
widzg w uczniach nie tylko elementy
statystycznych zestawien po egzami-
nach, ktérzy czuja zmieniajacy sie czas.
| wiedzg, ze nowe czasy, nowa mental-
nos¢ uczniéw i ich rodzicow wymagaja
nowego podejscia. A wtedy mogg szu-
ka¢ wsparcia w dokumentach oswia-
towych. Czesto znajda w nich catkiem
nieoczekiwanie  sprzymierzeAcow...
Czytajmy wiec i dziatajmy!

Iwona Kruszewska-Stoly jest konsultantem w Pracowni Informacji Pedagogicznej w Regionalnym Osrodku Dosko-
nalenia Nauczycieli ,WOM" w Katowicach.

Warto wiedziec!

Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego
dla czteroletniego liceum ogélnoksztatcacego i piecioletniego technikum

[...] Jednym z najwazniejszych zadan liceum ogdInoksztatcacego i technikum jest rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej
stanowigcych kluczowe narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy. Istotne w tym zakresie jest faczenie teorii i praktyki jezykowej.
Bogacenie stownictwa, w tym poznawanie terminologii wiasciwej dla kazdego z przedmiotdw, stuzy rozwojowi intelektualnemu ucznia, a wspo-
maganie i dbafos¢ o ten rozwdj nalezy do obowigzkéw kazdego nauczyciela.

Waznym zadaniem szkoty jest przygotowanie uczniéw do zycia w spofeczeristwie informacyjnym. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz doku-
mentowania swojej pracy, z uwzglednieniem prawidfowej kompozycji tekstu i zasad jego organizacji, z zastosowaniem technologii informacyjno-
-komunikacyjnych. Realizacje powyzszych celéw powinna wspomagac dobrze wyposazona biblioteka szkolna, dysponujaca aktualnymi zbiorami,
zaréwno w postaci ksiegozbioru, jak i w postaci zasobéw multimedialnych. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni odwotywac sie do zaso-
bow biblioteki szkolnej i wspétpracowac z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego 3 przygotowania uczniéw do samoksztatcenia
i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

Poniewaz Srodki spotecznego przekazu odgrywaja coraz wiekszg role, zaréwno w zyciu spotecznym, jak i indywidualnym, kazdy nauczyciel powi-
nien poswieci¢ duzo uwagi edukacji medialnej, czyli wychowaniu uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow. [...]

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 stycznia 2018 w sprawie podstawy programowej ksztafcenia ogolnego dla liceum ogdlnoksztatcacego, technikum
i branzowej szkoty Il stopnia. Zrédto: https://men.gov.pl/wp-content/uploads/2018/01/skmbt_c284e18013013560.pdf. Dostep: 15 czerwca 2018 r.

Program Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniéw OECD PISA. Wyniki badania 2006 w Polsce. PISA, MEN, 2006.
Podstawa..., s. 8.

Podstawa...,s. 21.

Podstawa...,s. 13.

Informator o egzaminie 6smoklasisty z jezyka polskiego od roku szkolnego 2018/2019. CKE, Warszawa 2017, s. 5.
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URSZULA WYKURZ

S’for’\ce spiera sie z wiatrem, sza-
ra myszka ratuje Iwa z opresji, lis jest
przekonany, ze zaden chart go nie do-
goni, a wiewioérka nigdy sie nie smuci,
bo w jej dobrym serduszku zawsze kro-
luje rados¢ i wiosna. Tylko nietoperz
uciekt do jaskini; troche mu wstyd, ze
zawiodt zaufanie i ptakéw, i zwierzat.
Sqdzimy, Ze bajka i zabawa jest rzeczq
dziecinistwa: o jakimiz krétkowidzami
jestesmy! Jak gdybysmy w jakimkolwiek
wieku zycia mogli zy¢ bez bajki i zaba-
wy!'. Kroétkie opowiesci z moratem
i cala plejadg sympatycznych boha-
teréw z pazurkami, wasikami i skrzy-
detkami to znakomity materiat do
projektowania sytuacji dydaktycznych
na lekcjach jezyka polskiego w kla-
sie czwartej. Tylko ufne, kochane ser-
duszka wierzg bez zastrzezen w to, ze
motyle wymyslajq cudowne bajki, by je
podszeptywac kwiatom?.

Nie da sie ukry¢, ze dzieci lubig
bajki za ich humor, zgrabng forme,
trafny przekaz i gar$¢ zyciowych ma-
drosci, ktére podane sg w taki sposob,
ze mtody cztowiek, czytajac te teksty,
usmiecha sie zzadowoleniem, gdy bo-
haterowie dokonuja wifasciwych wy-
boréw, i kiwa gtowa z politowaniem,
gdy znajda sie nagle na niewfasciwej
Sciezce. Warto w tym miejscu zazna-
czy¢, iz dziecko odczuwa zabawe jako
swojq prace i bajke jako swojq prawde®.
Liryczne gawedy uczg nas tolerancji
i przyjazni; malujg Swiat, w ktorym
panuje dobro i sprawiedliwos¢. Nie
ma niedomowien i niejasnosci, skarg,
zazalen ani sadu apelacyjnego drugiej
instancji. To wszystko sprawito, ze juz

F. Nietzsche: Wedrowiec..., s. 107.

F. Nietzsche: Wedrowiec...,s. 175.

O W N A L AW N -

przed tysigcami lat matki na Ziemi od-
kryty, ze aby ich dziecko usneto gtebo-
kim, zdrowym snem, wystarczy opowie-
dzie¢ mu bajke. A potem matki odkryty,
Ze aby dziecko nauczyto sie odrézniac
dobro od zta, tez wystarczy opowiedziec¢
mu bajke. A jeszcze inne matki odkryty,
Ze gdy sie opowiada dziecku bajke, to
razem z niq powraca dzieciristwo takze
dla matek, przypominajq sobie one bo-
wiem wszystkie bajki, jakie im opowia-
dano, gdy byty matymi dziewczynkami —
a wéwczas przed ich oczami pojawiajq
sie zapomniane twarze ich matek®.

Dobra bajka nigdy nie zapomina
o tym, ze wesofos¢, jesli nie uwodzi, od-
strasza®. Wiedziat o tym wielki mistrz
piéra, Lew Tofstojé, gdy pisat swoje
narracyjne peretki adresowane do
najmtodszego czytelnika. To wiasnie
te utwory staty sie inspiracjg do stwo-
rzenia cyklu zaje¢ poswieconych baj-
kowym przepowiedniom. Majac w pa-
mieci stowa filozofa, iz trzeba byc¢ tak
blisko kwiatdw, traw i motyli jak dziec-
ko’, na lekcjach zaprositam uczniéw
klasy czwartej do odbycia podrézy po
krainie skaczacych alegorii i madrosci
starszej niz hipermarkety. Wspodlnie
odkryli$my, iz nie warto smiac sie z ma-
tych, bezbronnych zwierzatek, pod-
czas wietrznych dni nalezy zaktadac
czapke na uszy, a gdy swieci wiosenne
stoneczko, trzeba koniecznie zdja¢ ko-
lorowy ptaszczyk. Nie warto by¢ dum-
nym i pysznym jak paw ani rudy lisek,
ktéremu przez chwile wydawalo sig, ze
jest niepokonany.

Dzieci sq w ogdle bardziej przenikli-
we, anizeli sie sqdzi; uwaga ich szybko

F. Nietzsche: Wedrowiec i jego cieri. Przet. K. Drzewiecki. vis-a-vis/Etiuda, Krakéw 2010, s. 107.
C. Malaparte: Kaputt. Przet. B. Sieroszewska. Czytelnik, Warszawa 2000, s. 371.

D. Terakowska: Dzieri i noc czarownicy. WL, Krakow 2003, s. 40.
H. de Montherlant: Chfopcy. Przet. ). Trznadel. PIW, Warszawa 1973, s. 65.
L. Totstoj: Opowiastki i bajeczki. Przet. A. Kowalska. Wydawnictwo TPPR,Wspotpraca’, Warszawa 1987.

1 L. Totstoj: Storice i wiatr. W: tegoz: Opowiastki i bajeczki..., s. 25.

sie rozprasza, na pewien czas zapomi-
najq o tym, co je zadziwito, ale uparcie
wracajq zwtaszcza do wszelkich spraw
tajemniczych lub strasznych i dopytujq
sie prawdy ze zdumiewajgcym uporem
i sprytem®. Uczniowie znakomicie ba-
wili sie, czytajac bajeczki. Szukali mo-
ratdw, oceniali bohateréw, dawali im
dobre rady, a niektérym nawet druga
szanse, stawiali oceny (buzki z koron-
ka, naklejki typu smiecholudki). Wielkim
zainteresowaniem cieszyty sie zadania
z gwiazdkami, diagramy, jezykowe
wyliczanki oraz malowanie ilustracji
do wiersza. Po raz kolejny mogtam sie
przekona¢, ze wielki wodz Matasalajéw
miat racje, gdy moéwit, ze prawda miesz-
ka w ustach dzieci®.

> Polecenie nauczyciela: Przeczytaj
bajke Storce i wiatr, a nastepnie

wykonaj zadania 1 - 3.

Wszczefo storice spor z wiatrem, kto
znich szybciej cztowieka rozbierze. Dmie
wiatr co sit, probuje zedrze¢ odziez z czto-
wieka. Zrywa czapke, szarpie ptaszcz,
a cztowiek tylko gtebiej czapke nasuwa
i ptaszczem sie otula. Nie udato sie wia-
trowi. Wzieto sie storice do dzieta. Ledwie
troche przypiekto, a juz cztowiek rozpiqt
ptaszcz i czapke z gtowy sciqggngt. Jesz-
cze troche przygrzafo, a ten, patrzcie,
catkiem sie rozebrat™.

Zadanie 1. Odpowiedz na pytania.
1. O co stonhce kiéci sie z wiatrem?
2. W jaki sposéb cztowiek walczy
z wiatrem? 3. Co robi cztowiek, gdy
stonce zaczyna mocno Swieci¢?
4. Czym zakonczyt sie spér storica
i wiatru?

Zadanie 2. Okres$l funkcje samo-
gtoski ,i” w wyrazach. Przy kazdym
wyrazie otocz kétkiem wiasciwy
symbol.

A. Hercen: Rzeczy minione i rozmyslania. Tom 1. Przet. E. i W. Stobodnikowie. Ksigzka i Wiedza, Warszawa 1951, s. 35.
L. Besson: Artur i zemsta Maltazara. Przet. A. Trznadel-Szczepanek. Egmont, Warszawa 2006, s. 12.
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% |samogtoska ,i” petni tylko funkcje zmigkczenia

¢ |samogtoska ,i"” petni funkcje zmiekczenia oraz jest odrebna gtoska

wiatr * |

kurtki * |3

cztowiek

* |¥ |odziez * |

rozpina *

% | kozaki

Odpowiedzi do zadania 2

Y |wiatr, odziez, cztowiek

¢ | kurtki, rozpina, kozaki

Zadanie 3. Przeczytaj tekst, a na-
stepnie narysuj do niego ilustracje.
Napisz krétki wierszyk, ktérego bo-
haterem bedzie stonce.

Jestem ciepty wiatr wiosenny

Powiem wam w sekrecie,

Ze nigdy nie bywam senny.

Swiszcze, latam, dokazuje

I ludziom cieszy¢ sie z Zycia nakazuje.

Bo swiat piekne kolory ma

Wie o tym nawet moja kolezanka ¢ma.

Wiec taricz z wiatrem w parku i na ulicy

I nie béj sie spacerujqcej lisicy.

> Polecenie nauczyciela: Przeczytaj
bajke Lew i mysz, a nastepnie wy-

konaj zadania 1 - 3.

Po sSpigcym lwie przemkneta mysz.
Ten ockngt sie i juz jg ma. Zaczeta go
myszka prosic, by jq puscit, i obiecywata:

»Jeslimnie uwolnisz, to i ja kiedys wy-
Swiadcze ci przystuge!”

Zasmiat sie lew rozbawiony, Ze to
malenistwo takie obietnice sktada, lecz
wypuscit.

Zdarzyfto sie, ze mysliwi schwytali lwa
i przywiqzali powrozem do drzewa. Usty-
szata myszka jego ryk, przybiegta, raz-
dwa sznur przegryzta i tak rzecze:

,Czy pamietasz jak Smiates sie ze
mnie, wiem, nie wierzytes w moje obiet-
nice. Sam teraz widzisz - nawet mata
mysz moze sie na wiele zdac¢™'.

Zadanie 1. Odpowiedz na pytania.
1. Dlaczego lew $mieje sie z myszki?
2. O co myszka prosi lwa? 3. W jaki
sposdb myszka uratowata lwa?

Zadanie 2. Dopisz po 3 rézne okre-
$lenia do podanych wyrazéw. Sko-
rzystaj ze wzoru.

kotek - szary, pije mleko z miseczki,

bawi sie ktebkiem wetny

0017074 U
MYSIIWY: oo

Zadanie 3. Zapisz, czego uczy nas
bajka o lwie i myszce.

> Polecenie nauczyciela: Przeczytaj
bajke Kot i lis, a nastepnie wykonaj

zadania 1-3.

Kot rozmawiat z lisem o tym, jak sie
psom wymykac. | tak powiada:

,Ja sie pséw nie boje, bo mam na nie
taki jeden sposdéb.”

Alis na to:

,Czyz mozna sie psom wymknqc
za pomocq jednego sposobu?! Ja mam
siedemdziesiqt siedem sposobdw i tylez
wybiegow.”

Gdy tak rozmawiali, nadjechat my-
sliwy i nadbiegty charty. Kot miat jeden
sposob: dat susa na drzewo i tyle go wi-

" L.Totstoj: Lew i mysz. W: tegoz: Opowiastki i bajeczki..., s. 25.
2 L.Totstoj: Kot i lis. W: tegoz: Opowiastki i bajeczki..., s. 26.
3 L.Totstoj: Wiewidrka i wilk. W: tegoz: Opowiastki i bajeczki..., s. 30 - 31.

dziano. A lis zaczgt stosowac swoje wy-
biegi, lecz daleko nie uciekt - dopadty go
charty'™.

Zadanie 1. Odpowiedz na pytania.
1. O czym kot rozmawia z lisem? 2.
Dlaczego kot nie boi sie psow? 3.
Ktory bohater uciekt psom i mysli-
wemu?

Zadanie 2. Na przyktadzie bajki
o kocie i lisie napisz, dlaczego nie
warto sie przechwalad.

Zadanie 3. Przekonaj mysliwego,
zeby nie polowat na lisy. Przygotuj
kilkuzdaniowa wypowiedz w zeszy-
cie.

> Polecenie nauczyciela: Przeczytaj
bajke Wiewiorka i wilk, a nastepnie

wykonaj zadania 1 - 3.

Skakata sobie wiewidrka z gatqzki na
gatqzke, a wtem — bec! — spadta wprost
na spiqgcego wilka. Ztapat jq wilk i juz
ostrzy sobie na niq zeby. Zaczeta go wie-
widreczka prosic:

- ,Wypus¢ mnie wilku!”

— ,Dobrze - méwi wilk — wypuszcze,
ale powiedz mi najpierw czemu wy, wie-
widrki, jestescie zawsze takie wesofe. Ja
ciggle sie nudze, a wy, tam na gorze, tyl-
ko skaczecie, weselicie sie?!”

— ,Pozwdl mi wrdci¢ na drzewo,
a wtedy ci odpowiem” — rzekta wiewidr-
ka. Uwolnit jq wilk, a ona wdrapata sie
na drzewo i tak mowi:

—,Nudzisz sie, bo jestes zty. Masz ser-
ce petne gniewu. A my sie weselimy, bo
jestesmy dobre i nikomu nie wyrzqdza-
my krzywdy."?

Zadanie 1. Odpowiedz na pytania.
1. Dlaczego wilk wypuscit wiewior-
ke? 2. Czemu wilk ciggle sie nudzi?
3. Co sprawia, ze wiewidrki maja za-
wsze dobry humor?

Zadanie 2. Zapisz, dlaczego warto
by¢ w zyciu dobrym, uprzejmym
cztowiekiem.

Zadanie 3. Rozwiaz diagram. Lite-
ry z ponumerowanych kratek 1 -5
utworzg hasto.
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A. Rzeczownik, w ktérym samogto-
ska ,i” petni funkcje zmiekczenia oraz
jest odrebng gtoska: wies, wilk, piec.

B. Dwusylabowy rzeczownik rodza-
ju nijakiego: krzew, wrona, mleko.

C. Rzeczownik zawierajacy ,0" wy-
mienne: stréz, ogrod, corka.

D. Rzeczownik, w ktérym wyste-
puja trzy spétgtoski: namiot, lekcja,
drozka.

HASLO

1 2 3 4 5

Odpowiedzi do zadania 3

wilk — mleko - ogréd — namiot (hasto:
GNIEW)

> Polecenie nauczyciela: Przeczytaj
bajke Nietoperz, a nastepnie wyko-
naj zadania 1 - 3.
W zamierzchtych czasach zwierzeta
i ptaki prowadzity ze sobq zacietq wojne.
Nietoperz nie opowiedziat sie po zadnej
ze stron; wciqz czekat, kto bedzie gorq.

Najpierw ptaki zdobyty przewage,
a wtedy nietoperz przytqczyt sie do nich.
Fruwat z ptakami i ptakiem sie nazywat.
Lecz gdy tylko zwierzeta zaczety wygry-
wacg, nietoperz przystat do nich.

Pokazywat swe fapy i zeby, mdwit, ze
kocha zwierzeta i do nich wtasnie nale-
zy. Wojne wygraty jednak ptaki i znéw
nietoperz prébowat do nich dotqczyc,
lecz tym razem go przegnaty. Zwierzeta
teZ go odrzucity i od tamtej pory nieto-
perz zyje samotnie. Kryje sie w dziuplach
i w piwnicach, a lata tylko o zmierzchu,
by nikt go nie widziaf'*.

Zadanie 1. Odpowiedz na pytania.
1. Dlaczego nietoperz dotaczyt do
ptakéw? 2. Kiedy nietoperz opuscit
ptaki, by zamieszka¢ razem ze zwie-
rzetami? 3. Dlaczego nietoperz zyje
samotnie?

Zadanie 2. Ocen zachowanie nie-
toperza. Wybierz te okreslenia
z ramki, ktére pasuja do bohatera,
a nastepnie zbuduj z nimi zdania.

Zadanie 3. Pomysl, z jakim ptakiem
lub zwierzeciem moégtby zamiesz-
ka¢ nietoperz. Zapisz swoje propo-
zycje i krétko uzasadnij.

Zadanie domowe. Przeczytaj tekst,

a nastepnie napisz opowiadanie

o krasnoludkach, ktére uciekty

z bajki.

- Kra... kra... kra... - zajgkngtem
sie, a babcia zaraz mnie skarcita:

- W tej chwili przestan sie jgkac,
ty tchorzu! Krasnoludki i tyle! Czy ty ni-
gdy nie widziates zwyktego krasnolud-
ka?

- Nnnnnigdy - wyjgkatem, lecz za-
raz, juz zachwycony, zaczqtem babcie
wypytywac: — Ale co one tu robiq? Skqd
sie wziety?[...]

— One sq we wszystkich starych bu-
dynkach, ktére liczq sobie przynajmniej
piecset lat. Tylko nie kazdy je widzi — po-
wiedziata niedbale babcia, tak jakby szto
o jakgs najzwyklejszq rzecz.

— Mnie uczono, ze ich wcale nie ma.
Pani wychowawczyni méwita na lekdji,
ze krasnoludki sq tylko w bajkach.

- No wtasnie. Ale sq — powiedziata
babcia - i czasem, gdy bardzo sie nudzq,
wychodzq sobie z bajki na spacer. A wte-
dy lubiq takie miejsca jak to, tajemni-
cze, ciemne, niezwykte i bardzo sta-
re'.

pracowity, nie mozna mu zaufa¢, przyjacielski, mozna mu zaufa¢,
szybko zmienia zdanie, kocha ptaki i zwierzeta, pomaga stabszym

Urszula Wykurz jest nauczycielem jezyka polskiego w Szkole Podstawowej im. $w. Franciszka z Asyzu w Poskwi-

towie.

i wiele innych. [...]

Czy wiesz, ze...

Bajkoterapia jest wazng metodg wspierania i oddziatywania terapeutycznego we wczesnych okresach rozwoju dziecka. Moze pomdc w efektyw-
nym radzeniu sobie z sytuacjami trudnymi. Sytuacje te to np. sytuacje zagrozenia, przecigzenia, bélu, deprywacji czy frustracji. Sytuacje trudne,
ktdre czesto wywotuj lek, sa nierozerwalne z nabywaniem przez dziecko doswiadczen. To np. pierwsze dni pobytu dziecka w przedszkolu, szkole,
sytuacje kompromitacji, pobyt w szpitalu, $mier¢ ulubionego zwierzatka, pojawienie sie nowego dziecka w rodzinie, niepowodzenia szkolne

Mate dziecko takiej pomocy potrzebuje z wielu powodoéw. Silne emocje, jakich doznaje, jak fala zalewajq je i prowadza do zachowar, ktére budzg
dezaprobate otoczenia i sg nieakceptowane przez samo dziecko, ktére czesto dokonuije ich projekdji na inne osoby. Nie zna stéw okreélajacych

=— stany emocjonalne, nie rozumie ani tych sytuacji, ani siebie. Nie potrafi zwrécic sie do dorostych o tak potrzebne wsparcie. Nie zna strategii ra-

php. Dostep: 15.06.2018 r.

“ L. Tolstoj: Nietoperz. W: tegoz: Opowiastki i bajeczki..., s. 37.
> D.Terakowska: Babci Brygidy szalona podréz po Krakowie. WL, Krakéw 2003, s. 19.

dzenia sobie, tkwi zatem w putapce wiasnych negatywnych emodiji. [...|Bajki psychoedukacyjne sg dos¢ krétkimi utworami. Wspieranie polega na
dostarczeniu dziecku nowej wiedzy, dotyczacej gtéwnie strategii poznawczych, majacych ograniczy¢ negatywne skutki stresujacych sytuadji. [...]

M. Molicka: Bajkoterapia jako rodzaj biblioterapii w procesie wspierania i terapii. Zrodto: http://www.ebib.pl/publikacje/matkonf/wroclaw/molicka.
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JOANNA KLIMAS

Mozna by powiedziec, ze szkota zbiera z grzedy literatury
bukiet najwonniejszych kwiatdw i skrapia je asafetydq nudy i przymusu.

Sytuacja przymusu towarzyszqca czy-
taniu lektur szkolnych powoduje, ze te
lektury sq przede wszystkim postrzega-
ne jako teksty narzucone; z tego powodu
uczniowie sq wobec nich niechetni. Jak
wynika z wywiadéw, dla wielu uczniéw
pierwszq przeszkodq w czytaniu lektur
szkolnych jest nuda towarzyszqca lek-
turze'. Nuda i przymus to chyba naj-
czestsze przyczyny niecheci ucznidw
do czytania szkolnych lektur. Stowa
przywotane we wstepie dowodza, ze
powody, dla ktérych juz sam widok
listy lektur prezentowany przez polo-
niste na poczatku roku szkolnego wy-
wotuje u sporej grupy miodziezy fale
nieprzyjemnych dreszczy, pozostaja
niezmienne juz od szkolnych czaséw
legendarnego twdrcy Zielonego Balo-
nika. Wydaje sie, ze na nic tutaj kolejne
reformy edukacji ze swoimi kolejnymi
nowatorskimi podstawami programo-
wymi oraz zawartymi w nich kolejnymi
wykazami lektur obowigzkowych lub
nie i kazdy nauczyciel jezyka polskie-
go predzej czy pdzniej (raczej predzej)
musi zmierzy¢ sie ze smutng prawda
gtoszong przez miodego responden-
ta badan na temat czytelnictwa prze-
prowadzonych przez Instytut Badan
Edukacyjnych: z tymi lekturami to jest
tak — kazda ksigzka, ktdra trafi na liste
lektur, jest skazana na tragedie®. Jakaz
jest zatem przeciw widczni ztego moja

(Tadeusz Boy-ZeIer’\ski: Ludzie zywi)

tarcza (bo nie lezy w mojej naturze
nieme zwieszanie gtowy)? Organiza-
cja procesu dydaktycznego, w ktérym
stawia sie uczniowi wyzwania, zache-
ca go do poszukiwan, daje pole do
samodzielnego dziatania — to mdj po-
myst na walke z nuda podczas lekgji
z lektura. Pogodzitam sie z tym, ze jako
nauczyciel nie mam juz monopolu na
wiedze, ktérg garsciami dzieci moga
czerpa¢ dzisiaj z tatwo dostepnych
ksiazek, a przede wszystkim z interne-
tu. Pozostaje mi grac role przewodnika
po labiryncie wiedzy, uczy¢ przyswa-
jania, selekgji, przetwarzania, wreszcie
— prezentowania zdobytych informacji
w wypowiedziach ustnych i pisem-
nych, ewentualnie utrwalania napotem
w postaci notatek. Co zatem pozostato
wspotczesnemu nauczycielowi? Moty-
wowac ucznia i towarzyszy¢ mu w jego
edukacyjnej wedréwce. Nie odkryje
przed Czytelnikami wielkiej tajemni-
cy, stwierdzajac, ze jedna z najbardziej
efektywnych metod nauczania jest
metoda projektu, kilka lat temu odkry-
ta na nowo przez szkolng dydaktyke,
a stosowana od dawna z niematym po-
wodzeniem przez harcerskich instruk-
torow. W swojej pracy chetnie siegam
po te starg — nowa metode, bo ona po-
zwala uczniom na szersze spojrzenie na
literature, w naturalny sposéb ksztatci
umiejetnosci z réznych przedmiotéw,

' Z.Zasacka: Czytelnictwo dzieci i mtodziezy. Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 2014, s. 113.
http://eduentuzjasci.pl/ude/203-publikacje/raport/raport-z-badania/czytelnictwo-dzieci-i-mlodziezy/1184-czytelnictwo-dzieci-i-mlodziezy-raport-koncowy.html

2 Tamze,s. 114.

umozliwia wprowadzanie kontekstéw -
haczyka, na ktéry fapie uwage ucznidw.
Przywotanie faktéw z biografii autora
lub dotyczacych genezy utworu, kté-
re moga pomaéc w zrozumieniu tekstu
kultury, poszukiwanie pierwowzoréw
postaci literackich czy prawdziwych
miejsc, w ktérych rozgrywaja sie przy-
gody bohateréw — to wszystko podane
w postaci projektu moze wzbudzi¢ cie-
kawosc¢ uczniéw, zachecic ich do pracy
nad lektura, a w konsekwencji przyczy-
ni¢ sie do jej lepszego zapamietania.

Zapisy prawa os$wiatowego sprzed
obecnej reformy oswiaty ekspono-
waty wspomniang metode zwtaszcza
na poziomie lll etapu edukacyjnego,
naktadajac na gimnazjalistéw obowig-
zek udziatu w projekcie edukacyjnym.
Natomiast autorzy nowej podstawy
programowej dla szkoty podstawowej
zalecajg metode projektu na kazdym
etapie edukacji, wymieniajac wiele jej
niewatpliwych waloréw. W preambule
dokumentu?® czytamy zatem m.in., ze:
metoda projektu zaktada znacznq sa-
modzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ uczest-
nikéw, co stwarza uczniom warunki do
indywidualnego kierowania procesem
uczenia sie. Wspiera integracje zespotu
klasowego, w ktérym uczniowie, dzieki
pracy w grupie, uczq sie rozwiqzywania
probleméw, aktywnego stuchania, sku-
tecznego komunikowania sie, a takze
wzmacniajq poczucie wtasnej wartosci.
Metoda projektu wdraza uczniéw do
planowania oraz organizowania pra-
¢y, a takze dokonywania samooceny.
Dla niniejszego opracowania istotne
z punktu widzenia organizacyjnego s3
zwlaszcza nastepujace zapisy:
> Projekty swoim zakresem mogq

obejmowac jeden lub wiecej przed-

miotéw.

> Projekty mogq by¢ wykonywane in-
dywidualnie lub zespotowo.

> Nauczyciele korzystajgcy z metody
projektu mogq indywidualizowac

3 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowejz dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztat-
cenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla bran-
Zowej szkoly | stopnia, ksztatcenia ogdinego dla szkoty specjalnej przysposabiajqgcej do pracy oraz ksztatcenia ogéinego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017 r., poz. 356).
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techniki pracy, réznicujgc wymaga-
nia.

Wyboru tresci podstawy programo-
wej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowej, ktére bedq realizo-
wane metodq projektu, moze doko-
nywac nauczyciel samodzielnie lub
W porozumieniu z uczniami.

Projekt, w zaleznosci od potrzeb,
moze by¢ realizowany np. przez ty-

dzieri, miesiqc, semestr lub by¢ dzia-
taniem catorocznym.

> W organizacji pracy szkoty mozna
uwzgledni¢ réwniez takie rozwiqza-
nie, ktdre zaktada, ze w okreslonym
czasie w szkole nie sq prowadzone
zajecia z podziatem na poszczegdlne
lekcje, lecz sq one realizowane meto-
dq projektu.

> Przy realizacji projektu wskazane jest

wykorzystywanie technologii infor-

macyjno-komunikacyjnych.

Ponizsza tabela przedstawia tresci
nauczania zawarte zaréwno w dotych-
czasowej, jak w nowej podstawie pro-
gramowej, ktérych realizacje zaktadaja
projekty opisane w dalszej czesci arty-
kutu. Proponuije sig, by w prezentowa-
nych projektach brali udziat uczniowie
klas 7 i 8 lub gimnazjalisci.

Przedmiot

Jezyk polski

Osmioletnia szkota podstawowa
Uczen:

- omawia elementy Swiata przedstawionego (tylko pro-
jekt 1),

- rozpoznaje fikcje literackq; rozréznia i wyjasnia ele-
menty realistyczne i fantastyczne w utworach [...] (tyl-
ko projekt 1),

- odréznia zawarte w tekscie informacje wazne od dru-
gorzednych,

- odréznia informacje o faktach od opinii,

« rozumie swoistos¢ tekstow kultury przynaleznych do:
literatury, teatru, filmu, muzyki, sztuk plastycznych
i audiowizualnych,

« postuguje sie oficjalng i nieoficjalng odmianq polsz-
czyzny,

« uzywa stylu stosownego do sytuacji komunikacyjnej,

- rozumie, na czym polega etykieta jezykowa i stosuje jej
zasady,

«rozréznia wspétczesne formy komunikatéw (w tym
e-mail, SMS) i odpowiednio sie nimi postuguje, zacho-
wujqc zasady etykiety jezykowej,

- redaguje scenariusz filmowy na podstawie fragmen-
téw ksiqgzki oraz wtasnych pomystéw (tylko pro-
jekt 2),

« korzysta z informacji zawartych w réznych Zrédtach,
gromadzi wiadomosci, selekcjonuje informacje,

- rozwija umiejetnos¢ krytycznej oceny pozyskanych in-
formacdji,

«rozwija umiejetnosci efektywnego postugiwania sie
technologiq informacyjng oraz zasobami interneto-
wymi i wykorzystuje te umiejetnosci do prezentowania
wtasnych zainteresowar,

« wykorzystuje w interpretacji utworéw literackich po-
trzebne konteksty, np. biograficzny, historyczny, histo-
rycznoliteracki, kulturowy, filozoficzny, spoteczny,

- gromadzi i porzqdkuje materiat rzeczowy potrzebny
do tworzenia wypowiedzi; redaguje plan kompozycyj-
ny wtasnej wypowiedzi

«zgadza sie z cudzymi poglqdami lub polemizuje z nimi,
rzeczowo uzasadniajqc wtasne zdanie,

- rzetelnie, z poszanowaniem praw autorskich, korzysta
z informacji,

s uczestniczy w projektach edukacyjnych (np. tworzy
réznorodne prezentacje, projekty wystaw, realizuje
krétkie filmy z wykorzystaniem technologii multime-
dialnych,

« rozwija umiejetnosci samodzielnej prezentacji wyni-
kéw swojej pracy

Gimnazjum
Uczen:

« odbiera komunikaty pisane, méwione, w tym nada-
wane za pomocq Srodkéw audio wizualnych - roz-
réznia informacje przekazane werbalnie oraz za-
warte w dZwieku i obrazie,

- wyszukuje w wypowiedzi potrzebne informacje
oraz cytuje odpowiednie fragmenty tekstu,

« odréznia informacje o faktach od opinii,

« rozréznia gatunki publicystyczne prasowe, radiowe
i telewizyjne (tylko projekt 2),

« samodzielnie dociera do informacji — w ksigzkach,
prasie, mediach elektronicznych oraz w wypowie-
dziach ustnych,

«uwzglednia w analizie specyfike tekstéw kultury
przynaleznych do nastepujqcych rodzajow sztuki:
literatura, teatr, film, muzyka, sztuki plastyczne,
sztuki audiowizualne (tylko projekt 2),

- uwzglednia w interpretacji potrzebne konteksty, np.
biograficzny, historyczny,

«tworzy spéjne wypowiedzi ustne (monologowe
idialogowe),

« tworzy plan twdrczy wtasnej wypowiedzi,

s uczestniczy w dyskusji, uzasadnia wtasne zdanie,
przyjmuje poglgdy innych lub polemizuje z nimi,

- przestrzega zasad etyki mowy w réznych sytuacjach
komunikacyjnych,

- stosuje zasady etykiety jezykowej,

- Swiadomie, odpowiedzialnie, selektywnie korzysta
(jako odbiorca i nadawca) z elektronicznych Srod-
kéw przekazywania informacji, w tym z Internetu,

- sprawnie postuguje sie oficjalnq i nieoficjalng od-
miangq polszczyzny,

- tworzqc wypowiedzi, dqzy do precyzyjnego wysta-
wiania sie



Wiedza

o spoteczenstwie

Geografia

Informatyka
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- wspotpracuje z innymi - dzieli sie zadaniami i wywiq-
zuje sie z nich,
- rozpoznaje sytuacje wymagajqce podjecia decyzji in-

dywidualnej i grupowej; wyjasnia i stosuje podstawo-
we sposoby podejmowania wspdlnych decyzji,

- uzasadnia, ze konflikt w grupie moze wynikac z réz-

nych przyczyn (sprzeczne interesy, inne cele); przedsta-
wia sposoby rozwigzywania konfliktéw oraz analizuje

ich zalety i wady

« stosuje legende mapy do odczytywania informacji,

« czyta tres¢ mapy Polski,

- opisuje najwazniejsze obiekty dziedzictwa przyrodni-
czego i kulturowego Polski oraz wskazuje je na mapie,

« przyjmuje postawe szacunku wobec srodowiska przy-
rodniczego i kulturowego Polski,

« charakteryzuje na przyktadach walory turystyczne Pol-
ski oraz wybrane obiekty z Listy Swiatowego Dziedzic-

twa Kulturowego i Przyrodniczego Ludzkosci potozone
w Polsce, dokonujqc refleksji nad ich wartosciq

- korzystajqc z aplikacji komputerowych, przygotowuje

dokumenty i prezentacje, takze w chmurze, na pozytek
rozwigzywanych problemdw i wtasnych prac z réznych

dziedzin (przedmiotéw), dostosowuje format i wyglqd
opracowari do ich tresci i przeznaczenia, wykazujqc sie
przy tym umiejetnosciami: [...], nagrywa krétkie filmy
oraz poddaje je podstawowej obrébce cyfrowej; two-
rzenia réznych dokumentoéw: formatuje i fqczy teksty,

wstawia symbole, obrazy, tabele, korzysta z szablonéw

dokumentdw, dtuzsze dokumenty dzieli na strony, [...]
rozwigzywania zadar rachunkowych [...] z codzien-
nego zycia [...] w arkuszu kalkulacyjnym: umieszcza
dane w tabeli arkusza kalkulacyjnego, postuguje sie
podstawowymi funkcjami, tworzenia prezentacji mul-

timedialnej, wykorzystujqc tekst, grafike, animacje,

dzwiek i film, stosuje hipertqcza,

- zapisuje efekty swojej pracy w réznych formatach
i przygotowuje wydruki,

- wyszukuje w sieci informacje potrzebne do realizacji

wykonywanego zadania, stosujqc zfoZone postaci za-

pytari i korzysta zzaawansowanych moZzliwosci wyszu-
kiwarek,

- uczestniczy w zespotowym rozwigzaniu problemu, po-
stugujqc sie technologiq, takq jak: poczta elektroniczna,
forum, wirtualne srodowisko ksztatcenia, dedykowany
portal edukacyjny,

- ocenia krytycznie informacje i ich Zrédta, w szczegélno-
sci w sieci, pod wzgledem rzetelnosci i wiarygodnosci

w odhniesieniu do rzeczywistych sytuacji, docenia zna-

czenie otwartych zasobéw w sieci i korzysta z nich

4

« omawia i stosuje zasady komunikowania sie i wspot-
pracy w grupie (np. bierze udziat w dyskusji, zebra-
niu, wspélnym dziataniu),

« wymienia i stosuje podstawowe sposoby podejmo-
wania wspdlnych decyzji,

« przedstawia i stosuje podstawowe sposoby rozwiq-
zywania konfliktéw w grupie i miedzy grupami,

- wyszukuje w mediach wiadomosci na wskazany
temat; wskazuje réznice miedzy przekazami i odréz-
nia informacje od komentarzy,

- stosuje w praktyce podstawowe zasady organizacji
pracy (ustalenie celu, planowanie, podziat zadar,
harmonogram, ocena efektéw),

- przygotowuje budzet konkretnego przedsiewziecia
z zycia ucznia, klasy, szkoty; rozwaza wydatki i Zré-
dta ich finansowania (tylko projekt 1)

« dobiera odpowiedniq mape w celu uzyskania okre-
slonych informacji geograficznych,

«analizuje i interpretuje tresci map ogdlno geogra-
ficznych, tematycznych, turystycznych,

« projektuje i opisuje trasy podrdézy na podstawie map
turystycznych, topograficznych i samochodowych
(tylko projekt 1),

« przedstawia, np. w formie prezentacji multimedial-
nej, walory turystyczne wybranego regionu geo-
graficznego, ze szczegélnym uwzglednieniem jego
walordéw kulturowych,

- projektuje i opisuje, na podstawie map turystycz-
nych, tematycznych, ogélnogeograficznych i wta-
snych obserwacji terenowych, podréz wzdtuz wy-
branej trasy we wtasnym regionie*, uwzgledniajqgc
walory przyrodnicze i kulturowe (tylko projekt 1)

«postuguje sie urzqdzeniami multimedialnymi, na
przyktad do nagrywania/odtwarzania obrazu
i dzwieku,

- samodzielnie i bezpiecznie pracuje w sieci lokalnej
i globalnej,

« postugujqc sie odpowiednimi systemami wyszuki-
wania, znajduje informacje w internetowych zaso-
bach danych,

- pobiera informacje i dokumenty z réznych zrédet,
w tym internetowych, ocenia pod wzgledem tresci
iformy ich przydatnos¢ do wykorzystania w realizo-
wanych zadaniach i projektach,

« komunikujesiezapomocqtechnologiiinformacyjno-
-komunikacyjnych z cztonkami grupy wspdtpracujqg-
cej nad projektem,

- tworzy i przedstawia prezentacje z wykorzystaniem
réznych elementéw multimedialnych, graficznych,
tekstowych, filmowych i dzwiekowych wtasnych lub
pobranych z innych zZrédet

W tym przypadku projekt wykracza poza tres¢ podstawy programowej, bo uczen planuje podroz takze poza wiasnym regionem.
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Matematyka
(tylko projekt 1)

« zaokrqgla utamki dziesietne,

«dodaje, odejmuje, mnozy i dzieli utamki dziesietne
w pamieci (w przyktadach najprostszych), pisemnieiza
pomocq kalkulatora (w przyktadach trudnych),

- zamienia i prawidtowo stosuje jednostki dtugosci: mili-
metr, centymetr, decymetr, metr, kilometr

« dodaje, odejmuje, mnozy i dzieli liczby wymierne za-
pisane w postaci utamkéw zwyktych lub rozwiniec¢
dziesietnych skoriczonych zgodnie z wtasnq strate-
giq obliczen (takze z wykorzystaniem kalkulatora),

« zaokrqgla rozwiniecia dziesietne liczb,

soblicza wartosci nieskomplikowanych wyrazeri

arytmetycznych, zawierajgcych utamki zwykte
i dziesietne,

- stosuje obliczenia na liczbach wymiernych do roz-
wiqgzywania problemdw w kontekscie praktycznym

Wstep do projektu

1. Przeprowadzenie lekgcji na temat $wiata przedstawionego powiesci, ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na miejsca akgji.
Zaznaczenie miejscowosci na mapie — papierowej lub wirtualnejs.

Wyjasnienie, na czym bedzie polegat projekt, zapoznanie uczniéw z zadaniami.

Podziat klasy na zespoty.

Wspdlne wyznaczenie kryteriéw oceny pracy uczniéw.

Zaplanowanie pracy nad projektem — praca w grupach.

AN

=

Zadania w ramach projektu. Zadania, podobnie jak prezentacja, mogg zosta¢ umieszczone np. na Dysku Google’, dzie-
ki czemu uczniowie moga ze soba wspdtpracowad, pozostajac w swoich domach, a nauczyciel ma mozliwo$¢ monitoro-
wania dziatan dzieci oraz biezacego komentowania ich pomystéw.

Dokumentacja wycieczki pt. Sladami Pana Samochodzika - karta pracy nad projektem
PORADNIK ORGANIZATORA WYCIECZKI (Jak sie do tego zabrac?)

1. Zapoznajcie sie z zawartoscia karty pracy, ktéra bedzie Waszym notatnikiem podczas trwania projektu. W razie potrzeby

mozecie dotaczy¢ do niej dodatkowe kartki.

Zajrzyjcie do swoich notatek na temat $wiata przedstawionego powiesci Zbigniewa Nienackiego.

Zbierzcie wstepne informacje o miejscach, ktére odwiedzili bohaterowie powiesci.

Wybierzcie miejscowosci, ktére Waszym zdaniem, sg godne uwagi.

Ustalcie, co chcecie zwiedzi¢. Wybierzcie tyle miejsc, aby mozliwa byta organizacja trzydniowej wycieczki.

Postugujac sie internetowg mapa, sprawdzcie odlegtosci i orientacyjny czas przejazdu.

Zaplanujcie kolejno$¢ zwiedzania.

Obliczcie catkowitg dtugosc trasy oraz koszt transportu (firmy autokarowe pobierajg optate od kilometra). Obliczcie koszt

dla jednego uczestnika®.

9. Teraz przedyskutujcie kwestie bazy noclegowej. Zastanéwcie sie, czy chcecie nocowad w jednym miejscu, ktére stanie sie
Wasza baza wypadowa, czy tez bedziecie nocowac w réznych miejscowosciach.

10. Poszukajcie obiektéw noclegowych w wybranych miejscowosciach.

11. Zapiszcie w formularzu dane adresowe miejsca (miejsc), w ktérym chcecie nocowac oraz cene za nocleg.

12. Obliczcie koszt noclegu dla jednego uczestnika.

13. Zbierzcie informacje o obiektach, ktére chcecie zwiedzi¢ (muzea, parki, zamki, itd.) — godziny otwarcia, ceny biletéw, itp.

14. Obliczcie koszt wstepow do obiektéw, ewentualnie lekcji muzealnych dla jednego uczestnika.

15. Jesli to mozliwe, odnajdzZcie informacje na temat restauracji, w ktérych zamierzacie jes¢ (o ile nie bedziecie sie stotowac
w miejscu noclegu). Zapiszcie ceny positkdw lub podajcie orientacyjng kwote, ktéra musi posiadac¢ uczestnik w razie
wyzywienia we wiasnym zakresie.

16. Obliczcie koszt wyzywienia jednego uczestnika podczas wycieczki.

17. Koszty uczestnictwa w wycieczce opiekunéw ponosi grupa. Jakie obliczenia nalezy wykonac?

18. Biorac pod uwage wszystkie dziatania, obliczcie koszt catkowity wycieczki dla jednego uczestnika (pamietajcie, ze cena
obejmuje: koszt noclegdéw, wyzywienia, transportu, wstepdéw, opiekuna).

19. Na podstawie notatek przygotujcie prezentacje multimedialng, folder, film reklamowy zachecajacy Waszych réwiesni-
kéw do udziatu w proponowanej przez Was wycieczce.

O N~ W

Wykorzystujac prezentowane materiaty, zrealizowatam takze projekt pt. Sladami Stefana Zeromskiego.

Planujac lekcje, warto skorzystac z informacji umieszczonych na stronie internetowej: http://www.nienacki.art.pl/w_templariusze.html.

Realizujac inny projekt z gimnazjalistami, udostepniatam ze swojego Dysku Google potrzebne pliki z zadaniami. Co to jest Dysk Google? — informacje: https://www.
google.pl/drive/. Instrukcja korzystania z Dysku Google (Dokumenty Google) dostepna tutaj: https://edukacyjnytik jimdo.com/r%C3%B3%C5%BCne-tutoriale/
Dokonujac obliczen, uczniowie moga skorzystac z dostepnego arkusza kalkulacyjnego.



O PROJEKTACH MIEDZYPRZEDMIOTOWYCH

Karta wycieczki: Sladami pana Samochodzika

Organizatorzy:
imie i nazwisko oraz podpis

1. Cele wycieczki (Po co jedziemy na wycieczke?):

2. Trasa wycieczki:

3. Liczba dni: 3

4. Liczba uczestnikow:

5. Liczba opiekunéw:

6. Srodek lokomocji:

7. Koszt imprezy w przeliczeniu na jednego uczestnika:

Harmonogram wycieczki

Dzien Godzina Liczba km
1
2

3

Miejscowos¢

Program

> Dane adresowe miejsc noclegowych, zwiedzanych obiektéw, restauracji

> Koszty wycieczki
1. Noclegi:

Notatki i obliczenia:

2. Wyzywienie (gdzie i w jakiej cenie?)

Notatki i obliczenia:

3. Transport

Notatki i obliczenia:

4. Bilety wstepow

Notatki i obliczenia:

5. Pobyt opiekunéw

Notatki i obliczenia:

> Dodatkowe informacje (na temat np. muzedw, miejscowosci i tego, co warto w nich zobaczy¢, rzeczy, ktére nalezy ze

soba zabrag, itp., wykaz przewodnikow i literatury).

Zatwierdzam i wyrazam zgode
na organizacje wycieczki

(podpis opiekuna projektu)



O PROJEKTACH MIEDZYPRZEDMIOTOWYCH

> Sposodb przedstawienia efektéw pracy
1. Prezentacja multimedialna — sporzadzona np. w programie PowerPoint lub Prezi — wraz z ustnym komentarzem auto-
row.
2. Folder reklamowy — wykorzystanie dowolnego edytora tekstu, np. Word lub programu do tworzenia publikacji Publisher
(Microsoft Office) wraz z ustnym komentarzem autoréw.
3. Film reklamowy?, ztozony np. z ilustracji opatrzonych jedynie krotkim tekstem lub ustnym komentarzem autoréw, muzyki.
Wstep do projektu
1. Wyjasnienie, na czym bedzie polegat projekt, zapoznanie uczniéw z zadaniami. (Oczywiscie, uczniowie nie nakreca pro-
fesjonalnego filmu dokumentalnego, lecz moga stworzy¢ film ztozony z ilustracji, wtasnych komentarzy, odpowiednio
dobranej muzyki, a takze krotkich scenek aktorskich, w ktérych wejda w role naukowcow, dziennikarzy lub nawet swoich
bohateréw czy ich krewnych. Gtéwne zadanie ucznidw to przygotowac sie do stworzenia takiego filmu. Celem projektu
beda zatem przede wszystkim ¢wiczenie umiejetnosci poszukiwania i selekcji informacji oraz postugiwanie sie réznorod-
nymi narzedziami technologii informacyjnej, poszerzenie wiedzy na temat geografii i historii w zakresie biografii danej
postaci, a wreszcie ksztatcenie umiejetnosci pracy w grupie i prezentacji efektéw wiasnej pracy).
2. Przedstawienie przez nauczyciela linkdw do stron internetowych zawierajgcych biografie pisarza. (Warto pamieta¢, by
zawieraty one informacje o miejscach zwigzanych w postacia oraz ciekawe anegdoty)''.
3. Wspodlne zapoznanie sie z wybranym, profesjonalnym filmem dokumentalnym poswieconym jakiemus pisarzowi oraz
filmem stworzonym np. przez uzytkownikéw YouTube'.
4. Okreslenie najwazniejszych cech filmu dokumentalnego™.
5. Wymogi filmu dokumentalnego a mozliwosci uczniéw — omdwienie problemu, ustalenie sposobu realizacji projektu.
6. Podziat klasy na zespoty.
7. Wspdlne wyznaczenie kryteridéw oceny pracy uczniow.
8. Zaplanowanie pracy nad projektem — praca w grupach.
Zadania w ramach projektu
1. Film dokumentalny o pisarzu (karta pracy nad projektem)
Miejsca zwigzane z bohaterem filmu Co zobaczyc i sfilmowa¢? Z kim warto byloby
— linki do stron z fotografiami porozmawiac¢?
Postacie z kregu pisarza Kogo nalezy przedstawic? Linki do stron z fotografiami
2. Czym mozemy szczegolnie zainteresowac widza? Ktére informacje sa dla nas najwazniejsze?
Informacje:
3. O czym jeszcze powinnismy wspomnie¢ w naszym filmie? Jakie zdoby¢ wiadomosci?
Notatki:

Prezentacje programéw do tworzenia filméw oraz inne narzedzia technologii informacyjnej mozna znalez¢ tutaj: https://edukacyjnytik jimdo.com/stw%C3%B3rz-
kr%C3%B3tki-film/. Dysk Google mozna wykorzystac do przygotowania takze projektu 2.

Projekt, w miare potrzeb, moze dotyczy¢ takze zycia malarza, muzyka lub innej postaci historycznej. To od nauczyciela i jego uczniéw bedzie zalezato takze, czy
zdecyduja sie oni na przedstawienie tylko wycinka biografii (np. mtodosci Stefana Zeromskiego w kontekscie Syzyfowych prac) czy tez jej catosci.

Wazne jest, by to nauczyciel wskazat strony internetowe, z ktérych maja skorzystac¢ uczniowie, aby unikna¢ w pracy ewentualnych btedéw rzeczowych. Jesli na-
uczyciel uzna to za konieczne, moze poprosi¢ uczniéw o poszukiwanie wiadomosci w ksiazkach, jednak to juz zadanie bardzo trudne, biorgc pod uwage objetos¢
pozycji i zwigzang z nimi mnogos¢ informacji oraz ich jezyk. W pierwszej wersji projektu uczniowie otrzymywali kopie tekstu prezentujacego informacje o zyciu
pisarza — opcja takze do rozpatrzenia przez nauczyciela.

Na przyktad: Henryk Sienkiewicz — Zycie i twdrczos¢. https://www.youtube.com/watch?v=WT-00lHhO04

Mozna wykorzystac do tego fragmenty artykutu ze strony: https://kinolub.pl/robimy-filmy/. Omawiajac cechy filmu dokumentalnego, warto poréwnac je z cecha-
mi filmu fabularnego. Przydatne materiaty zawiera jeden ze scenariuszy lekcji w serwisie Ninateka, w ktérym nauczyciel moze zatozy¢ darmowe konto.
http://ninateka.pl/artykul/ekran-20-film-dokumentalny-obiektywny-zapis-rzeczywistosci-1
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Linki do stron internetowych, z ktérych skorzystalismy.

Scenariusz (w postaci ogélnego planu):

Wstep:

Rozwiniecie:

Zakonczenie:

Sposodb przedstawienia efektow pracy

. Prezentacja multimedialna ztozona z ilustracji stanowigcych sceny filmu, opatrzonych informacja o nazwie miejsca czy

nazwisku postaci, uzupetniana na biezagco wypowiedzig autoréow filmu.

Film ztozony z ilustracji, muzyki i komentarza autoréw (opcjonalnie takze z wypowiedzi postaci, np. dyrektora muzeum,

w role ktérych wcielg sie uczniowie).

Joanna Klimas jest nauczycielem jezyka polskiego, wicedyrektorem Zespotlu Ogdlnoksztatcqgeych Szkét Spoltecz-

nych w Bytomiu.

CCCCCCCCCCCCeLeeeeeceeeeerceeeeeeceeeeccceeeccceeecceeeeccceeee

Czy wiesz, ze...
Metoda projektéw i umiejetnosci uczniéw XXI wieku [...]
Opracowanie: Rafat Jakubowski

Myslenie krytyczne. Uczenie sie metodg projektow nie koncentruje sie tylko na faktach. W tej metodzie wazne jest rozwigzywanie probleméw
i uczenie sie poprzez dziatanie. Badania wykazaty, ze dobrze zaprojektowane uczenie sie metodg projektéw prowadzi do gtebszego zrozumienia
zagadnien i przyczynia sie do tego, iz uczniowie myslg jak eksperci na polu studiowanej dziedziny.

Kreatywnos$¢. Podczas uczenia sie metoda projektdw uczniowie czesto rozwigzuja rzeczywiste problemy, ktére nie maja tylko jednego wiasci-
wego rozwigzania. Uczniowie wykazujg sie kreatywnoscig i przedstawianiem nowych idei wykorzystujgc wiedze i umiejetnosci z wielu dziedzin
wykonujac w ten sposéb innowacyjne rozwiazania realnych potrzeb.

Praca w grupie. Typowy projekt edukacyjny wymaga pracy w grupie. Dobrze zorganizowana praca pomaga uczniom stac sie efektywnymi
wspotpracownikami i liderami, rozwijajgcymi w sobie umiejetnosci stuchania, zadawania pytan oraz dgzeniem do kompromisu przy osiggnieciu
wspolnego celu. Dodatkowo uczniowie dzielacy sie wtasnymi ideami rozwijaja w sobie gtebsze rozumienie wiedzy i stajg sie cztonkami ,wspél-
noty praktykow”.

Rozumienie miedzykulturowe. W niektdrych projektach biorg udziat uczniowie z réznych krajow, jak byto to realizowane podczas wymiany
miedzynarodowej Comeniusa z uczniami z Turcji, Niemiec, Rumunii i Holandii. W tej wymianie uczniowie zrozumieli réznice kulturowe miedzy
soba, budujac wzajemny szacunek dla innych.

Komunikacja. Podczas uczenia sie metoda projektow uczniowie wykonujg wspélne produkty, ktére wymagajg podczas tworzenia wzajemnego
uczenia sie od siebie oraz wymiany mysli i idei. Czesto prezentacje produktéw odbywaja sie na forum spotecznosci szkolnej czy lokalnej. Podczas
tego procesu uczniowie uczg sie waznych umiejetnosci: jak przygotowac prezentacje, aby zaciekawi¢ odbiorcéw i jak wytworzyc¢ produkt o naj-
lepszej jakosci.

Technologia. Podczas wykonywania projektéw wymagajacych uzycia uczniowie uczg sie jak z nich korzystac. [...] Technologia réwniez wspoma-
ga dogtebne uczenie sie uczniéw, pomagajac im w dostepie do realnych danych, do uczenia sie na odlegtos¢, do prezentacji i analizy danych oraz
do wytworzenia multimedialnych prezentaciji ich pracy.

Ukierunkowanie na wtasny rozwéj. Uczenie sie metoda projektéw daje uczniom wieksza kontrole nad wtasnym uczeniem sie. W dobrze ukie-
runkowanym projekcie nauczyciele sg tylko przewodnikami dla ukierunkowanych na wtasny rozwoj uczniéw. Uczniowie formutujg wiasne pro-
blemy i cele, planujg kolejne kroki dziatan, szukajg potrzebnych Zrodet informacji i projektujg ich wiasny produkt. Badania wykazuja, iz uczniowie
ucza sie lepiej, gdy s odpowiedzialni za swojg prace podczas uczenia sie.

Zrodto: http://www.jakubowski.edu.pl/Metody/MetodaProjekt%C3%B3w/tabid/307/language/pl-PL/Default.aspx. Dostep: 15.06.2018 r.
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MARIA KACZMAREK

Oprécz przyswojenia przez uczniéw
wiedzy niezbednej do nabywania
umiejetnosci intelektualnych i prak-
tycznych, w ksztatceniu zawodowym
istotne jest rowniez rozwijanie kompe-
tencji pracowniczych. Nauczyciel edu-
kacji zawodowej powinien wykazywac
zdolnosci aktywizowania uczniéw do
pracy, a zatem posiada¢ kompetencje
z grupy: specjalistycznej — w zakresie
doswiadczen zawodowych, dydaktycz-
nej — dotyczace metodyki ksztatcenia
teorii i praktyki zawodowej, oraz psy-
chologicznej - przydatne w motywo-
waniu ucznidéw do dziatania oraz roz-
wijania kompetencji pracowniczych'.
W procesie ksztatcenia musza za-
tem zachodzi¢ dwa procesy: uczenie
sie — po stronie ucznia, i nauczanie — po
stronie nauczyciela. Podczas realizacji
zadan zawodowych wynikajgcych ze
specyfiki zawodu nalezy réwnoczesnie
rozwijac efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy zawodowej, umiejetnosci prak-
tycznych i kompetencji personalno-
-spotecznych. Do tego niezbedne jest

Strategia ksztatcenia

Informacyjna

Problemowa

zastosowanie przez nauczycieli odpo-
wiednich strategii ksztatcenia.

Przez strategie ksztatcenia zdaniem
W. M. Francuz rozumiemy znormalizo-
wane cele oraz srodki operacyjne, kto-
re przy wykorzystaniu odpowiednich
metod ksztatcenia zapewniaja nauczy-
cielom najbardziej efektywne wyniki
ich dziatania
W ksztatceniu zawodowym wyrdz-
niamy szes¢ strategii:
> informacyjna (ksztatcenie przez
przyswajanie, zapamietywanie, ro-
zumienie tresci podanych przez na-
uczyciela lub przez wykorzystanie
zrédet informacji, ktérymi moga
by¢: podreczniki, katalogi, aloumu
informacje z nosnikéw elektronicz-
nych);
> problemowa (ksztatcenie przez
odkrywanie i rozwiazywanie pro-
bleméw o réznym stopniu trudno-

Metody pracy stosowane
w ksztatceniu zawodowym

- opowiadanie

- anegdota

- wyktad informacyjny
- opis, objasnienie

« odczyt, prelekcja

- praca z tekstem

- pogadanka

- wykfad problemowy

- wyktad konwersatoryjny
« dyskusja dydaktyczna

« gry dydaktyczne

» metoda projektéw

- metoda przypadkéw

- metoda sytuacyjna

» metoda inscenizacyjna

$ci, analizie rzeczywistych zdarzen
lub przypadkéw);

> emocjonalng (ksztatcenie poprzez
przydzielanie okreslonych rél zawo-
dowych do rozwijania kompetencji
personalnych i spotecznych);

> operacyjng (ksztatcenie oparte
na dziataniu praktycznym poprzez
dobieranie zadan i srodkéw z jed-
noczesnym doskonaleniem umie-
jetnosci i sprawnosci, a nawet na-
wykow);

> badawcza (ksztatcenie oparte na
pracy w warunkach laboratoryj-
nych poprzez wykonywanie ¢wi-
czen i badan weryfikujacych hipo-
tezy);

> modutowa Ilub multimedialng
(ksztatcenie wspomagane srodka-
mi audiowizualnymi).

Nauczyciele powinni tak dobierac
srodki dydaktyczne i metody pracy
do celéw ksztatcenia, aby uczacy sie
mieli mozliwos$¢ problemowego, ope-
racyjnego, emocjonalnego, ewentual-
nie badawczego prowadzenia dziatan
z uwzglednieniem wiedzy. Powinni tez
wykorzystywac rozne srodki przekazu.

W dydaktyce ksztatcenia zawodo-
wego do okreslonych strategii zostaty
przyporzadkowane metody pracy, co
zostato zaprezentowane w ponizszym
zestawieniu tabelarycznym.

' Niezbedne kompetencje nauczycieli zostaty opisane w ,Forum Nauczycieli” 1(67)2018 w tekscie Aktywizacja uczniéw a kompetencje specjalistyczno-dydaktyczno-
psychologiczne nauczycieli ksztatcenia zawodowego. Por. takze: E. Kedracka-Feldman: Aktywizowac? Alez to catkiem proste. CODN, Warszawa 1999.
2 Zrédto: W. M. Francuz: Dydaktyka w nowej szkole zawodowej. Politechnika Krakowska, Krakéw 2004, s. 70.
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Emocjonalna » wycieczki do zaktadéw pracy
« spotkania z pracodawcami

« ekspozycja prac uczniéw

Operacyjna - instruktaz (wstepny, biezacy, koricowy)
« pokaz
- Cwiczenie
« ¢wiczenie produkcyjne

Badawcza - ¢wiczenie laboratoryjne

« ¢wiczenie

Modutowa (lub multimedialna) « zajecia w laboratoriach

« programy komputerowe, ¢wiczenia symulacyjne

W ksztatceniu zawodowym istotne
jest rozwijanie umiejetnosci intelek-
tualnych poprzez rozwiazywanie pro-
bleméw z jednoczesnym oddziatywa-
niem na emocje oraz uwrazliwieniem
na bezpieczenstwo pracy. Przydatna
tu bedzie metoda przypadkoéw, kto-
ra zdaniem F. Szloska wptywa na roz-
woj:

> myslenia analitycznego i syntetycz-

nego,

> mysdlenia i postepowania ekono-
micznego,

> gotowosci i zdolnosci podejmowa-
nia decyzji,

> umiejetnosci rozwigzywania trud-
nych i nietypowych problemoéw,
> umiejetnosci stosowania zdobytej
wiedzy w praktyce.?
Zadaniem nauczyciela jest w tym
przypadku przygotowanie opisu poje-
dynczego zdarzenia, ktéry uczniowie

rozpatrujg na tle innych drugoplanowych
faktow. Zdarzenie powinno byc tak przed-
stawione, aby uczniowie poczuli niedosyt
informacji i zadawali nauczycielowi do-
datkowe pytania. Opis nie powinien by¢
zbyt dtugi (maksymalnie 1 strona A4), nie
powinien zawierac zatacznikéw lub wyka-
zu literatury fachowej, aktéw normatyw-
nych itp., ale tematycznie nawigzywac do
osigganych celéw ksztatcenia.

Prowadzenie zaje¢ metody przy-
padkéw moze przebiegaé w nastepu-
jacy sposob:

« zapoznanie sie indywidualnie (lub w parach) z opisem zdarze-

« sformutowanie i zadanie pytan nauczycielowi

- selekcja i porzadkowanie informacji na pierwszo- i drugoplano-

« grupowe formutowanie rozwigzan problemu

+ samoocena pracy oparta na metodzie przypadkéw

pytania, ktére sg istotne w procesie
wnioskowania.

Faza  Dzialania nauczyciela Dziatania uczniow
(1] « przygotowanie opisu przypadku zgodnie z celem i tema- - zapoznanie z celami zajec
tem zajed
1 « Zapoznanie uczniéw z pracg metoda przypadkéw
« prezentacja opisu zdarzenia nia
« uzupetnienie informacji poprzez odpowiedzi na pytania
2 « czuwanie nad przebiegiem analizy
we
3 « kierowanie praca uczniéw przy wyborze ostatecznej pro-
pozycji rozwiagzania, z uwzglednieniem trzech kryteriéw: - prezentacja optymalnego rozwiazania
— korzysci z przyjetego sposobu postepowania, - sformutowanie uzasadnienia rozwigzania
- negatywnych skutkéw podjetych dziatan,
— konsekwencji wdrozonego rozwigzania
4 « ocena trafnosci stawianych pytan
« ocena prawidtowosci wnioskowania
> scharakteryzowa¢ warunki bez-
piecznej pracy na stanowisku pracy
Faza 0 krojczego,

Nauczyciel przedstawia cele zwigzane
z tematem zajec.

Cel ogolny:

> bezpieczne dziatanie na stanowisku
pracy krojczego w zakfadzie odzie-
zowym

Cele szczegoétowe. Uczen powi-
nien:

> dokonac analizy zdarzenia,

> przedstawi¢ wnioski dotyczace
podniesienia bezpieczehstwa pracy
w krojowni zaktadéw odziezowych.

Faza 1

Uczniowie: zapoznajg sie z opisem
przypadku, formutuja pytania i prosza
nauczyciela o dodatkowe informacje.
Nauczyciel: odpowiada tylko na takie

3 Szlosek F.: Metoda przypadkoéw i metoda sytuacyjna. CODN, Warszawa 1999, s. 9.

Opis przypadku

Wypadkowi ulegt pracownik zatrudnio-
ny w jednym z zakladéw odziezowych
w dziale produkcyjnym: krojowni. Poszko-
dowany obstugiwat narzedzie krojcze -
néz tarczowy, rozcinat naktady warstw
materiatu odziezowego na segmenty.
W trakcie pracy doznat przeciecia palca
wskazujacego lewej dtoni. W dniu wypad-
ku pracownik byt w swietnym nastroju.
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Przyczyny wypadku (nauczyciel nie
podaje wszystkich, aby uczniowie mo-
gli o nie dopytad):
> brak dokonania analizy zagrozen

zwigzanych z obstuga tego urza-

dzenia w ocenie ryzyka zawodowe-
go ze wskazaniem dziatan zapobie-
gawczych dla redukgcji ryzyka,

> niewlfasciwa organizacja pracy na
stanowisku pracy z uzyciem noza
tarczowego, zwigzana z brakiem
zapewnienia wolnej przestrzeni
przy rozpoczynaniu rozcinania na-
ktadu,

> brak ostony czesci tnacej,

> niewfasciwe operowanie narze-
dziem przez krojczego.

Faza 2
Nauczyciel dzieli uczniéw na mate gru-
py. Uczniowie selekcjonujg informacje.

Faza 3

Nauczyciel kieruje praca uczniéw zwia-
zang z realizacja celéw. Uczniowie (pra-
cujac w matych grupach) formutuja
rozwigzania problemu oraz przygoto-
wuja uzasadnienie.

Faza 4

Nauczyciel dokonuje oceny sposobu
formutowania pytan przez uczniéw
(faza 1), ocenia wnioskowanie. Ucznio-
wie dokonujg samooceny rozwiazywa-
nia probleméw w grupie.

W ksztatceniu zawodowym, istot-
ne jest ksztattowanie pozytywnej po-
stawy wobec pracy. Nauczyciele maja
mozliwo$¢ oddziatlywania poprzez
stosowanie réznych strategii ksztat-
cenia, ktére oprécz uzyskania przez
uczniéw wiedzy na dany temat (strate-
gia informacyjna) powinny wyzwalac
u nich che¢ dziatania i rozwiazywania
problemdw (strategia operacyjna, pro-
blemowa, badawcza) oraz uwrazliwiac
zawodowo (strategia emocjonalna,
multimedialna).

Maria Kaczmarek jest konsultantem w Pracowni Edukacji Zawodowej i Miedzykulturowej w Regionalnym Osrod-

ku Doskonalenia Nauczycieli , WOM" w Katowicach.

Warto wiedziec!
Opracowanie: dr Jerzy Grad

Zmiana zasad organizacji wycieczek szkolnych!

1 czerwca 2018 r. zostato ogfoszone Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i turystyki, ktore obowigzuje w przedszkolach i szkotach
podstawowych. Wprowadza ono wiele zmian do zasad organizacji wycieczek.

Do najwazniejszych zmian nalezy ustalenie trzech form (w miejsce pieciu), w jakich moze by¢ organizowane krajoznawstwo i turystyka, uwzgled-
niajacych specyfike organizowanej formy:

1) wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupetnienia programu wychowania przedszkolnego albo pro-
gramu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow,

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktérych udziat nie wymaga od ucznidw przygotowania kondycyj-
nego i umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym sprzetem, organizowanie w celu nabywania wiedzy o otaczajacym $rodowisku i umiejet-
nosci zastosowania tej wiedzy w praktyce,

3) specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udziat wymaga od uczniéw przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowe-
go i umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki przewiduje intensywng aktywnos¢ turystyczna, fizyczng lub
dtugodystansowos¢ na szlakach turystycznych.

Druga wazna zmiana to odstgpienie od mozliwosci sprawowania funkgji kierownika wycieczki przez osobe niebedaca pracownikiem pedago-
gicznym szkoty. W efekcie, funkcje kierownika wycieczki bedzie mégt sprawowac jedynie wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik
pedagogiczny tej szkoty, gdyz posiada on wystarczajace kompetencje, umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe do sprawowania prawidtowe]
i odpowiedzialnej opieki nad uczniami.

Oznacza to koniec kurséw nadajacych kwalifikacje dla kierownikéw wycieczek szkolnych.

Dotychczas dyrektor szkoty mdgt wyznaczy¢ na kierownika wycieczki osobe niebedaca pracownikiem pedagogicznym szkoty, ktéra ukonczyta kurs
dla kierownikéw wycieczek szkolnych, byfa instruktorem harcerskim oraz posiadata uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub
instruktora turystyki kwalifikowanej, pilota wycieczek, stopien trenera lub instruktora odpowiedniej dyscypliny sportu.

Ale to nie wszystkie zmiany.

Z dniem 1 lipca 2018 r. wchodzi w zycie Ustawa z dnia 24 listopada 2017 r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycz-
nych. Jej zapisy dotycza réwniez o$wiaty, mimo protestu MEN. Ustawa wprowadza wiele zmian w zasady organizacji m.in. wycieczek szkolnych,
niezaleznie od zmian, ktdre wprowadza rozporzadzenie MEN o organizacji krajoznawstwa i turystyki.
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Nadchodzqcy czas, to czas umysfowego pracownika,
ktory oprocz formalnego wyksztatcenia posiada umiejetnos¢
praktycznego stosowania wiedzy oraz nawyk nieustannego uczenia sie.

W Ustawie Prawo oswiatowe z dnia
14 grudnia 2016 r.2 czytamy:
Art. 1. System oswiaty zapewnia w szcze-
gélnosci|...]J:
17) dostosowywanie kierunkéw i tresci
ksztatcenia do wymogow rynku pracy;
18) ksztattowanie u uczniéw postaw
przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzy-
jajgcych  aktywnemu  uczestnictwu
w Zyciu gospodarczym, w tym poprzez
stosowanie w procesie ksztafcenia inno-
wacyjnych rozwiqzari programowych,
organizacyjnych lub metodycznych;
19) przygotowywanie uczniéw do wybo-
ru zawodu i kierunku ksztatcenia;
20) warunki do rozwoju zainteresowan
i uzdolnien uczniéw przez organizowa-
nie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

A zatem szkoty maja do zrealizowa-
nia niezwykle istotne zadania. Nauczy-
ciele, wspétpracujac ze soba, powinni
opracowac oferte efektywnych zajec
z zakresu doradztwa zawodowego dla
swoich uczniéw. Kolejny raz kadra pe-
dagogiczna staje wiec przed wyzwa-
niem, ktére trafnie sformutowat John
Dewey: Jesli uczymy uczniéw tak samo
dzis, jak uczylismy wczoraj, pozbawiamy
ich jutra.

Chcac wzbogaci¢ oferte materia-
téw dydaktycznych oraz zacheci¢ do-

Peter Ferdinand Drucker’

radcéw edukacyjno-zawodowych do
dzielenia sie wiedzg i doswiadczenia-
mi, Wojewddzki Urzad Pracy w Katowi-
cach, Regionalny Osrodek Metodycz-
no-Edukacyjny ,Metis” w Katowicach,
Regionalny Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli ,WOM” w Katowicach,
Regionalny Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli ,WOM” w Bielsku Biatej,
Regionalny Osrodek Doskonalenia Na-
uczycieli ,WOM” w Czestochowie oraz
Regionalny Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli i Informacji Pedagogicz-
nej, WOM” w Rybniku ogtosity konkurs
dla szkolnych doradcéw zawodowych.
Celem konkursu byto przygotowanie
bazy pomocy dydaktycznych i sce-

nariuszy do wykorzystania w czasie
zaje¢ z zakresu doradztwa zawodo-
wego w szkotach podstawowych i po-
nadpodstawowych. Nauczyciele mieli
za zadanie opracowanie scenariusza
lekcji lub opisu ciekawego ¢wicze-
nia wraz z obudowga dydaktyczng do
wykorzystania na zajeciach z zakre-
su doradztwa zawodowego w szkole
podstawowej lub ponadpodstawo-
wej.

Nadestane prace zostaty ocenione
przez komisje konkursowa pod katem
waloréw merytorycznych oraz pomy-
stowosci i oryginalnosci. Nagrodzo-
no trzy scenariusze®. Prace laureatow
zostang opublikowane na stronach
internetowych organizatoréw oraz
w miesieczniku Wojewddzkiego Urze-
du Pracy w Katowicach ,Rynek pracy’,
Interaktywnym Kwartalniku Metodycz-
no-Edukacyjnym ,AKME” oraz ,Czesto-
chowskim Biuletynie O$wiatowym?,
a takze w ,Forum Nauczycieli”.

Ponizej prezentujemy dwa nagro-
dzone scenariusze. Trzeci — w kolejnym
numerze kwartalnika.

Wspoétorganizatorki konkursu:

Anna Czarlinska-Wezyk - kierownik
Pracowni Edukacji Zawodowej i Mie-
dzykulturowej RODN ,WOM” w Kato-
wicach, Katarzyna Drzewiecka-Tym-
kiewicz — konsultant w ROM-E ,Metis”
w Katowicach.

' Ekspert ds. zarzadzania, wyktadowca akademicki, badacz proceséw organizacji i zarzadzania w korporacjach oraz organizacjach non-profit. Uwazany za jednego
z najwybitniejszych myslicieli i teoretykéw zarzadzania XX wieku.

2 DzU.z2017r, poz. 59.

3 Nagrody zostaty wreczone uczestnikom podczas konferencji Dobry zawdd to podstawa — doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole realizowanych w réznych
osrodkach metodycznych naszego wojewddztwa w dniach 12 - 15.03.2018 r.
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SCENARIUSZ 1

ZOFIA TEODOROWSKA

Zakres tematyczny: umiejetnosci,
postawy pozadane na rynku pracy.

Poziom edukacyjny: szkofa po-
nadpodstawowa.

Cele:

pogtebienie swiadomosci wtasnych

predyspozycji, postaw, umiejetno-

4ci,

> poznanie najbardziej pozadanych
przez pracodawcéw umiejetnosci
i postaw przysztosci,

> uswiadomienie, ze umiejetnosci po-
zadane przez pracodawcdw na ryn-
ku pracy ksztattuja sie w réznych do-
$wiadczeniach zycia codziennego,

> zwiekszenie motywacji do nabywa-

nia lub doskonalenia umiejetnosci

pozadanych przez pracodawcow.

v g

Zaktadane efekty

Uczen:

> zna Zlotq dziesiqtke umiejetnosci
przysztosci,

> uswiadamia sobie znaczenie naby-
wania (doskonalenia) umiejetnosci
pozadanych na rynku pracy,

> pogtebia autorefleksje dotyczaca
swoich mocnych stron i wyraza ja
poprzez Photovoice.

Potrzebne materialy: karty pracy
(dla kazdej umiejetnosci), guma
trenerska lub magnesy, kolorowe
flamastry, aparat fotograficzny.

Przebieg zajec
Wprowadzenie (10 min):

Wiele oséb planujacych z sukce-
sem wejs¢ na rynek pracy marzy o tym,
aby pozna¢ najbardziej pozadane
przez pracodawcédw umiejetnosci. To
umiejetnosci, ktére sa niezbedne do
skutecznego wykonywania danego
zawodu, ale takze pewne umiejetnosci
uniwersalne.

Dobra wiadomos$¢ jest taka, ze
wiekszos¢ z nas, do pewnego stopnia,
posiadate umiejetnosci. Jeszcze lepsza
wiadomos¢? Stabo rozwiniete umie-
jetnosci mozna doskonali¢ poprzez
¢wiczenia, trening, rozwdj zawodo-
wy lub po prostu poprzez uzyskanie
wsparcia ze strony kogos, kto je opa-
nowat.

Wedtug raportu The Future of Jobs
stworzonego podczas Swiatowego Fo-
rum Ekonomii w Davos w 2016 ., juz za
trzy lata najbardziej pozadanymi umie-
jetnosciami czy postawami u pracow-
nikéw beda*:

1. Rozwigzywanie zlozonych pro-
bleméw — to umiejetnos¢ anali-
zowania wielu danych i informacji,
podejmowania decyzji i wdrazania
rozwigzan. W przysztosci jej znacze-
nie moze spadac w sektorach moc-
niej zautomatyzowanych, takich
jak: infrastruktura czy energetyka,
wzrosnie jednak w ustugach i infor-
matyce.

2. Krytyczne myslenie — czyli umie-
jetno$¢ logicznego rozumowania
i chtodnej analizy. W czasach za-
awansowanych technologii i skom-
plikowanych rozwigzan osoba,
ktéra potrafi krytycznie podejs¢ do

sytuacji i oceni¢ jg, bedzie na wage
zlota.

. Kreatywnos$¢ — czyli sztuka nie-

typowego oraz efektywnego roz-
wigzywania zadan i problemoéw,
gotowos¢ do tworzenia nowych
dla nas pomystéw. Bedzie to umie-
jetnos¢ absolutnie kluczowa nie
tylko w branzach, z ktérymi dzis sie
kojarzy — jak media czy rozrywka —
ale wszedzie. Praca bedzie czekac
na osoby myslace niestandardowo,
bo to one beda w stanie wymysla¢
nowe ustugi i produkty w szybko
zmieniajacych sie czasach.

. Zarzadzanie ludzmi - ta i kolejna

cecha pokazuja, ze jeszcze wazniej-
sza na rynku zatrudnienia bedzie
praca zespotowa. Pracodawcy beda
potrzebowac lideréw — empatycz-
nych, panujacych nad mowa ciata
i umiejgcych jasno komunikowac
sie z ludzmi.

. Wspoétpraca z innymi — raport de-

finiuje ja jako umiejetnos¢ dostoso-
wywania swoich decyzji i zachowan
do tego, jak zachowujq sie inni. Cho-
dzi wiec o pewna elastycznosé, nie-
upieranie sie przy swoim zdaniu
oraz otwartos¢ na wspotpracowni-
kow.

. Inteligencja emocjonalna — ba-

dania od dawna pokazujg, ze im
wyzsza inteligencja emocjonalna,
tym wyzsza produktywnos$¢ pra-
cownika. Osoba z takimi kompe-
tencjami potrafi rozpoznawac i na-
zywac swoje emocje oraz emocje
innych. Potrafi tym samym tatwiej
rozwigzywac konflikty i roztadowy-
wac napiecie.

. Umiejetnos$¢ oceniania i podej-

mowania decyzji — pracownik
2020 r. musi by¢ samodzielny. Cze-
kanie, az kto$ zatatwi sprawe za
nas, nie jest dobra strategia. Praca
przysztosci bedzie wymagata umie-
jetnosci szybkiego podejmowania
trudnych decyz;ji.

. Zorientowanie na ustugi - to, po-

tocznie moéwiac, bycie frontem do
klienta.Pracownik skupiony natym,
by poméc innym bedzie poszuki-
wany na rynku. Chodzi tu zaréw-

4 Opracowanie wiasne na podstawie: Magazyn,Coaching” nr 6/2017, Diaprezamus. Pakiet Diagnostyczno-Metodyczny wspierajqcy proces orientacji zawodowej dzieci
i miodziezy. Uniwersytet Slaski, Katowice 2010, D. Pir6g: ZAMEK: Rozpoznawanie predyspozycji zawodowych. Nowa Era, Warszawa, 2015, http://wroclaw.wyborcza.
pl/wroclaw/56,35771,21867873,ranking-10-kwalifikacji-zawodowych-przyszlosci-musisz-je-miec.html; A.D. Nowicka: Jak zwiekszy¢ swojq kreatywnos¢?
https://medycynaipasje.com.pl/a1676/Jak-zwiekszyc-swoja-kreatywnosc-.html/m226
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no o prace w zespole, jak i z klien-
tem.

Umiejetnosé negocjowania — bez-
konfliktowe rozwigzywanie proble-
moéw oraz umiejetno$¢ godzenia
réznych pogladéw i stanowisk spa-
dfa w zestawieniu Swiatowego Fo-
rum Ekonomicznego, ale ciggle sie
liczy.

Elastyczno$¢ poznawcza - za-
klada umiejetnos¢  znajdowa-
nia i taczenia réznych pomystow,
idei i danych. Zdolno$¢ widzenia
pofaczen miedzy na pozér rézny-
mi rzeczami gwarantuje firmom
rozwoj. To zdolno$¢ dostosowania
sie do zmiennych warunkéw oto-
czenia, w szczegdblnosci do zmiany
sposobu myslenia w zaleznosci od
sytuacji, efektywnego przetgczania
sie miedzy zadaniami czy odkrywa-
nia regut. Praca przysztosci bedzie
w duzej mierze oparta na wybie-
raniu najlepszych z tysiecy pomy-
stow.

Cwiczenie

Instrukgja:

Dobierzcie sie w grupy 2 - 3-oso-
bowe (w zaleznosci od liczebnosci
grupy) i zastanéwcie sie:

w jakich zadaniach dana umiejet-
nos¢ jest przydatna? w jakich zawo-
dach?

Bibliografia
Diaprezamus. Pakiet Diagnostyczno-Metodyczny wspierajqcy proces orientacji zawodowej dzieci i mtodziezy. Uniwersytet

1.

2.

Slaski, Katowice 2010.
Magazyn ,Coaching” nr 6/2017.
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> jakie aktywnosci podejmowane
w szkole dajg okazje do doskonale-
nia tej umiejetnosci?

> jakie aktywnosci podejmowane
poza szkotg dajg okazje do dosko-
nalenia tej umiejetnosci?

Kazda grupa losuje 2 karty pracy
dotyczace jednej umiejetnosci przy-
sztosci — zatacznik 1.

2. Przedyskutujcie i zapiszcie swoje
pomysty.

3. Zastanowcie sie, w jakim stopniu
opanowalicie te umiejetnos$¢ —
ocencie to w subiektywnej piecio-
stopniowej skali i (jezeli chcecie)
podzielcie sie z innymi uczestnika-
mi grupy swoja ocena.

Il. Omowienie (15 min): Nauczyciel za-
prasza do prezentacji efektow pracy
kazda z grup, moderuje ich podsu-
mowanie, dbajac o to, aby wszyscy

uczestnicy zaje¢ mogli podzieli¢ sie
swoimi spostrzezeniami.

lll. Wypowiedz sie! Photovoice®

Na zakonczenie nauczyciel zacheca
uczniéw do wykonania pracy domowe;j,
aby przy uzyciu metody Photovoice kaz-
dy uczestnik zaprezentowat swoja umie-
jetnos¢, ktéra bedzie jego atutem na ryn-
ku pracy.

Komentarz nauczyciela

Z mojego doswiadczenia wynika,
ze miodziez na co dzieh wykorzystu-
jaca zdjecie jako forme przekazu udo-
stepniang np. w mediach spoteczno-
Sciowych do szerszej grupy odbiorcéw,
z checig wykorzystuje taka forme wy-
razu. Telefon komoérkowy, wyposazony
w aparat fotograficzny, dostep do me-
diéw spotecznosciowych jest oswojo-
nym, powszechnie wykorzystywanym
przez nich narzedziem.

Photovoice pozwala wykorzysta¢ to
medium do wypowiedzi na wskazany
temat — pobudzi¢ do refleksji i dostar-
czy¢ materiat do dyskusji (w imie powie-
dzenia, ze obraz jest wart tysiqca stéw).

UWAGA: Jezeli uczniowie wyraza
zgode, mozna nadestane prace zapre-
zentowac szerszej grupie odbiorcéw,
w formie e-wystawy lub galerii prac
(przyktadowe prace - zatgcznik 2).

3. Pirég D.: ZAMEK: Rozpoznawanie predyspozycji zawodowych. Nowa Era, Warszawa, 2015.

Netografia [Dostep 22.01.2018 r.]:
http://reports.weforum.org/future-of-jobs-2016/
http://wroclaw.wyborcza.pl/wroclaw/56,35771,21867873,ranking-10-kwalifikacji-zawodowych-przyszlosci-musisz-je-

1.
2.

o AW

miec.html

https://medycynaipasje.com.pl/a1676/Jak-zwiekszyc-swoja-kreatywnosc-.html/m226

http://inkla.pl/photovoice-3/

http://msue.anr.msu.edu/news/photovoice_part_1_what_is_photovoice_and_why_is_it_valuable
http://whatworks.org.nz/methods-tools-and-techniques/photo-voice

Photovoice to metoda fotografii partycypacyjnej, stosowana w badaniach psychologii spotecznej i spotecznosci. Dzieki zdjeciom tatwiej jest opowiedzie¢ zawite
historie zycia, pokaza¢ trudnosci, z jakimi boryka sie spoteczno$¢, zwrdci¢ uwage opinii publicznej na palace problemy spoteczne. Metoda ta jest czesto stoso-
wana w pracy ze spotecznosciami zamknietymi, takimi jak imigranci, mniejszosci etniczne czy tez z grupami zyjacymi na marginesie spoteczeristwa. Mozna ja
takze stosowac w edukacji jako narzedzie dydaktyczne w celu utatwienia uczniom rozmowy o trudnych tematach oraz jako sposéb integracji grupy. W projektach
Photovoice najwazniejsza jest tres¢ zdjecia oraz emocje i doswiadczenia, jakie chce nam pokazac fotograf. Nieodzowny jest podpis pod zdjeciem, dzieki ktéremu

mozemy lepiej zrozumiec sytuacje i uczucia autora.

http://inkla.pl/photovoice-3/
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Zalacznik 1

Karta pracy

1. Rozwigzywanie ztozonych problemoéw

Umiejetnos$¢ analizowania wielu danych i informacji, podejmowania decyzji i wdrazania rozwigzan
Pytania kluczowe Pomysly grupy - przyktady realizacji

+W jakich zadaniach dana umiejetnos¢ jest przydatna? - gdy potrzeba przeanalizowa¢ dane z réznych zrédet, oceni¢ ich przydat-
W jakich zawodach? nos¢, znalez¢ skuteczne rozwigzanie,
—w sytuacjach niestandardowych, gdy dotychczas stosowane rozwiaza-
nia sa nieskuteczne, niewystarczajace,
- gdy spotykamy sie z nowym, dotychczas nieznanym zagadnieniem,
- zawody: analityk finansowy, makler gietdowy, specjalista oceny ryzyka,
technolog, wynalazca, lekarz.

« Jakie aktywnosci podejmowane w szkole dajg okazje do - interdyscyplinarny projekt edukacyjny,
doskonalenia tej umiejetnosci? - zadania problemowe z matematyki,
— programowanie na informatyce

« Jakie aktywnosci podejmowane poza szkota daja okazje - zaplanowanie wakacyjnego wyjazdu (kalkulacja kosztéw transportu, po-
do doskonalenia tej umiejetnosci? bytu oraz atrakgji),

- zakup sprzetu komputerowego (poréwnanie parametréw sprzetu, akce-

soriéw dodatkowych, kompatybilnosci z posiadanymi urzadzeniami itp.

Zatacznik 2

i‘f'v 3%

PRZECIERAM NOWE SZLAKI DLA MNIE ZAWSZE DO POLOWY PELNA :-) ..JESTEM ORYGINALNY...

¢ Zdjecia autorki.
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JESTEM WRAZLIWA NA PIEKNO!

NIE BOJE SIE WYZWAN!

Zofia Teodorowska jest psychologiem, szkolnym doradcq zawodowym w Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Koper-
nika w Laziskach Gérnych.

SCENARIUSZ 2

IWONA WEODEK

Scenariusz  zaje¢ prowadzonych

przez doradce zawodowego wspdlnie
znauczycielem jezyka angielskiego. Na
zajeciach mozna réwniez wykorzystac
prezentacje multimedialng (przyktado-
wa zostata dotagczona do scenariusza
- dostepna na stronie: www.womkat.

edu.pl).
Zakres tematyczny:
> rozpoznawanie osobistych pre-

ferencji i predyspozycji zawodo-
wych,

ksztattowanie umiejetnosci samo-
poznania i samooceny z wykorzy-
staniem jezyka angielskiego.

Poziom edukacyjny: szkota ponad-
podstawowa, klasa maturalna.

Cele:

>

uswiadomienie mtodziezy koniecz-
nosci $wiadomego i rozwaznego
wyboru dalszej drogi ksztatcenia
i zawodu na podstawie cech cha-
rakteru, umiejetnosci i zdolnosci
oraz predyspozycji zawodowych,
praktyczne wykorzystanie jezyka
angielskiego w procesie komuni-
kacji jezykowej w celu przekazania
informacji dotyczacych wiasnych
umiejetnosci i zainteresowan.

Zaktadane efekty
Uczen:

>

rozumie koniecznos¢ swiadomego
planowania swojego wyksztatcenia
w dalszym rozwoju edukacyjno-za-
wodowym,

VVINVYV oM

zna i wykorzystuje stownictwo
w jezyku angielskim zwigzane z ce-
chami osobowosci, okresleniem
wiasnych mocnych i stabych stron
oraz ustaleniem priorytetéw zawo-
dowych,

potrafi okresli¢ swéj typ osobowo-
$ci zawodowej, zgodnie z koncep-
cja Johna L. Hollanda,

potrafi pracowac w grupie i zespole
klasowym.

Potrzebne materiaty: sprzet multi-
medialny, prezentacja multimedial-
na, materiaty ksero z ¢wiczeniami,
arkusze papieru, flamastry, stowniki
polsko-angielskie.

Przebieg zajec

Faza wprowadzajaca:

czynnosci organizacyjne,

podanie celu i tematu zajec.

Faza realizacji:

wprowadzenie do tematu zaje¢,
odczytanie tekstu: Trzem ludziom,
wykonujgcym te same czynnosci na
placu budowy, zadano to samo pyta-
nie: co robiq? — Jak to co? — oburzyt
sie pierwszy. Ttuke kamienie. — Jak to
co?... Zarabiam na Zycie — zdziwit sie
drugi. Réwniez ten trzeci okazat lek-
kie zaskoczenie banatem pytania: —
Jak to co? ... Buduje katedre.
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krétka dyskusja na temat wptywu
$wiadomego wyboru zawodu na
sukces zawodowy,

przedstawienie typéw osobowosci
zawodowych wedtug Johna L. Hol-
landa w jezyku polskim (zatgcznik 1)
oraz angielskim (zatacznik 2),
wykonanie ¢wiczenia nr 1 (zatacz-
nik 3) w parach,

przedstawienie wynikow przez 2 — 3
chetne osoby, krétki komentarz
na temat stopnia trudnosci zada-
nia,

podziat uczniéw na 6 grup — wyko-
nanie ¢wiczenia nr 2 (zatacznik 4),

przedstawienie wynikéw pracy
grup na forum,

pokazanie réznicy w definiowaniu
pojecia umiejetnosci i zdolnosci
(zatacznik 5),

wykonanie ¢wiczenia nr 3 Moje
mocne i stabe strony (zatacznik 6),

Czy fatwo jest okresli¢ swoje moc-

ne i stabe strony? — krétki komentarz
podsumowujacy ¢wiczenie,

> Dlaczegoizjakich powodéw ludzie

podejmujg prace? — praca w gru-
pach. Uczestnicy zapisuja swoje

v

propozycje na arkuszach papieru,
prezentacja wynikéw pracy po-
szczegolnych grup,

okreslenie priorytetéw i wartosci,
ktérymi kierujemy sie przy wyborze
zawodu,

wykonanie ¢wiczenia nr 4 (zalacz-
nik 7),

prezentacja wynikdéw przez 2 — 3
chetne osoby.

Faza podsumowujaca:

krétkie omoéwienie lekgji,

ankieta ewaluacyjna (zatacznik 8),
ocena aktywnosci.

Zatacznik 1

Typ
Realistyczny

Badawczy

Artystyczny

Typy osobowosci zawodowych wedtug Johna L. Hollanda’

Charakterystyka

- dobrze sie czuje, rozwigzujac zadania, w ktérych trzeba sie na-
pracowac fizycznie,

- wykazuje sie umiejetnosciami manualnymi, sita fizyczna, ko-
ordynacja wzrokowo-ruchowg, zdolnosciami mechanicznymi,
talentami praktycznymi,

+ mowi o sobie: jestem praktyczny, rzeczowy, lubie sie napraco-
wad,

« sam postrzegany jako wytrwaty, szczery, gospodarny, polega-
jacy na sobie

« dazy do zrozumienia otaczajgcego $wiata, lubi analizowac sta-
ny, mysli, uczucia, zagtebia sie w abstrakcyjne rozwazania, teo-
retyzuje,

- posiada umiejetnosci: studiowania i pogtebiania wiedzy, na-
ukowe, analityczne, matematyczne, techniczne, tatwos¢ wysta-
wiania sie i pisania prac wzbogacajacych aktualny stan wiedzy,

- odpowiada mu praca intelektualna, analityczna,

- siebie postrzega jako osobe inteligentna, metodyczng, dokfad-
na,

+ nie dazy do obejmowania stanowisk, na ktérych musiatby wy-
kazac¢ sie cechami przywodczymi

« lubi zajmowac sie sztukami pieknymi, muzyka, literatura, rozwi-
jac¢ pomysty, koncepcje, tworzy¢ nowe rzeczy,

- preferuje zachowania kreatywne, niecodzienne sytuacje, wy-
miane mysli,

«woli pracowa¢ w sytuacjach nieplanowanych, wykorzystujac
swojg wyobraznie i zdolnosci tworcze,

- charakteryzuje sie sprawnoscig rak, oczu, wyostrzonym stu-
chem, inteligencja i kreatywnoscia,

- preferuje: oryginalnos¢, niezaleznos¢, idealizm, piekno,

+lubi aktywnos$¢ intelektualng, twérczos¢ muzyczna, aktorska,
literacka, plastyczna, rzezbiarska,

- siebie postrzega jako osobe obdarzong wyobraznia, otwartg na
otoczenie, niezaleznego intelektualiste,

- inni natomiast widza cztowieka o tym typie osobowosci jako
skomplikowanego idealiste, wrazliwego, tworczego, niedbate-
go i niepraktycznego,

- unika rutyny i ustalonych regut

http://testy-zawodowe.pl/praca/8,typy-osobowosci-zawodowej. Dostep: 09.01.2018 r.

Typowe zawody

elektryk, kierowca, mechanik, optyk,
pilot, tokarz, tapicer i inne zawody rze-
mieslnicze, les$nik, ogrodnik, rolnik

antropolog, astronom, archeolog, biolog,
chemik, filozof, geolog, geograf, fizyk,
farmaceuta, matematyk, historyk, mete-
orolog, programista, politolog, statystyk,
socjolog

aktor, architekt, dyrygent, dekorator
wnetrz, fotograf, ilustrator, kompozytor,
malarz, muzyk, pisarz, projektant mody,
plastyk, rezyser, rzezbiarz, tancerz, wiza-
zysta



Spoteczny

Przedsigbiorczy

Konwencjonalny

Realistic

Investigative

Artistic

Social

Enterprising

Conventional
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- lubi zajecia z innymi ludZmi: pomaga, doradza, wyjasnia, infor- fizykoterapeuta, bibliotekarz, hostessa,
muje, opiekuje sie innymi, leczy, ksiadz, kelner, lekarz, logopeda, masazy-
« W pracy z innymi uzywa stéw, uczug, idei, sta, nauczyciel, psycholog, pracownik so-
« posiada uzdolnienia i talenty spoteczne, umiejetnos¢ kontak- cjalny, policjant, ratownik, pielegniarka,
towania sie z innymi, postepowania z innymi, empatie, zyczli- stewardesa, trener
wos¢, towarzyskos¢, kojace oddziatywanie na innych,
- kieruje sie poczuciem sprawiedliwosci, odpowiedzialnosci, ide-
alizmem, troska o dobro innych,
- postrzega siebie jako osobe empatycznga, cierpliwa, odpowie-
dzialna, wyrozumiatg, otwarta na problemy innych,
- inni natomiast widza go jako kogos, kto jest taktowny, cierpli-
wy, przyjazny, uczynny, mity, uprzejmy, wspotczujacy, serdecz-
ny, wielkoduszny,
- unika czynnosci o charakterze technicznym, manualnym, wy-
magajacych duzego wysitku fizycznego

+ lubi prace z ludZzmi ukierunkowang na osobiste korzysci, adwokat, agent ubezpieczeniowy, akwi-
«lubi mie¢ wiadze, pienigdze, wptywac na innych, kierowaé, zytor, dyplomata, doradca np. podat-
przewodzi¢, przekonywac¢ innych dla celéw organizacyjnych kowy, ksiegarz, makler, menadzer, no-
lub osiagnie¢ ekonomicznych, tariusz, prawnik, posrednik handlowy,
- charakteryzuje sie umiejetnosciami z zakresu kierowania, orga- zaopatrzeniowiec
nizowania, pewnoscia siebie, zdolnosciami krasomdéwczymi,
- siebie postrzega jako osobe towarzyska, pewng siebie, ener-
giczna, optymistyczng, podejmujaca ryzyko, ugodowa, popu-
larna,
« przez innych jest postrzegany jako osoba bystra, ambitna, dba-
jaca o zysk, energiczna, wtadcza, pewna siebie, przyciggajaca
uwage, poszukujaca przyjemnosci, impulsywna,
- unika skomplikowanych zagadnier naukowych

« lubi zajecia i zawody z danymi, ich porzadkowaniem i struktu- archiwista, bileter, agent celny, agent

ralizowaniem, ubezpieczeniowy, edytor, inkasent, ka-
« lubi porzadek i bezpieczenstwo, sjer, ksiegowy, notariusz, radca prawny,
- rozwigzuje problemy wedtug ustalonych zasad, instrukgji, regut recepcjonista, rzeczoznawca, statystyk,
i procedur dziatania, polecen zwierzchnikoéw, syndyk, stenograf, urzednik biurowy,

« przejawia: uzdolnienia urzednicze i organizacyjne, rzetelnos¢, technik BHP, wizytator
doktadnos$¢, umiejetnosé Scistego przestrzegania instrukgji,
« lubi oszczednos¢, konformizm, zarabianie pieniedzy,
« siebie postrzega jako osobe: sumienng, doktadng, nierozrzutna,
praktyczna, doktadna,
- inni natomiast widza go jako osobe systematycznga, zasadnicza,
skuteczna, rozwazng, kontrolujaca sie, pedantyczna i bez wy-
obrazni,
- 0soba o tym typie osobowosci unika konfliktéw, probleméw
interpersonalnych, pracy, w ktérej brak jasnych instrukgji

Zatacznik 2

Holland’s personality types:

Values practical things you can see, touch, and use like plants and animals, tools, equipment, or machines; Sees self
as practical, mechanical, and realistic.

Is good at understanding and solving science and math problems; sees self as precise, scientific, and intellectual

Values the creative arts — like drama, music, art, or the works of creative writers; Sees self as expressive, original, and
independent.

Is good at teaching, counseling, nursing, or giving information helping people and solving social problems; Sees self
as helpful, friendly, and trustworthy.

Values success in politics, leadership, or business; Sees self as energetic, ambitious, and sociable.

Is good at working with written records and numbers in a systematic, orderly way; Sees self as orderly, and good at
following a set plan.
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Zalacznik 3

Cwiczenie 1.
Okresl typ osobowosci kolegi/ kolezanki z grupy. Krétko uzasadnij swéj wybor.

Zatacznik 4

Cwiczenie 2.
Ktére z podanych cech sg charakterystyczne dla osoby wykonujacej dany zawdd, a ktére zupetnie do niej nie pasujg? Uzupet-
nij tabelke wstawiajac , X" w odpowiedniej rubryce.

Grupa 1.
Computer programmer
features yes no
analytical
shy
independent
social
decisive
responsible

Grupa 2.
Interior designer
features yes no
creative
charismatic
practical
imaginative
greedy
impulsive

Grupa 3.
Social worker
features yes no
empathic
sensitive
energetic
realistic
dishonest
loyal

Grupa 4.
Car — mechanic
features yes no
emotional
competent
careful
hard-working
professional
patient
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Grupa 5.
Lawyer
features yes no
inteligent
talkative
courageous
greedy
unpopular
sensible

Grupa 6.
Insurance agent
features yes no
tactful
professional
courageous
greedy
shy
disloyal

Zatacznik 5
Umiejetnosci i zdolnosci

Umiejetnosci, czyli to, co umiemy robi¢. Mozemy powiedzie¢, ze s3 to najbardziej podstawowe elementy zycia. Pewne
umiejetnosci juz posiadamy, inne mozemy rozwija¢. Do wykonywania réznego rodzaju zawoddéw potrzebne sg ré6znego
rodzaju umiejetnosci.

Zdolnosci natomiast to mozliwosci szybkiego zdobywania umiejetnosci. Méwimy np., ze kto$ ma zdolnosci do nauki jezy-
kéw obcych.

Zalacznik 6
Cwiczenie 3
Okresl swoja mocna i staba strone. Krétko uzasadnij swoja opinie w jezyku polskim i angielskim.
Moje mocne strony
JeSteM e, , PONIEWAZ .coevrieieeenieneeneeieeane
M e because .....ccoeviineneeee
Moje stabe strony
JeStem e , PONIEWAZ ..eevverveeiieriieenieenree e
M e because .....ccovevneenneeene
Zatacznik 7
Cwiczenie 4
Okresl w skaliod 1 do 6 (gdzie 1 jest ocena najnizsza, a 6 oceng najwyzsza) wartosci, ktére w swojej pracy cenitbys/cenitabys
najwyzej:
1. nice atmosphere — ..........
2.bonus — .........

3. good equipment — ..........

4. high salary — ..........

5. promotion prospects — ..........
6. paid sick-leave — ..........
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7.good insurance — ..........
8. friendly boss — ..........
9. paid sick-leave — ..........

Zalacznik 8
ANKIETA EWALUACYJNA
Bardzo prosze o ocene zajec poprzez zakreslenie odpowiedzi na ponizsze pytania.

1. Czy zajecia byly atrakcyjne?
tak
nie
trudno powiedzie¢

2. Wiadomosci zdobyte podczas zaje¢ uwazam za:
bardzo przydatne
mato przydatne
nieprzydatne
Dziekuje

Bibliografia
1. Trzeciak W.: Planuje swojq przysztos¢ zawodowq. W: Moja przysztos¢ zawodowa. ZDZ, Warszawa 2000.
2. Wielki stownik polsko-angielski. PWN Oxford, Warszawa 2012.

Iwona Wtodek pracuje w Bielskim Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego.

Warto wiedzie¢!

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w wybranych aktach prawnych

> Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 . [...]:

Art. 47. 1. Minister wtasciwy do spraw o$wiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia:

3) ramowe plany nauczania dla poszczegélnych typow szkét, w tym [....J:

) minimalny wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego.

4) tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki i sposob realizacji i organizacji doradztwa zawodowego w szkotach i pla-
cowkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4, oraz wymagania w zakresie przygotowania os6b realizujgcych doradztwo zawodowe w szkotach
i placowkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4, uwzgledniajac role doradztwa zawodowego we wspieraniu uczniow i stuchaczy w procesie
podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych. [...]

Art. 98. 1. Statut szkoty zawiera w szczegélnosci [...]:

16) organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego. |[...]

Art. 109. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg [...]:

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego. [...]

6. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7, sg organizowane dla uczniéw klasy VIIi VIII szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum
ogdlnoksztatcgcego i technikum.

7. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej
uczniom w ramach zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5.

> Ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.:

Art. 4. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) wprowadza sie nastepujace zmiany:

d) w ust. 7 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec [...] doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztat-
cenia i zawodu w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust.1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe.”

Art. 292. 1. W roku szkolnym 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy — Prawo

o$wiatowe, sg realizowane w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela realizujacego te zajecia i dopuszczony do uzytku przez

dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

2. Program, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach

uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Zrédto: http://doradztwo.ore.edu.pl/akty-prawne. Dostep: 15.06.2018 r.
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JOLANTA BUINAROWSKA-MACZKA, GRZEGORZ MACZKA

Niniejszy artykut jest drugim' doty-
czacym zagadnienia autyzmu. W po-
przednim zwracali$my uwage na histo-
ryczny aspekt zaburzen. Podjelismy sie
réwniez uporzadkowania nazewnic-
twa, skupilismy sie na definicjiautyzmu.
Ponadto omowilismy umiejscowienie
zaburzen w klasyfikacji Swiatowej Or-
ganizacji Zdrowia ICD 10 (WHO 1992
r.) oraz klasyfikacji Amerykanskiego To-
warzystwa Psychiatrycznego — DSM V
(APA 2013 r.). Celem tego artykutu jest
zwrdcenie uwagi na etiologie autyzmu
oraz jego symptomy.

W klasyfikacji DSM V w 2013 r. za-
stgpiono trzy jednostki chorobowe:
zaburzen  autystycznych, zespotu
Aspergera i PDD-NOS jedng jednostka
- Spektrum zaburzen autystycznych
(ASD). W niniejszym artykule bedziemy
uzywac okreslenia zaproponowanego
przez APA, gdyz okresla ono grupe po-
dobnych schorzen o réznym stopniu
nasilenia symptoméw zaburzen.

Wiedza na temat etiologii autyzmu
zmieniata sie przez lata. Aktualnie pod-
stawowe teorie dotyczace przyczyn
autyzmu to podejsécia*
> psychologiczne i psychoanalitycz-

ne,

) genetyczne,
> biomedyczne,
> syntetyzujace.

Podejscie psychologiczne i psy-
choanalityczne. W badaniach:

> upatruje sie przyczyn autyzmu
w traumatycznych wydarzeniach

z okresu dziecinstwa lub w nieod-

powiednim wchodzeniu w relacje

z najblizszymi,
> zwykle zaktada sie, ze dziecko rodzi

sie zdrowe, a pod wptywem nega-

tywnych doswiadczen zaczyna izo-
lowac sie od $wiata.

Wspétczesnie teorie te nie sa popu-
larne ze wzgledu na odkrycia w funk-
cjonowaniu osrodkowego uktadu ner-
wowego.

Podejscie genetyczne. Badania
dotycza:

> problematyki dziedziczenia zabu-
rzen ze spektrum autyzmu,

> teorii poszukujacych konkretnych
konfiguracji genéw oraz genoéw
zwiekszajgcych predyspozycje do
negatywnej reakcji na bodzce sro-
dowiskowe.

Podejscie biomedyczne. Badania
obejmuija:

> funkcjonowanie osrodkowego
uktadu nerwowego oraz catego or-
ganizmu,

> wplyw substancji chemicznych,
gtéwnie toksycznych na powsta-
nie zaburzen oraz facza autyzm
z problemami metabolicznymi (np.
pestycydy, metale ciezkie: rte¢, alu-
minium, antybiotyki, szczepionki,
gluten).

Podejscie syntetyzujace:
obecnie najczesciej taczy sie po-
dejscia genetyczne i biomedyczne,
rzadziej uwzgledniajac przyczyny
stricte psychologiczne.

Wydaje sie, ze istote etiologii au-
tyzmu najlepiej oddaje teoria dwu-
uderzeniowa?, wedtug ktérej autyzm
powstaje w wyniku natozenia sie pre-
dyspozycji genetycznych i negatyw-
nych oddziatywan s$rodowiskowych
(gtéwnie chemicznych).

v

Autyzm nie jest choroba, ale
spektrum zaburzen. U kazdej osoby
moze on przejawiac sie w inny sposéb
w trzech obszarach: komunikacji, za-
chowan spotecznych, ograniczonych,
powtarzajacych sie wzoréw aktywno-
$cii zachowan (patrz wykres ponizej).

KOMUNIKACJA

ZACHOWANIA
SPOLECZNE

1 Poprzedni ukazat sie w,Forum Nauczycieli” 1(67)2018.
2 Por.S. Baron-Cohen i P. Bolton: Autyzm: Fakty. KTA Oddziat w Krakowie, Krakéw 2009.
3 R.Lathe: Environmental Factors and Limbic Vulnerability in Childhood Autism.,American Journal of Bio-chemistry and Biotechnology’, 4(2), 183 - 197, 2008.

OGRANICZONE,
POWTARZAJACE SIE
WZORCE AKTYWNOSCI
1ZACHOWAN
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Symptomy autyzmu w zakresie in-
terakgji i zachowan spotecznych:

> Zaburzone relacje spoleczne -
brak zainteresowania otoczeniem,
nieche¢ do wspélnych zabaw i kon-
taktu fizycznego; dziecko ignoruje
zwracanie sie do niego, nie rozumie
swoich uczu¢ i nie méwi o nich, nie
chce sie niczym dzielic.

> Najwieksze trudnosci w relacjach
z innymi ludzmi:

- inicjowanie interakgcji,

- podtrzymanie jej i konczenie w apro-
bowany przez innych sposéb.

> Zazwyczaj:

- brak swiadomosci tego, co dzieje
sie zinnymi ludzmi,

- niedzielenie sie z nimi swoimi za-
interesowaniami, spostrzezeniami
i przezyciami.

> Brak zainteresowania zabawami
spotecznymi (np. w chowanego).

> Brak wihasciwych reakcji na bodzce
spoteczne (np. na wtasne imie).

> Brak reagowania na zainteresowa-
nia i pochwaty (np. przez powtarza-
nie zachowania, ktére spotkato sie
z aprobatg).

> Trudnosci w nasladowaniu zacho-
wania innych oséb.

> Trudnosci w uczestniczeniu w na-
przemiennych grach i zabawach.

U niektérych dzieci problemy w roz-
woju spotecznym mozna zaobserwo-
wac juz w pierwszym pétroczu zycia.
Dzieci te nie reaguja na kierowane do
nich bodzce (usmiech, stowa), nie daza
do tego, by brac je na rece i bardzo
rzadko same spontanicznie usmiecha-
ja sie do innych. Niektére odsuwaja sie
i sztywnieja, gdy sa przytulane.

Typowym dla autyzmu problemem
jest brak wiasciwych dla wieku relacji
z réwiesnikami. Niektére dzieci zupet-
nie ignorujg obecnos¢ innych, bawia
sie obok nich i sa tak pochtoniete wia-
sng aktywnoscia, ze wydaja sie nie do-
strzega¢, co dzieje sie dookota.

Symptomy autyzmu w zakresie
komunikacji:

> Zaburzenia komunikacji werbal-
nej — unikanie kontaktu wzrokowe-
go, nieadekwatna do sytuacji mimika
i nierozumienie ekspresji twarzy in-

nych, niezreczno$¢ ruchowa, wska-
zywanie przedmiotdw zamiast nazy-
wania ich w celach komunikacyjnych,
nietypowy rytm lub ton gtosu, upo-
rczywe powtoérzenia, nieodpowied-
nie uzywanie zasad gramatyki, mé-
wienie o sobie w trzeciej osobie, brak
poczucia humoru.

> Brak typowych form komuniko-
wania sie na etapie prewerbal-
nym (np. wokalizowania lub wska-
zywania).

> Zaburzenia komunikacji niewer-
balnej - rzadkie uzywanie gestéw
lub wokalizacji po to, by przekazac
komus informacje, rzadkie tez komu-
nikowanie sie za pomoca spojrzen.

Symptomy autyzmu zakresie
sztywnych (ograniczonych) wzor-
cOw zachowania, zainteresowan
i aktywnosci:

> zachowania stereotypowe, brak
elastycznosci w zachowaniu - ru-
tynowe przestrzeganie codzien-
nych czynnosci, nieche¢ do zmian,
obsesyjne porzadkowanie utoze-
nia przedmiotéw, przywigzanie
do stuzacych jako zabawki szpulek
z ni¢mi, puszek, zapatek, obserwo-
wanie pracy pralki, kota, stereoty-
pie ruchowe (trzepotanie rekami,
stukanie lub krecenie palcami, albo
ztozone ruchy catego ciata),

> niechec do zmian,

przywiagzanie do statych schema-

téow, sposobéw postepowania,

przedmiotoéw,

manieryzmy ruchowe,

schematyzm w zabawie,

uporczywe, waskie zainteresowania,
koncentracja na czastkowych lub
niefunkcjonalnych wifasciwosciach
przedmiotéw stuzgcych do zabawy
(ich zapach, wibracja).
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Zakfada sie, ze symptomy powinny
ujawni¢ sie przed ukonczeniem 36.
miesigca zycia. Jednakze u dzieci, kto-
re nie ukonczyly jeszcze trzech lat, dia-
gnoza moze zosta¢ sformutowana takze
wtedy, gdy zaburzenia wystepuja tylko
w jednym z wymienionych obszaréw.

Autystyczne spektrum zaburzen
ma swoje odzwierciedlenie w odbio-
rze i przetwarzaniu sensorycznym

4 H.Jaklewicz: Autyzm wczesnodzieciecy. Diagnoza, przebieg, leczenie. Gdarisk 1993.
® K. Markiewicz: Mozliwosci komunikacyjne dzieci autystycznych. Lublin 2004.
6 E.Pisula: Mafe dziecko z autyzmem. Diagnoza i terapia. Gdarsk 2005.

w obrebie: dotyku, stuchu, zapachu,
wzroku, smaku oraz réwnowagi i wra-
zen z miedni i stawow.

Dotyk - dziecko nie lubi gfaskania,
dotykania, catowania, preferuje przed-
mioty o okre$lonej fakturze (np. wy-
raznie szorstkie) albo nie lubi dotykac
rzeczy o pewnych wihasciwosciach (np.
bardzo miekkich, puszystych, sliskich),
nie znosi ubran wykonanych z okreslo-
nych materiatow.

Stuch - dziecko zatyka uszy w gtosnym
otoczeniu lub ucieka z niego, wstuchu-
je sie w pewne dzwieki albo ich nie to-
leruje (np. dzwieku dzwonka), nie umie
poprawnie powtérzy¢ wymowy stow
ani odrézni¢ dwoch podobnych do sie-
bie, ale niejednakowych dzwiekoéw.

Wech - dziecko mocno reaguje na
pewne zapachy (moga one wywoty-
wac u niego odruch wymiotny) lub nie
zwraca uwagi na nieprzyjemny i draz-
nigcy dla innych zapach.

Wzrok - dziecko fascynuja jaskrawe,
migajace lub kolorowe $wiatta, nie roz-
réznia koloréw.

Smak - dziecko je tylko pokarmy
o okreslonym smaku, nie akceptuje
nowych smakdw, nie rozréznia smaku
potraw.

Zmyst rownowagi - dziecko nie boi
sie wysokosci, uwielbia sie kreci¢, by¢
podrzucanym albo nie znosi tego, ma
zbyt mate lub duze napiecie migsnio-
we, preferuje lezenie.

Propriocepcja (wrazenia z miesni
i stawéw) — dziecko nie jest swiadome
tego, co dzieje sie z jego ciatem, nie po-
trafi kontrolowac jego poszczegélnych
czesci ani porusza¢ nimi bez kontroli
wzroku, ma trudnosci z wykonywa-
niem ruchéw precyzyjnych.

Jak zauwazajg badacze, m.in. H. Ja-
klewicz*, K. Markiewicz®, E. Pisula® przy-
czyn wzrostu liczebnosci oséb dotknie-
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tych autyzmem mozna doszukiwac sie
w zmianach w sposobie definiowania
tego zaburzenia. Rzetelno$¢ wynikéw
uwarunkowana jest wiec ujednoli-
ceniem kryteridow diagnostycznych
i okresleniem granicy wieku, do ktére-
go mozna dokonac rozpoznania.
Wsrod badan dotyczacych czesto-
tliwosci wystepowania autyzmu ko-
lejnym, waznym i nadal niewyjasnio-
nym zagadnieniem jest jego zwigzek
z pfcig. Wyniki badan dostarczaja zroz-
nicowanych danych: od stosunku licz-
by chtopcéw do liczby dziewczynek 3:1
lub 4:1 (m.in. za: Jaklewicz’; za: Pisula®),
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poprzez 5:1 (za: Bobkowicz-Lewartow-
ska®) az do 5,7:1 (za: Pisula').

Pomimo rozbieznosci w wynikach
uzyskiwanych przez badaczy, mozna
zauwazy¢ zgodnos¢ dotyczaca czest-
szego wystepowania autyzmu u chtop-
coéw.Ta prawidtowosc¢ wskazywaé moze
na biologiczne podtoze zaburzenia™'.

Jak wynika z powyzszych rozwa-
zan, w diagnostyce autystycznego
spektrum zaburzen bardzo waznym
czynnikiem jest czas. Pierwsze trzy
lata dziecka i ewentualne dostrzeze-
nie zachowan mogacych wskazywac
na zaburzenia autystyczne wydaje sie
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by¢ kluczowe. Tu najistotniejsza role
w obserwacji dziecka beda odgrywac
rodzice dziecka i nauczyciele, jesli
dziecko bedzie objete opieka w ztobku
czy przedszkolu.

Ponadto bezcenne beda obserwa-
cje i spostrzezenia pediatry opiekuja-
cego sie maluchem, jego wspotpraca
z rodzicami w zakresie postepéw, czy
sytuacji niepokojacych w rozwoju
dziecka.

W kolejnym artykule chcielibysmy
omowic roznice pomiedzy autyzmem
a zespotem Aspergera oraz przyblizy¢
zespot Retta.

Jolanta Bujnarowska-Mgczka jest wicedyrektorem Szkoly Podstawowej Mistrzostwa Sportowego w Bytomiu,
wspolorganizatorem ksztalcenia uczniow w szkole integracyjnej, od 1995 r. wspotorganizatorem ksztalcenia
uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole masowej i integracyjnej. Grzegorz Mgczka
jest nauczycielem dyplomowanym z 20-letnim stazem pracy, na state zwigzanym z Miodziezowym Domem Kultu-
ry nr 2 w Bytomiu.

Warto wiedziec!

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegéfowej organizacji pu-
blicznych szkét i publicznych przedszkoli (DZ.U. z 2017 r., poz. 649)

§ 6. 1. Liczba dzieci w oddziale przedszkola integracyjnego i oddziale integracyjnym w przedszkolu ogéInodostepnym oraz
liczba uczniéw w oddziale szkoty integracyjnej i oddziale integracyjnym w szkole ogéInodostepnej wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej
niz 5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych. [...]

3. Doboru dzieci i uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty lub przedszkola za zgods ich rodzicéw, z uwzglednieniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniéw, w tym dzieci i uczniow niepetnosprawnych.

4. Lliczba dzieci w oddziale przedszkola specjalnego i oddziale specjalnym w przedszkolu ogélnodostepnym wynosi:
1) w oddziale dla dzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — nie wiecej niz 4;
2) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi — nie wiecej niz 4;
3) w oddziale dla dzieci niestyszacych i stabostyszacych — nie wiecej niz 8;
4) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym — nie wiecej niz 8;
5) w oddziale dla dzieci niewidomych i stabowidzacych — nie wiecej niz 10;
6) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazjg — nie wiecej niz 12;
7) w oddziale zorganizowanym dla dzieci z r6znymi rodzajami niepefnosprawnosci, o ktérych mowa w pkt 1-6 — nie wiecej niz 5.

5. Liczba uczniéw w oddziale szkoty specjalnej i oddziale specjalnym w szkole ogélnodostepnej wynosi:
1) w oddziale dla ucznidéw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — nie wiecej niz 4; [...]

7 H. Jaklewicz: Autyzm wczesnodzieciecy..., s. 14.

8 E.Pisula: Mafe dziecko z autyzmem...

° L. Bobkowicz-Lewartowska: Autyzm dzieciecy — zagadnienia diagnozy i terapii. Krakéw 2000.
1 E. Pisula: Mafe dziecko z autyzmem...

" Tamze.
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JUSTYNA KASPERSKA

Osoba pracujaca w szkole z dzieé¢mi
z réznego rodzaju zaburzeniami czesto
obserwuje ich przemeczenie, znieche-
cenie i przebodzcowanie. Nauczyciel
moze mie¢ dylemat, ktéra metode pra-
cy zuczniem wybra¢, aby byta atrakcyj-
na, nieinwazyjna i skuteczna?

Wsréd wielu metod terapeutycz-
nych, ktoére s3 stosowane w pracy
z dzieckiem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (SPE), Snoezelen jest
moim zdaniem wyjatkowa. Ta niedy-
rektywna stymulacja polisensoryczna
ma pozytywny wptyw na funkcjono-
wanie emocjonalne dziecka oraz roz-
woj psychoruchowy.

Jedna z prekursorek Snoezelen

w Polsce jest dr Agnieszka Smrokowska-
-Reichmann, ktéra jest autorka polskie-
go okreslenia metody - Sala Doswiad-
czenia Swiata. Zajecia tego typu sg po-
lecane w szczegolnosci w przypadku
wystepowania takich dysfunkgji, jak:
niepetnosprawnosc intelektualna,
niepetnosprawnosc fizyczna,
autyzm,
problemy wychowawcze,
zaburzenia psychiczne,
inne.!
Dobre samopoczucie, rados¢, re-
laks, poprawa koncentracji, obnizenie
poziomu stresu, to niektére z wielu
celéw terapeutycznych, ktére moze-
my osiggna¢, wprowadzajac dziecko
w Swiat Snoezelen.

Snoezelen to doswiadczenie $wia-
ta za pomocg bodzcéw wzrokowych,
dzwiekowych, zapachowych, dotyko-
wych, smakowych i kinestetycznych.
Niepowtarzalnos¢ metody polega na
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Tamze.
Tamze.
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tym, ze sprawdza sie ona w kazdym
kraju i w kazdej kulturze® To dziecko
samodzielnie decyduje o tym, czego
potrzebuje w konkretnym momencie.
Prowadzacy zajecia jedynie podaza za
nim, towarzyszy mu w jego doswiad-
czaniu Swiata. Niektérzy odbiorcy
Snoezelen znaja siebie na tyle, ze sa
w stanie okresli¢ swoje potrzeby w da-
nej chwili, inni natomiast potrzebuja
przewodnika — osoby, ktéra poprzez
wnikliwg  obserwacje zachowania
dziecka zapewni mu wiasciwe dozna-
nia zmystowe. W indywidualnej pracy
z dzieckiem bodZce sensoryczne sa
niejako precyzyjnie szyte na miare. To,
co sprawia przyjemnos¢ jednej osobie,
nie musi by¢ tolerowane przez innych,
np.: kolor, zapach, muzyka, faktura ma-
teriatu, smak. Bodzce, jakie sg dostar-
czane dziecku, powinny by¢ precyzyj-
nie wyselekcjonowane i zredukowane,
rodzaj jego aktywnosci zas ukierun-
kowany podmiotowo, czyli to dziecko
dokonuje jej wyboru. Prowadzacy za-
jecia ma prezentowac¢ niedyrektywna
postawe3,

W Szkole Podstawowej nr 11 w Ka-
towicach, ktéra nosi zaszczytne mia-
no Lidera integracji, od 25 lat specja-
lisci i nauczyciele wspétorganizujacy
ksztatcenie integracyjne stosujg wiele
nowatorskich metod terapeutycznych
W pracy z uczniami o rozmaitych nie-
petnosprawnosciach. W 2015 r. stwo-
rzono w szkole Sale Doswiadczenia
Swiata, ktéra jest specjalnie wyposa-
zonym i zaaranzowanym pomieszcze-
niem, gdzie prowadzi sie nieinwazyjna
stymulacje polisensoryczna.

Ulotka informacyjna Dzwigk — Swiatfo — Ruch. Fundacja Sensoria.
A. Smrokowska-Reichman: Snoezelen — Sala Doswiadczenia Swiata — kompendium opiekuna i terapeuty. Fundacja Rosa, Wroctaw 2013.

Sale wykorzystuje sie zaleznie od
potrzeb do relaksacji lub aktywizacji.
Pozwala ona réwniez rozwija¢ mocne
strony dziecka. Efekty Snoezelen poka-
zuja, ze w pewnych sytuacjach stuszne
jest hasto: mniej terapii, wiecej zaba-
wy*

W poréwnaniu z innymi obszarami
aktywnosci terapeutycznej i pedago-
gicznej, w Sali Do$wiadczenia Swiata
kluczowa role graja urzadzenia wykona-
ne specjalnie dla celéw Snoezelen (Wer-
ner Reichmann). Naleza do nich: kula lu-
strzana, kolumny wodne, suchy basen
z piteczkami, 16zko wodne, elementy
dotykowe, sznury $wiattowodoéw, po-
desty, siedziska i lezanki, projektory,
wilasciwe oswietlenie, lustra, imitator
wiatru, tor $wietlno-dZzwiekowy, itp.

Zanim wejdziemy z dzieckiem
w Swiat Snoezelen, niezbedne jest
poznanie zatozen metodycznych tej
metody oraz przeciwskazania. Jednym
z nich jest wystepowanie u dziecka pa-
daczki wywotywanej przez okreslony
bodziec sensoryczny, z reguty pulsa-
cyjne Swiatto®.

Naczelng zasada Snoezelen - Sali
Doswiadczenia Swiata jest: Nic nie musi
by¢ zrobione, wszystko jest dozwolone.

Wazne sa nastepujace elementy
metodys:

1) wiasciwa atmosfera,

wiasciwa decyzja,

wiasne tempo,

odpowiedni czas trwania,
powtarzalnos¢,

wybrana propozycja bodzcéw,
wiasciwe nastawienie,
odpowiednia opieka.

W Sali Do$wiadczenia Swiata moze-
my réwniez pracowac nad nadreaktyw-

e =

D. Palicka: Sala Doswiadczenia Swiata — odprezenie w bezpiecznym miejscu. Materiaty szkoleniowe. Pro Educo, Katowice 2016.
A. Smrokowska-Reichman: Snoezelen — Sala Doswiadczenia Swiata...
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noscia i podreaktywnoscig na poszcze-
go6lne bodzZce sensoryczne. Przyktadem
nadreaktywnosci jest nietolerancja
niektérych dzwiekéw, wrazliwos¢ na
Swiatto, nieche¢ do okreslonych za-
pachéw i smakéw. W przypadku, gdy
dziecko ignoruje gtosne dzwieki, prze-
sadnie kreci sie wokot wiasnej osi, nie
reaguje na urazy i bél, méwimy wow-
czas o podreaktywnosci’.

Dzieci z obronnoscig sensorycz-
ng maja sktonnos¢ do negatywnych
lub niespokojnych reakcji na wraze-
nia, ktére uwaza sie za nieszkodliwe.
Przyktadem takich zachowan jest
nadwrazliwo$¢ na dotyk, niepewnosc
grawitacyjna, nadwrazliwos$¢ stucho-
wa, nadwrazliwo$¢ wzrokowa, nad-
wrazliwos¢ oralna. Dzieki prawidtowej
integracji sensorycznej dziecko z dys-
funkcjami ma szanse na rozwéj samo-
regulacji, planowania motorycznego,
uwagi oraz gotowosci uczenia sie?.

W Sali Doswiadczenia Swiata da-
jemy uczestnikowi mozliwo$¢ spokoj-
nego przetworzenia informacji sen-
sorycznych. W Snoezelen pospiech
jest zabroniony®. Do pozytywnej nauki
mozg potrzebuje bezpieczeristwa i za-
angazowania. Jesli nie chce sie uczyc,
nalezy najpierw sprawdzi¢ czy czuje sie
bezpiecznie! (J. M. Healy). Takie poczu-
cie bezpieczenstwa przy prawidtowej
relacji z terapeuta i dzieki wihasciwie
dobranym bodZcom daje dziecku z za-
burzeniami wtasnie Sala Doswiadcze-
nia Swiata.

Temat: Integracja zmystéw z wyko-
rzystaniem elementéw Sali Doswiad-
czania Swiata.

Liczba ¢wiczacych: 1

Wiek: 7 lat

=
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Miejsce ¢wiczen: Sala Doswiadcze-
nia Swiata

Czas: 60 min

Cel gléwny:
nieinwazyjna stymulacja polisen-
sensoryczna.

Cele szczegétowe — przewidywa-
ne efekty:

budzenie wiary we wifasne mozli-
wosci, odkrywanie potencjalnych
zdolnosci i inspirowanie do ujaw-
niania zainteresowan,
ksztattowanie orientacji w prze-
strzeni,

usprawnianie duzej i matej motory-
ki.

Cele terapeutyczne:
dostosowanie wtasciwych bodzcéw
do aktualnych potrzeb dziecka,
roztadowanie napiecia emocjonal-
nego dziecka,

zapewnienie dziecku poczucia bez-
pieczenstwa, zadowolenia, radosci
i sprawstwa,

nawigzanie wtasciwej relacji dziec-
ka z terapeuta,

koncentracja dziecka na dostarcza-
nych bodZcach.

Forma pracy: indywidualna.

Metody pracy: stowne (kierowane
do dziecka komunikaty), oglado-
we (pokaz), praktycznego dziatania
(doswiadczanie).

Pomoce: kolumna wodna, Swia-
ttowody, projektor, piasek, musz-
le, ryz, miska, muzyka relaksacyj-
na, suchy basen z kulkami, t6zko
wodne, magiczny dywan (podtoga
interaktywna), imitator powiewu
powietrza, urzadzenie do ozono-
wania powietrza, folia malarska,
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monety, klejnoty, kamienie, wor-
ki sako, szkatutka, latarka, patyki,
chusty, folia malarska, folia babel-
kowa.

Przebieg zajec

Czes¢ wstepna:

Czynnosci organizacyjne,

przygotowanie do zajec.

Czes$¢ gtéwna: Morskie opowie-

sci.

) Jestesmy nad morzem
muzyka relaksacyjna z odgtosami
morza,
niebieskie $wiatto, kolumny wod-
ne,
do wyboru w zaleznosci od aktu-
alnej preferencji dziecka — basen
z kulkami (kgpiel w morzu), t6zko
wodne (unoszeniessie napowierzch-
ni wody), obserwacja obrazu morza
ukazujacego sie na $cianie, obser-
wacja ptywajacych ryb w kolumnie
wodnej, wstuchiwanie sie w odgto-
Sy morza,
bryza morska emitowana przez imi-
tator powiewu powietrza i urzadze-
nie do ozonowania powietrza.

) Bawimy sie w wodzie (wykorzysta-
nie podtogi interaktywnej): pod-
skakiwanie, ptywanie, chodzenie
po wodzie.

) Robimy fale morskie: wymachy ra-

mion w gore i w dét z uzyciem folii

malarskiej.

4) Poszukiwanie skarbéw: odnajdywa-

nie drobnych przedmiotéw zako-
panych w materiale sypkim.
) Zabawa w piasku: zachecanie dziec-
ka do manipulowania piaskiem
z uzyciem muszli i kamieni.
Czes¢ koncowa:
wyciszenie i relaksacja w ciszy lub
w towarzystwie muzyki,
odczuwanie wlasnego ciata w miej-
scu i pozycji dogodnej dla dziec-
ka,
pozegnanie z dzieckiem.

Justyna Kasperska jest specjalistg zaje¢ rewalidacyjnych w Szkole Podstawowej nr 11 z Oddziatami Integra-
cyjnymi w Katowicach oraz w Przedszkolu nr 19 z Oddzialami Specjalnymi i Integracyjnymi w Siemianowicach

Slgskich.

7 E.Yack, P. Aquilla, S. Sutton: Tworzenie wiezi poprzez Integracje Sensorycznq. Harmonia, Gdarisk 2013.

8 Tamze.

°  A.Smrokowska-Reichman: Snoezelen — Sala Doswiadczenia Swiata. ..



O EDUKACJI REGIONALNEJ

LUCJA STANICZEK

Dzieje sie bardzo duzo dobrego,
przede wszystkim trwajg Podyplomo-
we Studia z Wiedzy o Regionie na Uni-
wersytecie Slaskim. Na pierwszym eta-
pie naboru chetnych byto przeszto 70,
amiejsc tylko 53.Ten entuzjazm ttuma-
czy sie kilkoma czynnikami: studia po-
dyplomowe daja nauczycielowi druga
specjalizacje, kwalifikacje do nauczania
edukacji regionalnej. Taki nauczyciel
jest bardzo pozadany przez kazdego
dyrektora szkoty. Studia te sg dofinan-
sowane w jednej trzeciej przez Slaski
Urzad Marszatkowski, w jednej trzeciej
przez samorzad lokalny, a w jednej
trzeciej opfacane przez nauczyciela. Ze
wzgledu na swa interdyscyplinarnos¢,
kierowane sa do nauczycieli praktycz-
nie wszystkich przedmiotéw.

Formufa Studiéw Podyplomowych
z Wiedzy o Regionie jest troche niety-
powa, bo tez edukacja regionalna jest
niestandardowa. Wymaga sie od niej
interdyscyplinarnosci i poznania spraw
regionu na zywo, poza systemem kla-
sowo-lekcyjnym. Dlatego az potowa
zaje¢ odbywa sie w terenie. Ich celem
jest poznanie waloréw przyrodniczych,
kulturowych, historycznych ziemi cie-
szynskiej zagtebiowskiej, czestochow-
skiej i czarnego Slgska. Stuchacze maja
okazje zobaczy¢ unikalne miejsca, spo-
tkac¢ niebanalnych ludzi i, co dla nich
istotne, zapoznac sie z ofertg edukacyj-
na proponowang przez poszczegodlne
placowki. Dzien w terenie jest wypet-
niony do ostatniej chwili, np. zajecia
w Koszecinie skonczyly sie o 21.50,
a w trasie albo prowadzone sg wykta-
dy, albo uczymy sie $laskich piosenek,
abo godomy.

Trwajg prace zespotu nad progra-
mem edukacji regionalnej dla wo-
jewddztwa $laskiego dla wszystkich
etapow ksztatcenia — od przedszkola
do matury. Program ten jest przygoto-
wany do konsultacji.

Niedawno zostata powotana przy
Marszatku Wojewoddztwa  Slaskiego
Rada ds. edukacji regionalnej. Do jej
zadan nalezy m.in. opiniowanie zaréw-
no programu studidéw, jak i programu
dla szkot.

Ponadto nie ustaja przedsiewzie-
cia edukacyjne w szkotach, placow-
kach kultury, stowarzyszeniach. Dos¢
wspomniec rozliczne konkursy recyta-
¢ji tekstow wiasnych i publikowanych
w gwarze, slonskij godce, organizowa-
ne juz chyba w kazdej miejscowosci
matej i duzej, jak i tak wielkie przedsie-
wziecia, jak Slaski Turniej Debat Oks-
fordzkich (juz IX edycja!) czy Olimpiada
Wiedzy o Gérnym Slasku ( XXII edycjal)
organizowane przez Bractwo Oswiato-
we Zwigzku Goérnoslaskiego.

Wielkie znaczenie ma interdyscy-
plinarny konkurs Edukacja regionalna
w szkole — Pozostaricie wierni swemu
dziedzictwu, organizowany przez Kura-
torium Oswiaty w Katowicach od wielu
lat, do ktérego zgtasza sie corocznie
prawie 100 szkot, prezentujacych efek-
ty edukacji regionalnej prowadzonej
w szkotach na najwyzszym poziomie.
Slgskie Spiewanie — konkurs wokalny
dla dzieciecych i mtodziezowych $la-
skich $piewakéw w tym roku ma juz
swoja XV edycje. Przez te 25 lat przeszto
50 tys. dzieci i mtodziezy, potem takze

dorostych, w strojach regionalnych,
ze $laskim repertuarem przygotowato
i zaprezentowato $laska piosenke. Nie
ma na Slasku drugiego takiego kon-
kursu na skale masowa, ktéry wymaga
wiernosci zrédtom folkloru muzyczne-
go, a rbwnoczesnie atrakcyjnej, na wy-
sokim poziomie artystycznym formy
przekazu. W tym roku w Koszecinie,
siedzibie ZPiT Slgsk w finale wystapi
nie mniej niz 700 uczestnikow. Wszy-
scy w Slaskich strojach, Spiewajacych
$laskie piesni w poprawnej $laszczyz-
nie.

To nieco karkotomne zadanie.
Dlugo walczytam z taka koncepcja.
Uwazam, ze kto$ pomylit edukacje
regionalng z edukacja wojewddzka.
Brzmi to sarkastycznie, ale... Na Sla-
sku sie mowi: Pan Bdg wie, co robi...
Wiec cho¢ w dalszym ciggu uwazam,
ze sprawy Gornego Slaska nalezy oma-
wiac z jego integralng czescig opolska
i czeska, a sprawy ziemi zywieckiej i za-
gtebiowskiej z Matopolska, ale jest, jak
jest. Nie da sie ukry¢, ze wiele zjawisk
historycznych czy przyrodniczych nas
taczy. Krajobraz z kominami przemy-
stowymi hatdami jest wspdiny dla Sla-
ska i Zagtebia, a rézni sie od sielskiego
obrazu wsi opolskiej; nawet nazwisko
Fryderyka Redena jest rownie popu-
larne w Chorzowie, jak i w Zagtebiu.
Beskid Slaski i Beskid Zywiecki, wspol-
na kultura pasterska i turystyka gorska
s blizsze sobie niz kult ciezkiej pracy
pod ziemia. Ponadto dobrze jest zna¢
to, co nas taczy. Wreszcie wzglad nie-
co partykularny: jezeli chcemy, zeby
wszyscy na Slasku i w Zagtebiu i w Cze-
stochowie i w Zywcu wiedzieli, kto to
jest Henryk Stawik i czego dokonat,
czy na przyktad za co szanowac Karola
Godulg, to przyjmijmy do wiadomosci,
ze w Zywcu swa siedzibe i posiadtosci
mieli (maja) Habsburgowie, ze Slazacy
od dawna pielgrzymowali nie tylko na
Gore Sw. Anny, ale i do Czestochowy,
do cudownego obrazu, ktéry spre-
zentowat ojcom paulinom Wiadystaw
Opolski, slaski ksigze. Tych wspolnych,
zbieznych elementéw jest wiele, ale
réznice s i nie nalezy ich zacierac.



Niektére miasta majq i realizuja swo-
je programy, np. od dawna w Czecho-
wicach, od niedawna w czwartej klasie
w Rybniku, ale i Tworogu, w Zorach
i cze$ciowo tez w Chorzowie realizuje sie
w sposob systemowy edukacje regional-
na. Cho¢ gdyby przeanalizowac¢ tresci,
to by¢ moze nalezatoby ja zakwalifiko-
wac jako edukacje lokalng, obejmujaca
miejscowos¢ i okolice. Zespdt pracujacy
nad programem dla wszystkich etapow
ksztatcenia zaproponuje rozwigzanie
catosciowe, dobrze opracowane me-
todycznie. Jezeli jaka$ szkofa, jakis$ sa-
morzad stwierdzi, ze taka edukacja ma
sens, zapobiegnie fragmentarycznosci,
okazjonalnosci, to przyjmie ten pro-
gram. Jezeli za$ uzna, ze ich uczniom
wystarczy znac niektére zagadnienia

O EDUKACJI REGIONALNEJ

0 swojej miejscowosci, to... ich sprawa.
Samorzadnos¢ regionu to takze mozli-
wos¢ wyboru rodzaju edukadiji.

Od lat pojawia sie pytanie: czy uczyc

jezyka slaskiego w szkole? Jako nauczy-

ciel-praktyk (emerytowany wprawdzie,
ale nie do konca...) chce odpowiedziec¢
pytaniem: Kto ma uczyc jezyka slaskiego
w szkole? Czy macie Panstwo u siebie
specjalistéw od gramatyki, leksyki, li-
teratury $laskiej? Po drugie: Jakiego

jezyka chcecie uczy¢? Czy tego, jaki

wystepuje w Opolskiem czy w Cieszyn-
skiem, w Rudzie Slaskiej czy w Pszczy-
nie? | wreszcie: Z czego nauczyciel be-
dzie uczyl? Jestem za. Ale twierdze, ze
nie jestesmy jeszcze do tego przygoto-
wani. Troskg i obawg napawajg mnie

poczynania niektérych amatoréw, kté-
rzy np. zachecaja uczniéw do udziatu
w Dyktandzie slqskim, w ktérym ocenia
sie poprawnos¢ pisowni. Pytam: we-
dtug jakich zasad te poprawnos¢ sie
sprawdza? Jezeli to bytaby tylko zaba-
wa, to ich sprawa. Ale jezeli nauczyciel
przygotowuje uczniéw do tego dyk-
tanda, opierajac sie na zasadach nie-
potwierdzonych przez naukowy auto-
rytet, to uwazam to za wykoslawienie.
Nie nauczy¢ - jest Zle, ale Zle nauczy¢
- to btad w sztuce.

Zeby $miato wchodzita na salony.
Zeby stawia¢ jej wysokie wymagania.
Zeby to, co proponuje byto w najlep-
szym gatunku, najwyzszej klasy, godne
szacunku i podziwu.

Dr Lucja Staniczek jest wiceprezesem Zwiqzku Goérnoslgskiego, polonistkq, inicjatorkqg i wspodlorganizatorkqg
takich przedsiewzie¢ edukacyjnych, jak: Ogélnopolski Konkurs Krasoméwezy im. W. Korfantego, Slgski Turniej
Debat Oksfordzkich, Olimpiada Wiedzy o Gérnym Slgsku, Ogélnopolskie Forum Nauczycieli Regionalistéw; ini-
cjatorkq, wspétautorkq i koordynatorem programu edukacji regionalnej Gérny Slgsk.

html. Dostep: 15.06.2018.

Polecamy inne artykuty dr tugji Staniczek:

Czy wiesz, ze...

Stanowisko Rady Jezyka Polskiego

Od Redakcji:

o Slasku nie tylko po slasku w ,Forum Nauczycieli” nr 1(60 — 61)2016.

1. Mowa rodowitych mieszkaricow Slaska uwazana byfa i jest przez bodaj wszystkich polskich jezykoznawcow za dialekt jezyka
polskiego, obejmujacy wiele réznych gwar.

2. Slaszczyzna jest odmiang dialektalng jezyka polskiego. W mowie $lazakéw nie znajdziemy zadnych powazniejszych cech grama-
tycznych, ktére by nie wystepowaty réwnolegle czy to w Matopolsce, czy Wielkopolsce.

3. Brakuje kodyfikacji ortografii. Kodyfikacja ortografii jest w Swietle ustawy o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym waznym elementem funkcjonowania jezyka regionalnego jako jezyka pomocniczego.

4. Swiadomos¢ nosicieli i uzytkownikéw. Status mowy Slazakéw powinien zaleze¢ od tego, jak ja traktujg sami Slazacy, ale takze
i od tego, jak jest ona postrzegana przez uzytkownikéw ogélnego jezyka polskiego. Mowa Slazakéw czy Gomoslazakéw uwaza-
na jest przez uzytkownikéw jezyka polskiego — takze na Slasku — za jego odmiane terytorialng.

5. Zgodnos¢ z przepisami. Jezyk uzywany tradycyjnie przez mieszkaricow Gornego Slaska nie spetnia ani zapiséw ustawy o mniej-
szosciach narodowych, ani Europejskiej Karty Jezykow Regionalnych lub Mniejszosciowych. [...]

Zrodto: http://slaskie.naszemiasto.pl/artykul/rada-jezyka-polskiego-pan-mowa-mieszkancow-slaska-nie-jest,925021,3,art, t,id,n, tm.

< Edukacja regionalna w szkole — stan przygotowari do wdrozenia w wojewddztwie slaskim w ,Forum Nauczycieli”

nr 2(64 — 65) 2017

?/ Dostepne takze na stronie internetowej: www.womkat.edu.pl/publikacje



PROPOZYCJE

KATARZYNA KRZEMPEK-SLEZINSKA

Katowice
v

Ponizszy scenariusz uzyskat
I miejsce
w
VIIl Wojewédzkim Konkursie
na Najciekawszy Scenariusz
Lekcji Jezyka Polskiego
pod patronatem Marszatka
Wojewoddztwa Slaskiego,
zorganizowanym przez
RODN ,WOM"w Katowicach
i zespot doradcéw
jezyka polskiego.

Temat: Co sie stanie literaturze, jesli
~hamieszamy” w niejednej lekturze?

Czas trwania zajec: 90 minut

Cele gtéwne:

doskonalenie umiejetnosci pisania
krétkich tekstéw uzytkowych i roz-
wijanie kreatywnego pisania i my-
Slenia,

powtérka z literatury — przypo-
mnienie bohateréw literackich po-
znanych podczas omawiania lektur
w klasach 4 — 6.

Cele szczegotowe:

poznawcze; uczen:

wymienia bohateréw lektur oma-
wianych na drugim etapie eduka-
cyjnym,

zna fabute poznanych lektur,

zna pojecie tekstu uzytkowego
i wie, jaka jest podstawowa funkcja
tego typu tekstow, a takze potrafi
wskaza¢ przyktady tekstow uzyt-

> dba o estetyke tworzonych przez
siebie tekstéw uzytkowych, zdajac
sobie sprawe, iz Swiadczg one takze
o ich autorze.

Forma pracy: zbiorowa, grupowa,
indywidualna.

Metody pracy: kula $niegowa, ¢wi-
czenia praktyczne, dyskusja, burza
mozgow.

kowych (zaproszenie, ogtoszenie,
notatka, instrukcja, przepis, list ofi- Srodki dydaktyczne:
cjalny), > ogloszenie o tematyce niniejszej
> zna zasady tworzenia notatki, za- lekcji jezyka polskiego - najlepiej
proszenia i ogtoszenia, w duzym formacie,
b) ksztalcace; uczen: )> szablon notatki o bohaterze lite-
> wskazuje wybrane elementy swiata rackim do uzupetnienia (zalacznik
przedstawionego w znanych mu 1),
lekturach, > zestawy dla grup z dodatkowymi
) dzieli bohaterdw literackich, stosu- stowami do zamieszczenia w zapro-
jac ré6znorodne kryteria podziatu: szeniu (zatacznik 2);
> ze wzgledu na ich waznos¢ w tek- > story boxes, czyli 5 pudet opowiesci
Scie (gtéwni, drugoplanowi, epizo- (story boxes to robocza nazwa po-
dyczni), mocCy mojego autorstwa, nawigzu-
- ze wzgledu na ich realistycznos¢ jaca nieco do znanych ogdlnie ko-
(prawdopodobni, fantastyczni), stek story cubes - tylko ze tatwiejsza
- ze wzgledu na ich postepowanie w wykonaniu); kazde pudetko wy-
(pozytywni, negatywni), petnione jest juz stosowng zawar-
> redaguje notatke, zaproszenie toscia,
i ogtoszenie, zwracajac uwage na > dowolny Leksykon bohateréw lite-
wymogi formalne tych krétkich rackich lub Stownik bohateréw lite-
form wypowiedzi, rackich,
> doskonali swoje umiejetnosciw za- > Stowniki jezyka polskiego,
kresie tworzenia twoérczych opo- > mozliwie duzy garnek i takaz tyzka
wiadan (a tego nigdy za mato!), do mieszania;
c¢) wychowawcze; uczen: > opcjonalnie - telefon z funkcja dyk-
> wypowiada swoje zdanie i uzasad- tafonu.
nia je,
> ocenia postawy znanych mu boha- Przebieg zajec
teréw literackich zarbwno w odnie- 1. Przed lekcja na drzwiach sali
sieniu do przynaleznych im lektur, umieszczone zostaje ogtoszenie
jak i innych tekstéw literackich, (na kartce wiekszego formatu),
a takze konfrontuje te wiedze z wia- z ktérym uczniowie zapoznaja sie
snymi doswiadczeniami, jeszcze przed rozpoczeciem zajec
> wychodzi poza szablonowy sposéb (ogtoszenie — zatacznik 1). Ogto-
myslenia, ¢wiczy swojg kreatyw- szenie to dotyczy tematyki zajec
nos¢, i moze mie¢ nastepujaca postac:
Ogtloszenie!
Wdniu..oooevviinenennn. ogodzinie..........cceeunen..

w sali polonistycznej (tu nazwa konkretnej szkoty)
odbedzie sie jedyne w swoim rodzaju spotkanie z bohaterami lektur szkolnych,
przeznaczone dla oczytanych i kreatywnych uczniéw.

Lekcje uatrakcyjniq dania z literackiego garnka
podawane w asyscie sosu z poczucia humoru z dodatkiem kreatywnosci.

Zainteresowani tg tematyka oczytani i kreatywni uczniowie proszeni sa o jak najszybsze zajecie tawek.
Wszelkich dodatkowych informacji udziela przy swoim biurku nauczycielka
(mail kontaktowy: lekcjadlaoczytanych@polski.pl)



UWAGA: Celem umieszczenia na
drzwiach tego ogtoszenia jest oczywi-
$cie zainteresowanie, a nawet zaintry-
gowanie uczniéw informacja o niety-
powej tematyce lekcji — czyli spotkaniu
z bohaterami szkolnych lektur (mnie-
mam, Ze umieszczanie tego typu ogto-
szen na drzwiach nie jest nadzwyczaj
czesta praktyka szkolng, bo woéwczas
pryska czar nietypowosci...).

By unikna¢ reakcji uczniowskich
typu: a mnie to nie interesuje, nie chce
iS¢ na takq lekcje, ktoére — jak nic — po-
stawityby nauczyciela w pedagogicznej
kropce, pozwolitam sobie na pofechta-
nie ego uczniow, ktérzy beda chcieli sie
przeciez uznac za oczytanych i kreatyw-
nych (choc i tu, uczac juz z géra dziesiec
lat — stuprocentowej gwarancji da¢ nie
moge...).

2. Dyskusja. Po zajeciu miejsc w sali
nauczyciel odczytuje na gtos tresc¢
ogtoszenia, a uczniowie dzielg sie
przemysleniami na temat planowa-
nej tematyki zaje¢ (Jak mozna sie
spotka¢ z bohaterem literackim?
Czy ktorys z nich faktycznie pojawi
sie w klasie? Czy beda to bohatero-
wie jednej lektury czy tez kilku? —
etc.).

UWAGA: Wazne, by w tym momencie
nie podawac uczniom gotowych od-
powiedzi na ich pytania, ale skfoni¢ ich
wtasnie do zadawania pytan i kontro-
lowanych rozméw miedzy soba. Prze-
dtuzy to z pewnoscig zaaranzowang
poprzez ogtoszenie faze zaintrygowa-
nia lekcja.

3. Metoda kuli $niegowej — od pracy
indywidualnej, poprzez grupowa
az po zbiorowa — podawanie przez
ucznidw tytutéw ksigzek omowio-
nych wspodlnie na lekcjach jezyka
polskiego na drugim etapie edu-
kacyjnym. Uczniowie dokonuja
najpierw samodzielnego namystu,
nastepnie konfrontuja te wyniki
w parach, potem tacza sie w czwér-
ki, a czworki w 6semki. Nastepuje
prezentacja wypisanych tytutéw
i zapisanie ich na tablicy.

UWAGA: Wiadomo, ze pozycje lekturo-
we nie bedg identyczne we wszystkich
szkofach. Ja w niniejszym scenariuszu
odwotam sie do nastepujacych lektur:

— Akademia pana Kleksa

- Kopciuszek

— Opowiesciz Narni

- Charlie i fabryka czekolady

- Mikotajek

— Chiopcy z Placu Broni

— Odyseja (fragmenty — wybrane eta-
py tutaczki Odyseusza)

- AniazZielonego Wzgérza

- Tajemniczy ogréd

- Przypadki Robinsona Cruzoe

- Ten Obcy

4. Praca w parach: nauczyciel przy-
dziela kazdej dwojce uczniéw jedna
z powyzszych lektur i zleca wypisa-
nie na osobnych kartkach jej 2 — 3
dowolnych bohateréw. Prosi, aby
byli to bohaterowie zréznicowani
pod wzgledem waznosci.

5. Sformutowanie tematu lekgji: Co sie
stanie literaturze, jesli ,namieszamy”
w niejednej lekturze?
Uczniowie umieszczaja karteczki
z imionami bohateréw w garnku,
stojacym w centralnym miejscu
w klasie. Nauczyciel prosi, by pod-
chodzili do niego, kazdorazowo
zamieszali, a nastepnie wyciagneli
karteczke z jedna postacia.

6. Praca indywidualna (lub w pa-
rach): tworzenie krotkich notatek,
ktére rownoczesnie mogtyby byc
artykutami hastowymi w Stowniku
bohaterdw literackich do wylosowa-
nych postaci. Notatki nie maja by¢
obszerne, wazne, zeby odpowied-
nio pogrupowac informacje, ktére
beda tam zawarte. Przyktad:

> Wojcik Zenon - gtéwny i zarazem
tytutowy bohater ksigzki Ireny Jur-
gielewiczowej pt. Ten Obcy; mieszka
we Wroctawiu; jego matka nie zyje,
a ojciec-alkoholik nie dba o niego;
chiopak ucieka z domu w poszu-
kiwaniu wuja - Antoniego Janicy
i po drodze zatrzymuje sie we wsi
Olszyny, gdzie poznaje: Ule, Pestke,
Julka i Mariana.

By to ufatwi¢ — kazdy z uczniéw
otrzymuje schemat takiej notatki (no-

tatka — zatacznik 1).

UWAGA: Po zredagowaniu tych krét-
kich notatek, dobrze bytoby, aby
uczniowie zaprezentowali je przed kla-
s3. Mozna tu - o ile czas pozwoli — po-
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prosi¢ ich o ustawienie sie w kolejnosci
alfabetycznej - zgodnie z nazwiskiem
badz nazwa przydzielonej postaci -
i przy tej okazji powtérzy¢ wiadomo-
$ci z zakresu wyszukiwania informacgji
i stownikdéw.

N

Pogadanka z uczniami:
> Co to znaczy, ze tekst jest uzytko-
wy? (stuzy realizowaniu naszych
potrzeb zyciowych),
> Jakie poznali$my juz teksty uzytko-
we? (zaproszenie, ogtoszenie, list
oficjalny, instrukcja, przepis) - no-
tatka w formie stoneczka.
8. Praca w grupach - redagowanie
zaproszenia do dowolnej postaci
literackiej. Nie jest to jednak typo-
we zaproszenie, ktére jako forma
wypowiedzi jest w széstej klasie
juz doskonale znana, by wrecz nie
powiedzie¢, ze nader opatrzona
i momentami nudna. Warto wiec
redagowanie zaproszenia troche
urozmaici¢, np. poprzez zlecenie
uzycia w nim konkretnego zestawu
stéw - niekoniecznie oczywistych
i logicznie taczacych sie z ta forma
wypowiedzi (dodatkowy zestaw
stéw do zaproszenia - zalgcznik 2).

UWAGA: Nie wszystkie podane w ze-
stawach stowa beda uczniom znane -
stad nalezy umozliwi¢ im korzystanie
ze Stownika jezyka polskiego w wersji
papierowej badz elektroniczne;j.

9. Podsumowanie pracy na lekgji
zwiazanej z tekstami uzytkowymi.
Prezentacja zaproszen z dodatko-
wymi stowami, ktére pasowac bedq
do nich niczym kwiatki do kozucha,
okaze sie z pewnoscig dla uczniéw
ciekawym doswiadczeniem literac-
kim, a przede wszystkim Zrédtem
zabawy i humoru na zajeciach.

10. Praca w grupach (tych samych lub
nowo utworzonych, ale nie liczniej-
szych niz czteroosobowe) — two-
rzenie opowiadan przy uzyciu story
boxes, czyli pudet opowiesci. W trak-
cie pracy nastepuje pomieszanie
Swiatéw przedstawionych réznych
lektur i powstaje lekturowy misz-
masz. Najpierw przedstawiciele
grup zabierajg po jednej karteczce
z kazdego pudta, ktére opisane sg
nastepujaco:
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- Kto jest gléwnym bohaterem Wa-
szej przygody?

- Zkim przezywa przygode?

- Gdzie rozgrywaja sie wydarzenia?

- Jaki przedmiot musi sie pojawic
w Waszej pracy?

- W jakim stylu utrzymana ma by¢
Wasza historia?

Kto jest gtdwnym
bohaterem Waszej
przygody?

Stanistaw Tarkowski Nel Rawlinson

Zenon Wojcik Ula Zalewska

Mary Lenox Dick Sowerby

Zuznanna Pevensie

Robinson Cruzoe Pietaszek
Mikofajek Pan Rosot
Anna Shirley Gilbert Blythe
Odyseusz cyklop
Charlie Bucket Willy Wonka

Ambrozy Kleks szpak Mateusz

Janosz Boka Feri Acz

Kopciuszek zfa macocha

11. Podsumowanie zaje¢: wskazanie
réznic miedzy tekstami uzytkowy-
mi a tekstami artystycznymi. Wy-
stuchanie refleksji uczniéw zwia-
zanych z przebiegiem zaje¢ oraz
podsumowanie ich kreatywnej
i tworczej pracy.

Komentarz do scenariusza
Niniejszy scenariusz przeznaczony
jest dla ucznidéw starszych klas szkoty
podstawowej (szdstych, moze nawet
siodmych), gdyz bazuje na doswiad-
czeniach czytelniczych catego zespotu
klasowego zdobytego na przestrzeni
kilku lat, przy czym w takiej postaci
dobrze sprawdzi sie on raczej w ze-
spotach chetnych do wspétpracy i — co
réwnie istotne — dobrze radzacych so-

Z kim przezywa
przygode?

Biata Czarownica

Nastepnie, opierajac sie na wyloso-
wanych pojeciach, postaciach i miej-
scach uczniowie buduja wtasna i nie-
powtarzalng historie, ktdra zapisuja,
a nastepnie odczytuja przed klasa.

UWAGA: Po zredagowaniu tych twor-
czych opowiadan - o ile dysponowac

Zawartosc pudet - do wyciecia

Gdzie rozgrywaja sie

Jaki przedmiot musi

bedziemy czasem i checiami uczniéw -
mozemy, uzywajac dyktafonu, nagrac
poszczegdlne wypowiedzi, a nastep-
nie je odtwarzac i analizowa¢, co jest
zawsze dla ich twércéw (czyli ucznidéw)
ciekawym doswiadczeniem, gdyz sa
zarébwno autorami, jak i recenzentami
tych dziet.

W jakim stylu ma by¢

wydarzenia? sie koniecznie pojawi¢ utrzymana Wasza
w Waszej pracy? historia?
na pustyni uzywana rekawiczka zdrobniale
nad rzeka list mitosny powaznie
tajemniczy ogrod klucz optymistycznie

dom profesora /Narnia

bezludna wyspa

we Frangji
w szkole

wami
na morzu statek
fabryka czekolady

w szkole/akademii piegi

plac zabaw/Plac Broni

na zamku (na balu) dynia

bie z omawianiem tekstéw literackich.
W przypadku stabszych zespotéw po-
lecam modyfikacje tego scenariusza
albo po prostu wykorzystanie tylko nie-
ktérych, zaproponowanych tu ¢wiczen
- ze wskazaniem bardziej na tworzenie
tekstow uzytkowych niz na lekturowy
miszmasz zaprezentowany w ostatnim
¢wiczeniu. Poziom tytutowego namie-
szania w lekturach uzaleznijmy zatem
od grupy, z ktdra przyjdzie nam wspot-
pracowac.

Jak to wyraznie wida¢, nie jest celem
tych zaje¢ wprowadzenie do jakiejkol-
wiek nowej i nieznanej jeszcze uczniom
wypowiedzi pisemnej, lecz wzbogace-
nie i utrwalenie wiedzy w zakresie pi-
sania form poznawanych sukcesywnie
od klasy czwartej, stad na tym etapie

ptasie mleczko

odziez z koziej skory

dzienniczek ucznia

suknia z bufiastymi reka-

guma do Zucia

czerwone koszule

pesymistycznie

humorystycznie

basniowo

mitodziezowo

jezykiem
dawnym/staropolskim

z obojetnoscia
naukowo

Z przerazeniem

ze ztoscig

nie ma juz potrzeby notowania po raz
kolejny wytycznych do kazdej z pre-
zentowanych tu wypowiedzi, gdyz one
winny juz wejs¢ w krew naszym wycho-
wankom. Z doswiadczenia wiem, ze
jest to jednak dos¢ trudne, aby odwo-
tujac sie ciggle do tych samych form
wypowiedzi nie tylko nie zanudzi¢ nimi
uczniow, ale réwniez sprawi¢, by ich
warsztat twoérczy byt stale wzbogacany.
llez to razy, chcac ocali¢ od zapomnie-
nia w $wiadomosci naszych uczniéw
jakas forme wypowiedzi, ustyszymy wy-
mowne westchnienia, za ktérymi kryje
sie jeszcze wymowniejszy komentarz:
ZNOWU to... zaproszenie/ogtoszenie/in-
strukcja/list etc., przeciez juz tyle razy to
pisalismy!! W tym scenariuszu proponu-
je zatem inna forme takiej powtdrki, tak



aby uczniowie usystematyzowali swa
wiedze i szlifowali umiejetnosci niejako
przy okazji zabawy i humorystycznych
zadan.

Wskazéwki i rady dotyczace po-
szczegdblnych ¢wiczenh zostaty opatrzo-
ne stowem UWAGA przy kazdym waz-
nym ogniwie lekcji.

Tworzac ten scenariusz, bazowatam
catkowicie na wtasnych doswiadcze-
niach, korzystajac ze znanych mi roz-

wigzah metodycznych, dlatego tez nie
zamieszczam zadnej bibliografii. Uwa-
zam jednak, ze warto tutaj — szczegoél-
nie w kontekscie ¢wiczenia z wykorzy-
staniem pudet opowiesci — wspomniec
o ksigzce, ktéra mnie zainspirowata do
tego, by to ¢wiczenie rozwinag¢. Mam tu
na mysli pozycje pod tytutem 30 znika-
jgcych trampolin Doroty Kassjanowicz
(Albus, Warszawa 2016). W ksigzce tej
jedna, na pozér bfaha historia zapre-
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zentowana zostata na tytutowych trzy-
dziesci sposobow z wykorzystaniem
réznych styléw, nadajacych wydarze-
niom kompletnie odmienny wydzwiegk.
Takze podczas lekcji opierajacej sie na
tym scenariuszu uczniowie moga pisac
réznymi stylami — od zdrobniatego po
arcypowazny, od optymistycznego po
pesymistyczny, basniowo, naukowo,
obojetnie... i jeszcze na kilka innych
sposobow.

Zatacznik 1
Szablon notatki o postaci literackiej.

Tego typu notatka mogtaby by¢ réwnoczesnie artykutem hastowym (do wydrukowania dla kazdego z uczniéw badz do
zamieszczenia na duzym ekranie).

Zadanie indywidualne: Utwoérz notatke o wylosowanej przez ciebie postaci literackiej, ktéra mogtaby sie znalez¢ zaréwno
w zeszycie, jak i tworzy¢ artykut hastowy w dowolnym Sfowniku bohaterdw literackich. Zadbaj o to, by notatka miata naste-
pujacy schemat:

Nazwisko i imie postaci (lub jej nazwa): 1. Okreslenie znaczenia bohatera w ksigzce (bohater gtdwny, drugoplanowy, epizo-
dyczny). 2. Ustalenie, czy bohater jest postacig prawdopodobna czy tez fantastyczna. 3. Tytut ksigzki, w ktorej sie pojawia
oraz na jej autora. 4. Podstawowe informacje na temat jego rodziny. 5. Krotka prezentacja loséw bohatera.

Zatacznik 2

Dodatkowy zestaw stéw do zaproszenia (do pracy w grupach)

Zestaw 1:
rzeczownik warzachew
rzeczownik — warzywo burak ¢wiktowy
przymiotnik morowy
liczebnik Ewierc

Zestaw 2:
rzeczownik krotochwila
rzeczownik — warzywo seler naciowy
przymiotnik egzaltowany
liczebnik czworo

Zestaw 3:
rzeczownik Swierzop
rzeczownik - warzywo papryka ostra
przymiotnik ptowy
liczebnik sto trzy

Zestaw 4:
rzeczownik bekas
rzeczownik — warzywo ogorek szklarniowy
przymiotnik aprylowy
liczebnik osiemdziesigty 6smy

Katarzyna Krzempek-Slezinska jest nauczycielem jezyka polskiego w Szkole Podstawowej Towarzystwa Ewan-
gelickiego w Cieszynie.
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BARBARA MICHALEK

Andrzej Maleszka jest scenarzysta,
rezyserem filmowym i teatralnym, ale
przede wszystkim pisarzem specja-
lizujgcym sie w twdrczosci dla dzieci
i miodziezy. Cykl Magiczne drzewo
obejmuje powiesci: Czerwone krzesto,
Tajemnica Mostu, Olbrzym, Pojedynek,
Gra, Cieri smoka, Swiat Ogromnych
oraz Inwazja. Przeniesiony na ekran,
w listopadzie 2007 r. zdobyt w No-
wym Jorku miedzynarodowa Nagrode
Emmy w kategorii produkgji telewizyj-
nych dla dzieci i mtodziezy. Obecnie
nalezy do zestawu lektur uzupetniaja-
cych w klasie piatej. Lekcja, ktéra pro-
ponuje, odbyta sie kilkakrotnie. Dzieci
z zaangazowaniem moéwity o ksigzce.
Podobaty im sie sylwetki bohaterow,
mnogos¢ przezywanych przez nie
niesamowitych przygéd, szybkos¢
i zmiennos¢ akcji. Warto przeprowa-
dzi¢ jg w szkole.

Cele lekg;ji

Cel ogdlny: Rozwdj i promocja czy-
telnictwa dzieci oraz popularyzacja
cyklu Magiczne drzewo Andrzeja
Maleszki wsréd mtodych czytelni-
kow.

Cele szczeg6towe

Uczniowie potrafia:

> swobodnie wypowiada¢ sie na te-
mat przeczytanej ksiazki;

> scharakteryzowa¢ bohateréw;

podac chronologie wydarzen;

> rozréznia¢ elementy realistyczne
i fantastyczne w utworze;

Y uzasadnia¢ wilasne stanowisko, ar-
gumentowag;

> pracowac indywidualnie i w gru-
pie.

v

=

Czas: 2 jednostki lekcyjne.

V|

Metody i formy: rozmowa, poga-
danka, praca indywidualna i zespo-
fowa.

Pomoce dydaktyczne: test wie-
dzy, krzyzéwka, rozsypanka, kartki
i oféwki (dtugopisy).

Przebieg lekcji

Pogadanka na temat ksigzki. Podo-
bafa sig, czy nie? Co bylto najbardziej
interesujace, a co najmniej? Czy dzie-
Ciznaja inne pozycje z cyklu? Rozmo-
wa na temat magii codziennosci, czyli
naszego otoczenia i przedmiotow
sie w nim znajdujacych.

™~ |

2. Polecenie: Niech kazdy wybierze
jeden przedmiot ze swego otocze-
nia (np. kanape, stéf, wanne, takze
krzesto). Jaka magiczng moc chcie-
libyscie, aby miata ta rzecz (pozwa-
latby znikna¢, cofnac sie w czasie,
czy moze spetniatby marzenia)?
Zaproponuijcie dla niego imie i ma-
giczne zaklecie, na ktore mogtby
reagowac.

Podsumowanie: Zastanéwcie sie

i odpowiedzcie, jakie korzysci i zagro-

zenia niesie za sobg posiadanie przed-
miotu spetniajagcego marzenia?

Podkreslenie znaczenia odpowie-
dzialnosci za to, co sie czyni, i za innych
ludzi. Niebezpieczenstwa zwigzane
z brakiem odpowiedzialnosci za stowa
(zaklecia) i postepowanie. Dobro, ale
i zto, ktére mozna wyswiadczy¢.

3. Podziat uczniéw na 4 — 5 zespotéw
(zaleznie od liczebnosci grupy).
Sprawdzenie znajomosci tresci. Test
wiedzy (zatacznik 1). Jesli zespot nie
potrafi udzieli¢ odpowiedzi, czyni
to kolejna grupa.

4. Rozdanie kazdemu zespotowi kom-
pletu rozsypanki — uktadanie wia-
Sciwej kolejnosci przebiegu zdarzen
(zatacznik 2). Uzgodnienie popraw-
nej formy (wypowiedzi przedstawi-
cieli wszystkich zespotéw) i zapisa-
nie jej na tablicy oraz w zeszytach.

5. Powrét do pracy z catym zespotem
klasowym. Charakterystyka boha-
teréw — wyglad zewnetrzny i gtéw-
ne cechy osobowosci. Indywidual-
ne uzupetnianie tabeli (zatagcznik 3).
Wspodlne zestawienie przez uczniow
najwazniejszych cech i ich zapi-
sywanie w kolumnach na tablicy.
Pytanie nauczyciela: Ktérego z bo-
hateréw ksiazki najbardziej polubi-
liscie? Dlaczego?

6. Rozmowa. Pytanie nauczyciela:
Ktora z przygdd bohateréw Magicz-
nego krzesta byta, Twoim zdaniem:

> najbardziej niebezpieczna?

> najzabawniejsza?

> najbardziej dla Ciebie atrakcyjna?

7. Praca indywidualna. Rozdanie
uczniom krzyzéwki i prosba o jej
wypetnienie (zatacznik 4). Wspdlne
odczytanie poprawnych odpowie-
dzi i podanie hasta.

8. Praca z calym zespotem. Rozmowa
uogolniajgca. Uczniowie powinni
dostrzegac w ksigzce:

> Obecnos¢ elementéw zaréwno re-
alistycznych, jak i fantastycznych
(préba okreslenia gatunku literac-
kiego).

> Schemat basniowy (skojarzenia, np.
Kopciuszek, Krélowa §niegu itd.), ale
brak niektérych postaci typowych
dla basni.



> Wystepowanie postaci dobrych
i ztych (Max - jednoznacznie zty),
ktére pod wplywem magii moga
sie zmieni¢ (np. rodzice, ciotka
zmieniaja sie na gorsze, ale na ko-
niec znowu stajg sie dobrzy).

> Zwyciestwo dobra nad ztem.

> Istnienie magicznego przedmiotu
spetniajacego zyczenia.

> Wedréwke bohateréw pokonuja-
cych wiele trudnosci, by pomoc ko-
chanym osobom.

> Obecnos¢ pomocnikéw (np. lwa).
Wspdlne wypetnianie tabelki nary-

sowanej na tablicy i rozdanej uprzed-

nio kazdemu z ucznidw (zatacznik

5). Stwierdzenie koncowe, ze ksigzka

jest basnig; zawiera podstawowe
wyznaczniki gatunku, elementy fan-
tastyczne, ale takze sporo realistycz-
nych, wspodfczesnych, przeniesionych
do literatury z otaczajacej nas rzeczy-
wistosci.

9. Element fakultatywny — mozna go
potraktowac¢ jako zadanie domo-
we: Znajdz argumenty przemawia-
jace za dtugim wyjazdem zagra-
nicznym, pozwalajagcym rodzicom
na lepsze zarobki, i argumenty
przemawiajace przeciw niemu.

Dodatek. Jesli mamy sporo cza-
su, np. omawiamy ksiazke z gru-
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pa zainteresowanych uczniéw na
zajeciach w bibliotece lub kotku
polonistycznym, mozna zabawic
sie w rozwijanie zdan. Uczniowie
siadaja wokot stotu, na ktérym lezy
duza kartka. Wylosowany uczen za-
pisuje otrzymane stowo kluczowe.
Drugie dziecko dopisuje kolejne
stowo (zawsze tylko jednol!) - i tak
dalej. Chodzi o to, by zdanie byto
jak najdiuzsze, zwigzane z ksiazka
sensownie. Gdy wyczerpie sie in-
wencja, podajemy kolejne stowo
- i sytuacja sie powtarza. Stowa
kluczowe moga brzmiec: krzesto,
ciotka, podréz. Oczywiscie, mozna
dodawac kolejne.

Uczniowie o Czerwonym krzesle (z cyklu Magiczne drzewo) Andrzeja Maleszki - wypowiedzi autentyczne:

Nauczyciel: Jak postapilibyscie w sytuacji bezposredniego zagrozenia, np. gdyby ktos chciat wyrzadzi¢ krzywde wam lub

najblizszym?
Uczen: Ja bym sie teleportowat.

Nauczyciel: Ktéra posta¢ najbardziej Wam sie podobata?
Uczen: Mnie sie podobata ciotka. To bohaterka jak z horroru.

Test wiedzy (wraz z odpowiedziami)

1. Jak nazywa sie autor ksigzki (imie i nazwisko)?

Andrzej Maleszka.

2. W ktérym roku zaczyna sie akcja ksigzki?

W 2000 roku.

Zalacznik 1

3. Nad doling jakiej rzeki rozpetata sie burza, ktérej wspomnieniem rozpoczyna sie ksigzka?

Nad Doling Warty.
4, Jak dtugo trwata burza?
Trzy dnii trzy noce.

5. W jakie drzewo uderzyt piorun (gatunek)?

Dgb.

6. O ktorej godzinie Kuki Ross obudzit sie?

O pdtnocy.
7. Kiedy burza ucichfa?
Gdy drzewo pekto.
8. lle lat miat Kuki?
9lat.
9. lle lat miat Filip?
12 lat.

10. Kim z zawodu byli rodzice Kukiego, Tosi i Filipa?

Byli muzykami.

11. Ktére z dzieci nie chodzito do szkoty muzycznej?

Kuki.

12. Jakiego koloru byto magiczne krzesto?

Czerwone.
13. Jak miata na imie ciotka?
Maryla.
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14. Jakie przezwisko nadat ciotce tato?
Pirania.
15. Gdzie wskoczyto krzesto podczas transportu?
Do rzeki.
16. W jaki sposéb krzesto trafito do Kukiego?
Wytowit je z rzeki.
17. Samochodem jakiej marki jezdzita rodzina Ross?
Starym volvo.
18. Dlaczego panstwo Ross nie mieli pracy?
Zambkanieto orkiestre, w ktorej grali.
19. Jak nazywat sie statek, na ktérym mieli podja¢ prace (grac) rodzice?
Queen Victoria.
20. Jakie niezwykte wydarzenia spowodowata obecnos¢ krzesta (kilka przyktadow)?
« Wokét samochodu ciotki pojawito sie duzo czarnych ptakéw.
« W domu pojawit sie karton z lotniskowcem.
« Krzesto jechato na dachu samochodu.
« Chuligani przestali rozrabia¢ i krzyczec.
« Rozworziciel pizzy naprawde przywiézt 3 pizze.

Utéz chronologicznie wydarzenia (ponizej — wydarzenia utozone chronologicznie).

Nocna burza nad Doling Warty.

Piorun uderza w dab.

Filip i Kuki wisza na zyrandolu.

Przyjazd ciotki Maryli.

Krzesto leci na targ San Augustino.

Kuki przepedza chuliganéw z targu.

Rodzice przyjmuja prace na statku Queen Victoria.
Wyjazd dzieci do ciotki Maryli.

Ciotka Maryla zamienia sie w dziewczynke.
Autobus jedzie na lotnisko.

Max dostaje krzesto i wyczarowuje diament.
Max zamienia Tosie i Filipa w ztote figury.
Lew goni Maxa.

Pobyt w wesotym miasteczku.

Tonacy Max chwyta sie krzesfa.

Powrét do domu z podrézy dookota swiata.

Wiki zyczy sobie, by dom latat.

Uzupetnij tabele, wpisujac po kilka cech (wygladu i charakteru) bohateréw.

Kuki Mamaii tata

Ciotka Maryla

Zalacznik 2.

Zalacznik 3.
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Zatacznik 4.

Rozwiaz krzyzéwke. Rozwigzanie tworza litery w pogrubionej kolumnie (odpowiedzi — podane kursywa przy hastach).

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
1
12

1. Takie byto drzewo (w tytule) — Magiczne.
2.Tam jechaty dzieci autobusem (prosto) - Lotnisko.
3. Siostra mamy - Ciotka.
4. Ptywa po morzu - Statek.
5. Przyjemny mebel, w ktérym sie $pi - £6zko.
6. Danie z pizzerii - Pizza.
7. Nastapita w rodzicach, gdy zdecydowali sie na wyjazd za granice (podobne stowo: zmiana) - Przemiana.
8. Scigat dzieci, chcac im odebra¢ krzesto (imie) - Max.
9. Zwierze, ktére daje mleko - Krowa.
10. Konduktorka miata ich az 100 — Psy.
11. Startuja i laduja na lotnisku — Samoloty.
12. Bardzo silna fala morska, pozostawiajaca po sobie ogromne zniszczenia — Tsunami.

Hasto: Ciotka Maryla.

Zatacznik 5.

Wymien elementy realistyczne i fantastyczne w ksigzce.

Elementy realistyczne Elementy fantastyczne

Barbara Michalek jest kierownikiem Wydziatu Informacji, Promocji i Wspétpracy ze Srodowiskiem Pedagogicznej
Biblioteki Wojewodzkiej im. Jézefa Lompy w Katowicach.




PROPOZYCJE

Literatura fantasy dla dzieci i mlodziezy. Wybrane opracowania metodyczne w zbiorach biblioteki - czesc 1

1. Beszczynska Zofia: Magia kobiet. O wspétczesnej polskiej fantastyce dla dzieci i mtodziezy.,Guliwer” 2003, nr 1, s. 25 - 30.
2. Gemra Anna: Fantasy — mit na nowo opowiedziany? Literatura Ludowa” 1998, nr 2,s.3 - 18.
3. Iwicka Beata: Droga, wedréwka, wedrowiec. Poetyka literatury ,fantasy”, Kultura i Edukacja” 2000, nr 1/2, 5. 99 - 104.
4. Kochanowicz Rafat: Fantastyczne perspektywy [fantasy w programach nauczania], ,Polonistyka” 2000, nr 1, s. 43 - 47.
5. Kruszyniska Agnieszka: Opowiesci, ktére zabierajq gdzies indziej, czyli kilka uwag o czytaniu i lekturach dzieci i mtodziezy. ,Meri-
tum”2016,nr2,s. 19 - 25.
6. Osiewicz Marek: Rozwazajqc fantasy. Diany Waggoner propozycje typologii odmian gatunku, ,Literatura Ludowa” 2000, nr 2,
s.37-48.
7. Pytlos Barbara: Funkcje bohateréw w powiesciach ,fantasy”. ,Guliwer” 2008, nr 3, s. 89 — 93.
8. Rudolf Edyta Izabela: Fantasy dla dzieci i mtodziezy — miedzy obowiqgzkiem a przyjemnosciq.,Polonistyka” 2011, nr 2, s. 25 - 30.
9. Sapkowski Andrzej: Rekopis znaleziony w smoczej jaskini. Kompendium wiedzy o literaturze fantasy. SuperNOWA Warszawa,
2001. ISBN 83-7054-147-X
10. Sedenko Wojtek: Fan, fandom, fanzin. Szkic o fantastycznym Zyciu literackim, ,Polonistyka” 2011, nr 2, s. 31 - 35.
11. Tanczuk Agnieszka: Literatura fantasy jako nauczyciel jezyka angielskiego.,Jezyki Obce w Szkole” 2010, nr 2,s. 114 - 124.
12. Trocha Bogdan: Degradacja mitu w literaturze fantasy.,,Polonistyka”2011, nr 2,s. 14 - 17.
13. Walusiak Magdalena: Wielka epika w fantasy [E. Rodda: Pas Deltory i J. Van Hamme: Thorgal].,Polonistyka” 2012, nr 8, s. 27.
14. Wolanin Anita: Homo viator i jego zmagania z nieznanym we wspdfczesnej literaturze fantasy.,Guliwer” 2014, nr 1,5. 13 - 22.
15. Zielinska Alina: Retelling w powiesciach dla mtodziezy.,Guliwer” 2016, nr 4,s. 19 - 23.

Wybrani autorzy
Clive Staples Lewis: Opowiesci z Narnii
1. Bula Danuta: Basn czy nie basri?, Jezyk Polski w Szkole IV — VI” 2008/2009, z. 4, 5. 9 - 35.
2. Fijatkowski Tomasz: Gra karciana na lekcjach polskiego. Scenariusz lekgji, ,Polonistyka” 2016, nr 6, s. 38 — 41.
3. Gtowienka Dorota, Szachowicz Zofia, W poszukiwaniu prawdy... Propozycja lekcji wychowawczej na podstawie ,,Opowiesci z Na-
i’y t. 2: ,Ksigze Kaspian”, Katecheta” 2010, nr 2, s. 44 - 47.
4. Janik Beata: Lew, czarownica i stara szafa. Popularyzacja powiesci C. S. Lewisa. Scenariusz zajec. ,Biblioteka w Szkole”2013, nr 11,
s.15-16.
5. Jarosik Iwona: W magicznym swiecie Narnii. Konkurs czytelniczy.,Biblioteka w Szkole” 2009, nr 3, 5. 20 - 21.
6. Koralewska Grazyna, Opowiesci z Narnii C. S. Lewisa. (Propozycja metodyczna). ,Jezyk Polski w Szkole IV - VI"2011/2012, nr 4,
s.66-78.
7. Parchanska Renata: Relacje reporterskie z Narnii on-line.,,Forum Nauczycieli” 2013, nr 2, s. 30 - 37.
8. Piasecka Magdalena: W swiecie Latarnianego Pustkowia. Scenariusz lekcji w szkole podstawowej. ,Polonistyka” 2016, nr 3,
s.41-42.
9. Pietak Maria: Krélestwo Boze i krélestwo Narnii... Scenariusz zajec na katecheze szkolng, parafialng i wakacyjng.,Katecheta” 2010,
nr2,s.35-43.
10. Skwara Anna: Rusz gtowgq! Krzyzéwka dla mitosnikéw ,Opowiesci z Narnii”.,Biblioteka w Szkole” 2007, nr 2, s. 23 - 25.
11. Wykurz Urszula: Aslan i jego druzyna. Opowiesci z Narnii. Cwiczenia dla klasy 6. ,Jezyk Polski w Szkole IV - VI” 2016/2017, nr 2,
5.42-62.
12. Zwierzynska Bozena: Lew, Czarownica i stara szafa. (Test dla klasy 4).,Jezyk Polski w Szkole IV —VI"2008/2009, z. 4, s. 41- 47.

Andrzej Maleszka, cykl Magiczne drzewo

1. Bula Katarzyna: W podréz z Maleszkq. Konkurs czytelniczy : na podstawie ksiqzek Andrzeja Maleszki z serii ,Magiczne drzewo”
(,Czerwone krzesto’; ,Tajemniczy most; ,Olbrzym’, ,Pojedynek”). Przeznaczony dla uczniéw klas IV - VI szkoty podstawowe;j.
»Biblioteka w Szkole” 2015, nr 4,s.29 - 31.

2. Michnik Edyta: Magiczne drzewo. Czytelniczy projekt edukacyjny, przeznaczony dla uczniéw klas IV — VI szkoly podstawowe;j.
Na podstawie cyklu ksiqzek autorstwa Andrzeja Maleszki.,Biblioteka w Szkole” 2015, nr 12,5.14 - 18.

3. Rozwadowska Adriana: Kiedy dzieci rzqdzq swiatem.,Guliwer” 2018, nr 1, s. 83 — 84.

George R.R. Martin: Gra o tron, Piesni lodu i ognia

1. Brzezinska Anna (i in.): Prawie bez historii. Swiat fantasy George'a R.R. Martina.,Moéwia Wieki” 2012, nr 5,5. 10 - 14.

2. Krawczyk Maciej: Kalejdoskop rzeczywistosci wyimaginowanej.,Méwia Wieki” 2012, nr 5, 5. 15 - 18.

3. Pietrusewicz Anna: Czy tracqc to, co w nas najcenniejsze, przestajemy byc sobq?. Scenariusz lekcji bibliotecznej, przeznaczony
dla uczniéw szkoty ponadgimnazjalnej. Na podstawie bestsellerowej ,Gry o tron” George'a R. R. Martina, z wykorzystaniem filmu
.Cyrk motyli’; w ktérym gtéwngq role gra Nick Vujicic.,Biblioteka w Szkole” 2016, nr 3,s.30 - 31.



